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O ano de 2020 foi marcado pela pandemia do
COVID-19, evento de emergéncia de salide publica sem
precedentes, que impos um periodo de grande incerteza
em todo o mundo. Com a decretacdo em marco da
Situacdo de Emergéncia em Salde Publica no Estado

de Minas Gerais, a administracéo adotou solucdes que
permitiram conciliar a continuidade da prestacao dos
servicos assistenciais e previdenciarios com a protecdo
da salde de nossos colaboradores.

Preocupados em oferecer o melhor atendimento
aos usuarios do Pro-Salde, implantamos a Central de
Atendimento COVID-19. Disponivel 24 horas por dia
para orientacdo em caso de sintomas de infeccao,
realizacao de teleconsultas, consulta médica domiciliar
e, em caso de necessidade, remocao para unidade de
saude. Paralelamente, a rede hospitalar e laboratorial
credenciada foi ajustada para prover os servicos exigidos
no combate a doenca. E, em parceria com a AFBDMG
e 0 BDMG, construimos estratégias de educacéo e
prevengdo ao contdgio em nossa comunidade.

O agravamento do quadro sanitdrio ampliou as restricbes impostas as
atividades econdmicas com repercussdes muito negativas nos mercados
financeiros globais. Ainda em marco, os planos previdencidrios geridos pela
entidade apresentaram rentabilidade negativa devido a forte queda dos
precos dos principais ativos do mercado, tais como, crédito privado, NTN-Bs,
multimercados e renda variavel.

O movimento de reprecificacdo dos ativos mobiliarios foi acompanhado
de elevada volatilidade dos mercados, que ainda persiste, com repercussac
nas carteiras de investimentos. Atenta as oscilacdes de mercado, a DESBAN
trabalha na identificagdo de oportunidades de investimentos com o foco na
preservacao de capital e na obtencdo de maiores retornos aos participantes.

O fortalecimento da governanca corporativa é outro foco de agdo. Os
processos previdenciarios e assistenciais estao sendo revisitados com
vistas a atender aos requisitos da lei geral de protecdo de dados pessoais,
ao novo plano contébil PREVIC, a prevencédo aos crimes de ocultacdo de
bens e financiamento ao terrorismo e aos novos critérios de divulgacao
de informacgdes aos participantes e assistidos dos planos de beneficios
administrados pela E
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Visando aprimorar os servigos aos participantes realizamos uma Pesquisa

de Satisfacao 2020. Os resultados tabulados apontaram que 88% dos
participantes dos planos de beneficios previdenciarios da DESBAN se disseram
satisfeitos ou muito satisfeitos com os servicos prestados pela fund
J& 83% dos respondentes manifestaram que aconselhariam um familiar a
contratar um plano de previdéncia privada complementar conosco, fato que
nos incentiva a aperfeicoar nossos servicos e buscar a consolidacao dos novos
planos Familia AFBDMG e Prevsoft.

Para tanto, a estratégia é ter foco no cliente, i stindo na transformacao
digital, sem prescindir do atendimento personalizado e do relacionamento o
transparente. O objetivo é ganhar eficiéncia operacional, racionalizar o uso
dos recursos, gerir riscos, conquistar novos clientes e fortalecer a credibilidade
e a solidez da DESBAN.

Nessa jornada somos orientados pelas diretrizes emanadas dos membros de
nossos conselhos, a quem agradecemos a valiosa contribuicdo.
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A DESBAN administra quatro planos
de beneficios previdenciarios, a
saber: o Plano de Beneficios
Previdenciarios BDMG; o Plano de
Beneficios Previdenciarios BDMG
CV, o Plano Instituido DESBAN e o
Plano Setorial DESBAN.
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2.1 Plano de Beneficios Previdenciarios BDMG BD B grifico 03 mm

Piramide Etaria dos Participantes
O Plano de Beneficios Previdencidrios BDMG BD é estruturado na modalidade de Beneficio Definido Ativos, Assistidos e Pensionistas

tendo o BDMG como patrocinador. Constituido em 1978, o Plano foi fechado para novas adestes em 2011.

Em 31/12/2020, o plano contava com 806 participantes, sendo 244 participantes ativos, 1 participante A
em auxilio-doenca, 454 participantes aposentados e 107 pensionistas por morte (GRAF. 1). 85 anos ou mais II

75 a 84 anos
. 13,3% B
. gr aﬁco 01 o 1¢y Pen_:.()es

Perfil dos participantes » 170 . 30,3%

= 25 a 34 anos |I
56,3%
Aposentados

Os compromissos do plano e a piramide etdria dos participantes sdo apresentados nos 0a24 anos I

GRAFICOS 2 e 3.

lgréﬁco 02 mm 150 130 110 90 70 50 30 10 10 30 50 70 90 110 130 150
Compromisso do Plano 18% .
(ProvisGes) com Participantes Beneficios [l Masculino ]l Feminino
Ativos X Assistidos a Conceder

A tabela de contribuicéo é revisada anualmente no plano de custeio com o objetivo de
manter a salde financeira do Plano BD frente aos compromissos assumidos. O salério-
. 82% de-participacdo é a base sobre a qual a contribuicdo é calculada. O teto do salério-de-

2 participacio em 31/12/2020 era de R$ 32.983,82.

Beneficios
Concedidos
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2.1.1. Patriménio de Cobertura do Plano

O Patrimonio de Cobertura do Plano totalizou R$ 983.950 milhdes em 31/12/2020. Nessa data, as Provistes Matematicas, que representam os
compromissos com os pagamentos dos beneficios futuros assegurados pelo Plano, atingiram o montante de R$ 1.074.342 bilhdes e o Ajuste de Precificacéo,
R$ 26.169 milhdes, resultando em um Déficit Técnico Ajustado de R$ 64.222 milhdes, correspondente a 5,98% das Provisées Matematicas, conforme
apresentado no Gréfico 4.

B grafico 04 mm
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* 0 Patriménio de Cobertura contempla o valor do ajuste de precificacdo realizado.

oOe
oOe
o o
oo
oo

DESBAN



https://www.facebook.com/desbanfundacao/
https://www.instagram.com/desban.fundacao/
https://www.linkedin.com/company/desbanfundacao/

inicio = sumario gr,.eVI relatério anual de informacdes 2020

[ éncia

2.1.2. Receitas e Despesas Previdenciais 0 tabela 02 — 2.1.4. Resultados da Avaliacdo Atuarial
Despesa Previdenciaria Média por Beneficio

O Plano BD possui um alto grau de maturidade, como demonstrado pelo 2.1.4.1. Dlagnostlco Atuarial

excedente do fluxo de pagamento dos beneficios (despesas previdenciais) . Média E'a o ) . N
em relacdo a arrecadacdo de contribuigdes (receitas previdenciais) em 2020 Beneficlo Compleg‘lentagao A avallagao.atuarl.al de um Plano de Beneﬂcmslut:hza
(Tabela 1). eshan R$ parametros financeiros, econémicos e demogréficos
com o intuito de projetar as receitas e despesas
futuras deste Plano, a fim de garantir seu equilibrio
0 tabela 01 = Aposentadoria Tempo 1332773 atuarial e financeiro.

Receitas e Despesas Previdenciais Contribuicao, Idade, Especial '

Aposentadoria Invalidez 5.261,28

Pensdo por morte 5.960,14 Em 2020, a avaliacdo atuarial do Plano BDMG
RS mil RS mil foi realizada pela empresa Rodarte Nogueira
Descrigdo Despesa CO?SUHOFIa f:m Estaustlc.a e ALuarle.z Ltda. ut|!|z.ando
- A adori B as informacdes cadastrais dos participantes ativos e
1-Patrocinadores 12.372 LBl lE : 2.1.3. Perfil da Massa assistidos na data-base de setembro de 2020.
BDMG 12.175 Pensdes 8.051 o
Desban 197 Auxilios-Doenca 81 A evolucdo da massa de participantes ativos, assistidos A tabela 4 sintetiza as hipéteses de maior
2-Participantes 13.067 Peculios 1.332 e pensionistas, j& impactada pelas ocorréncias de relevancia admitidas na avaliacéo atuarial de 2020
BDMG 12.523 Reserva de Poupanca — resgates, portabilidades e falecimentos nos anos de comparativamente as utilizadas no exercicio de 2019. >
BreebEr 207 Outras Deducdes 22 2018, 2019 e 2020 estd demonstrada na tabela 3.
Autopatrocinados 337 Total 86.615
z;g::::ss Recursos 3 u tabela 03 e |
Estatisticas da Massa Posicionada em 31/12/2020
Total 25.442
Massa 2018 2019 2020
Ativos 249 249 245
A despesa previdenciaria média mensal com pagamento de beneficios no Assistidos e Pensionistas 563 561 561

exercicio de 2020 apresentou os valores demonstrados na Tabela 2.
Total Geral 812 810 806
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Hipoteses utilizadas na Avaliagdo Atuarial
de 2019 e 2020

AA 2020

Item

Tabua de Mortalidade Geral AT 2012 Basic IAM desagravada

em 10%

Tabua de Entrada em Invalidez Alvaro Vindas desagravada em 70%

Mortalidade de Invalidos Winklevoss desagravada em 50%

Experiéncia Rodarte

Tabua de Morbidez desagravada em 60%

Composicdo de Familias de

ParEereEs Considera-se que 86,30% dos

participantes possuem depen-
dentes, a esposa € 5 anos mais

Ativos: ; an
jovem e o dependente tempordrio
mais novo perde essa condicéo
quando o participante atinge 63
anos de idade.

Aposentados: Composi¢do Familiar Real

Pensionistas: Composicdo Familiar Real

Entrada em Aposentadoria -

relatério anual de informagdes 2020

AA 2019

AT 2012 Basic IAM desagravada
em 10%

Alvaro Vindas desagravada em 70%

Winklevoss desagravada em 50%

Experiéncia Rodarte
desagravada em 60%

Considera-se que 86,30% dos
participantes possuem depen-
dentes, a esposa € 5 anos mais
jovem e o dependente tempordrio
mais novo perde essa condicéo
quando o participante atinge 63
anos de idade.

Composicdo Familiar Real

Composicdo Familiar Real

Item AA 2020
Rotatividade 4,00% para a faixa etaria de 16 a
39 anos;
0,30% para as demais faixas
etarias.
Taxa de Inflagdo (Fator de 3,24% (98,44%) a.a.

Determinagdo)

Projecao de Crescimento Real

Sal. Benef. do INSS: =

Salérios: BDMG (PCS) = 2,54%a.a.;
BDMG (CCT) = 0,50%a.a.;
Desban (PCS) = 1,36%a.a.;
Desban (CCT) = 0,34%a.a.

Beneficio da EFPC: -

Taxa Real Anual de Juros 5,45% a.a.

2.1.4.2. Variacoes das Provisdes Matematicas

AA 2019

4,00% para a faixa etaria de 16 a
39 anos;

0,30% para as demais faixas
etarias.

3,77% (98,19%) a.a.

BDMG (PCS) = 2,62%a.a.;
BDMG (CCT) = 0,68%a.a.;
Desban (PCS) = 2,03%a.a.;
Desban (CCT) = 0,51%a.a.

545% a.a.

Entre 31.12.2019 e 31.12.2020, as Provisdes Matematicas variaram cerca de R$ 40,2 milhdes,
sendo R$ 39,3 milhdes decorrentes do crescimento inerente a atualizacéo das Provisdes
Matemdticas entre as duas datas-bases e R$ 0,9 milhdes resultantes das perdas e ganhos

apurados no periodo.
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Observou-se, nessa avaliacdo, que as perdas atuariais superaram os
ganhos, tendo-se como perda atuarial o efeito da substituicdo do fator de
capacidades dos beneficios de 98,19% para 98,44%, que provocou um
aumento de cerca de R$ 2,4 milhdes nas Provisdes Matematicas.

As demais alteracdes acarretaram um ganho de aproximadamente -R$ 1,5
milhdes, quais sejam: movimentacdes cadastrais e ajuste de experiéncia

(-R$ 0,5 milhdes) e os efeitos da reavaliacdo do custeio do Auxilio-doenca em

reparticdo simples {-R$ 1 milh&o).

Considerando o valor do ajuste de precificacao dos titulos federais de R$

0 tabela 05 =1
Balancete Atuarial em 31.12.2020

Disponivel 76.099
Realizavel 1.074.308.851
Gestdo Previdencial 4.786.882
Gestdo Administrativa 8.334.245
Investimentos 1.061.187.724

Permanente

Gestao Assistencial

Total 1.074.384.950

Exigivel 82.100.068
Patrimdnio Social 992.284.882
Patrimonio de Cobertura 983.950.638
Provisdes Matematicas 1.074.342.790
(PM)
PMBC 911.304.594
PMBAC 196.236.472
Provisdes Matematicas
a Constituir SEEEZE
Déficit Técnico -90.392.152
Fundos 8334.244

Total 1.074.384.950

26.169.680,14 em 31.12.2020, o Equilibrio Técnico
Ajustado foi avaliado em R$ 64.222.472,48 conforme
detalhado na Tabela 6.

O tabela 06 =

Equilibrio técnico apds ajuste de precificagdo

Descricao Exercicio Atual

a) Resultado Realizado R$ (90.392.152,62)

b) Ajuste de Precificacdo R$  26.169.680,14

c) Equilibrio Técnico

Ajustado (a + b) R$ (64.222.472,48)

Em % das Provisdes

0,
Matematicas 5,98%

2.1.4.3. Situacao Atuarial do Plano

A situacdo econdmico-financeira do Plano se agravou
em 2020, em funcdo das perdas atuariais verificadas e
do desempenho financeiro, que ndo atingiu o minimo
atuarial esperado. A rentabilidade dos investimentos
do Plano, apurada pela Entidade, no periodo de janeiro
a dezembro de 2020, foi de 6,25%, nao atingindo o
minimo atuarial esperado para o periodo (10,00%). A
perda estimada foi de 3,41%.

Assim, o Déficit Técnico Acumulado em 31.12.2019,
no valor de R$ 38.438.926,91, equivalente a cerca de
3,72% das Provisdes Matematicas da época, aumentou
no ultimo exercicio passando a R$ 90.392.152,62 em

31.12.2020, aproximadamente 8,41% das Provisdes
Matematicas.

2.1.4.4. Sobre o Déficit e seu
Equacionamento

Considerando o valor do ajuste de precificacéo
dos titulos federais informado pela Entidade para
31.12.2020, R$ 26.169.680,14, o Equilibrio Técnico
Ajustado de 31.12.2020, para fins de equacionamento
do Plano, foi avaliado em R$ 64.222.472,48. Valor
este inferior ao limite apurado de R$ 91.963.742,82,
calculado conforme formulacdo descrita no Art. 29
da Resolucdo CNPC n® 30/2018. Assim, nao se faz
necessario elaborar e aprovar, em 2021, plano de
eguacionamento do déficit técnico do Plano.

2.1.4.5. Plano de Custeio

No encerramento de 2015, o resultado do
Plano de Beneficios Previdenciarios BDMG BD
indicava a necessidade de elaboracéo de Plano de
Equacionamento de Déficit Técnico, em razdo de
o Equilibrio Técnico Ajustado ter superado o limite
determinado pelo dispositivo regulamentar vigente na
época, a Resolucdo CGPC n® 26/2008.

No encerramento de 2015, o resultado do
Plano de Beneficios Previdencidrios BDMG BD
indicou a necessidade de elaborac¢do de Plano de
Equacionamento de Déficit Técnico, em razdo de
o Equilibrio Técnico Ajustado ter superado o limite
determinado pelo dispositivo regulamentar vigente na
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época, a Resolugdo CGPC n? 26/2008.

Portanto, na Avaliacdo de 2020, além das contribuicdes normais mensais,
foi previsto o recolhimento das contribui¢cdes extraordindrias mensais
estabelecidas no Plano de Equacionamento do Déficit de 2015, sintetizado

no Relatdrio Técnico RN/DESBAN n° 001/2017, de 06.01.2017, aprovado pelo

Conselho Deliberativo da DESBAN que estd em vigor desde fevereiro/2017.
Assim, o Plano de Custeio, a ser adotado em 2021, prevé o recolhimento,

pelos participantes, assistidos e patrocinadores, de contribuices normais

mensais e de contribuicdes extraordinarias mensais, na forma estabelecida

do Plano de Equacionamento do Déficit de 2015, aprovado em 2016.
Participantes Ativos e Autopatrocinados

A contribuicdo normal mensal equivale a soma das seguintes parcelas:

O tabela 07 =

Contribui¢do Normal - Participantes Ativos

% Aplicavel sobre

SEEneoboTns a Base de Desconto

SP limitado a 5,625 URD Min[1,1825%+2,365% x &); 3,5475%]

Excesso do SP em relagdo a 1,25 URD 10,6425%

Excesso do SP em relagdo a 3,75 URD 5,9125%

Nota: &=Maximo((ldade de Inscri¢do no Plano - 18)/30;0)

Adicionalmente, para integralizacdo da parcela de cobertura do déficit técnico
de 31.12.2015, os participantes ativos e os autopatrocinados deverdo contribuir

mensalmente, até outubro/2036, com a importancia equivalente a 4,097%

da Contribuicdo Normal mensal apurada, no periodo

do equacionamento (02/2017 a 10/2036), com base

nas aliguotas contributivas estabelecidas no Plano de
Custeio vigente em 2020 e mantidas para 2021, conforme
especificado acima.

Além das contribuicées normais e extraordinarias,
os autopatrocinados deverao recolher ao plano
as correspondentes contribui¢cbes que seriam de
responsabilidade da Patrocinadora a qual estavam
vinculados, incluindo a contribuicao para a cobertura
das despesas administrativas.

Participantes Assistidos

Os participantes assistidos efetuam contribuicdes
normais mensais conforme definido na Tabela 8.

O tabela 08 =

Contribuicdo Normal - Participantes Aposentados

% Aplicavel sobre a

Base de Desconto T

Complementacdo

0,
de aposentadoria * RS

* Somente efetuam contribuicdes para o Plano os assistidos
que recebem o abono de aposentadoria

Em complemento, para integralizacdo da parcela
de cobertura do déficit técnico de 31.12.2015, todos
os assistidos deverdo contribuir mensalmente, até

outubro/2036, com importancia equivalente a 1,591%
do valor do Beneficio Previdencidrio Complementar.

Assistido Beneficiario (Pensionistas)

Para integralizacdo da parcela de cobertura do déficit
técnico de 31.12.2015, os assistidos beneficidrios
deveréo contribuir mensalmente, até outubro/2036,
com importéancia equivalente a 1,591% do valor do
Beneficio Previdenciario Complementar de Penséo.

Participantes Vinculados (optantes pelo beneficio
proporcional diferido)

Os participantes optantes pelo Beneficio Proporcional
Diferido ndo verterdo contribuicdes extraordinarias
uma vez que o regulamento ja prevé a aplicacdo do
fator p na composicdo do valor da Reserva Matematica
Atuarialmente Calculada —- RMAC.

Patrocinadores

Os patrocinadores efetuam contribuicdes normais
iguais as contribuicbes que os participantes e assistidos
pagam globalmente.

Adicionalmente, para integralizacao da parcela
de cobertura do déficit técnico de 31.12.2015, os
patrocinadores deverdo contribuir mensalmente, até
outubro/2036, com importancia equivalente a totalidade
das contribuicbes extraordinarias mensais pagas pelos
seus respectivos participantes ativos e assistidos.
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Custeio administrativo

Desde o exercicio de 2017, a administracao do
Plano passou a ser custeada integralmente pelos
recursos garantidores (taxa de administracdo sobre os
investimentos), tornando nula a taxa de carregamento
incidente sobre as contribuicdes normais. Para 2021,
estd prevista a taxa de administracdo de 0,60% a.a.,
incidente sobre os recursos garantidores do Plano.

2.1.5. Regulamento

A alteracdo dos termos do artigo 64 do Regulamento
do Plano de Beneficios Previdenciarios BDMG - que visa
a ampliagdo da cobertura dos beneficios decorrentes
da opcao do instituto do beneficio proporcional
diferido - foi aprovada pelo Conselho Deliberativo da
Desban em sua 3512 reunido ordindria e conduzida
para aprovacao na Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar - PREVIC.

Em resposta ao protocolo realizado, a PREVIC emitiu
Nota Técnica solicitando ajustes nas redacdes dos
seguintes artigos: Art. 19, § 29; Art. 15, § 29 Art. 22, §
Unico; Art. 55, caput e § Unico; Art. 78, caput e § 2°.

Os ajustes apontados visam dar atualidade ao
Regulamento, cuja Ultima revisdo ocorreu em 2011.
O processo retornara para aprovacao do Consetho
Deliberativo e seguird para os demais tréamites como
definido na legislacdo em vigor.

relatério anual de informagdes 2020

2.2. Plano de Beneficios Previdenciarios BDMG CV

Criado em janeiro/2011, o segundo Planc administrado pela Fundacao
estd estruturado na modalidade de Contribuicdo Variavel. Esse Plano busca
combinar as melhores caracteristicas de um Plano de Beneficio Definido, como
a oferta de cobertura de beneficios de risco (auxilio-doenca, invalidez e penséo
por morte) e o recebimento de beneficios em regime de renda vitalicia, com
as caracteristicas de um Plano de Contribuicdo Definida, que no periodo de
acumulacao apropria-se de toda a rentabilidade obtida pelos investimentos em
uma conta individual.

O participante acumula um saldo de contas, denominado Conta Individual do
Participante, que sera revertido em complementacao de aposentadoria.

O beneficio serd proporcional ao saldo de contas acumulado até a data da
aposentadoria e, visando melhorar o beneficio futuro, por opcdo do participante,
sao permitidas contribuicdes adicionais ou especiais. A contribuicdo adicional,
com periodicidade mensal, corresponde a uma aliquota varidvel de até 12%,
aplicada sobre o saldrio-de-participacao e livremente escolhida pelo participante.
A contribuicdo especial pode ser realizada a qualquer momento, desde que nao
seja inferior a 25% da Unidade de Referéncia da Desban (URD). O incentivo além
da melhoria no valor do beneficio é a aplicacdo de uma despesa administrativa
menor. Para estas contribuicdes ndo ha contrapartida da Patrocinadora.

O saldo de contas acumulado pelo participante pode ser acompanhado
através de extrato mensal disponibilizado no Portal da Entidade.

2.2.1. Perfil da massa
Em 31/12/2020, o Plano de Beneficios Previdencidrios BDMG CV contava com

88 Participantes Ativos e 1 Assistido. A distribuicdo etérias e de sexo da massa
de ativos séo mostradas na Tabela 9:

O tabela 09 =

Frequéncia de participantes por Faixa Etaria

Frequéncia

Faixa Etdria Masculino Feminino
Total
de 0 a24 anos 0 0 0
de 25 a 34 anos 34 18 16
de 35 a 54 anos 53 26 27
de 55 a 64 anos 1 1 0
65 ou mais 1 0 1
Total 89 45 44

2.2.2. Receitas e Despesas Previdenciais

Por ser um Plano em que a maioria dos participantes
se encontram na fase ativa, registra-se um nivel de
contribuicéo (receitas previdenciais) excedente ao fluxo
de pagamento de beneficio (despesas previdenciais).
Atualmente, o plano CV paga um beneficio de
Aposentadoria por Invalidez.

As despesas e receitas previdenciais observadas ao

longo do exercicio 2020 estdo apresentadas na Tabela 10. >
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O tabela 10 =

Receitas e Despesas Previdenciais
em 31.12.2020

RS mil

Descrigio Receita

1- Patrocinadores

BDMG 673
Desban 65
2 - Participantes 772
BDMG 679
Desban 66
Autopatrocinados 27
3 - Portabilidade 1510
Total 1.318
RS mil

Descrigido Receita

Aposentadoria por Invalidez

Auxilios-Doenca 2
Reserva de Poupanca 51
Portabilidade 22

Total 93

DESBAN
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2.2.3. Hipoéteses Utilizadas na Avaliacao Atuarial

Visando atender o determinado pela legislagdo em vigor e atentando para uma melhor adequacgdo entre as premissas adotadas
e as caracteristicas do plano, a tabela a seguir sintetiza as hipéteses de maior relevancia admitidas na avaliacdo atuarial de 2020
comparativamente as utilizadas no exercicio de 2019.

O tabela 11

Hipéteses utilizadas na Avaliagdo Atuarial
de 2019 e 2020

Item
Tabua de Mortalidade Geral
Tabua de Entrada em Invalidez
Mortalidade de Invalidos

Tabua de Morbidez

Composicdo de Familias de Pensionistas

Ativos:

Aposentados:

Pensionistas:

Entrada em Aposentadoria

Rotatividade

Taxa de Inflagdo (Fator de Determinagdo)

AA 2020

AT 2012 Basic IAM desagravada em 10%
Alvaro Vindas desagravada em 70%
Winklevoss desagravada em 50%

Experiéncia Rodarte desagravada em 60%

Considera-se que 86,30% dos participantes pos-
suem dependentes, a esposa é 5 anos mais jovem
e o dependente tempordrio mais novo perde essa
condi¢dio quando o participante atinge 63 anos
de idade.

Composicdo Familiar Real

Composicdo Familiar Real

4,00% para a faixa etaria de 16 a 39 anos;
0,30% para as demais faixas etdrias.

3,24% (98,44%) a.a.

AA 2019

AT 2012 Basic IAM desagravada em 10%
Alvaro Vindas desagravada em 70%
Winklevoss desagravada em 50%

Experiéncia Rodarte desagravada em 60%

Considera-se que 86,30% dos participantes pos-
suem dependentes, a esposa é 5 anos mais jovem
e o dependente tempordrio mais novo perde essa
condi¢dio quando o participante atinge 63 anos
de idade.

Composicdo Familiar Real

Composicdo Familiar Real

4,00% para a faixa etaria de 16 a 39 anos;
0,30% para as demais faixas etdrias.

3,77%(98,19% ) a.a.
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[ éncia

ao custeio de risco vigente, sendo que uma delas é a contratacdo da garantia desses eventos com sociedade seguradora,
cujo prémio do seguro é por ela avaliado.

Projecdo de

¢ Acatando a sugestdo do Parecer Atuarial, a Diretoria Executiva, iniciou junto ao Conselho Deliberativo, ja no ano de 2021,
Crescimento Real

um processo para avaliagao da alteragdo na modelagem do Plano BDMG CV para Contribui¢do Definida. O trabalho visa

Sal. Benef. do INSS: = = ainda, propor pela terceirizacéo do risco por meio de seguradora. Seguindo os tramites legais, as alteracbes demandam
aprovacao do Patrocinador BDMG, do Conselho Deliberativo da Entidade e do 6rgao regulador PREVIC, além, de
Salarios: BDMG (PCS) = 2,62%a.a.; BDMG (PCS) = 2,62%a.a.; comunicacgado para dar ciéncia aos participantes. Toda essa conducdo estd prevista para o exercicio de 2021.
BDMG (CCT) = 0,68%a.a.; BDMG (CCT) = 0,68%a.a.;
Desban (PCS) = 2,03%a.a.; Desban (PCS) = 2,03%a.a.; . ta®
Desban (CCT)=0,51%aa.  Desban (CCT) = 0,51%a.a. 2.2.5. Provisdes Matematicas

O Plano BDMG CV foi constituido na modalidade de Contribuicdo Varidvel e encontra-se, basicamente, na fase de

Beneficio da EFPC: - - - - . o o ) ;
acumulagao de recursos. Nesta fase, as provisdes matematicas sao identificdveis aos saldos de conta e mantidos
Taxa Real Anual de Juros 438%a.a. 438%a.a. atualizados pela rentabilidade do Plano.
2.2.4. Fundo de Risco O tabela 12 = °
Balancete Atuarial
O fundo de Risco é destinado & cobertura dos compromissos do Plano em 31.12.2020
referentes aos beneficios de invalidez, auxilio doenca e pensdo por morte néo
cobertos pelo Saldo de Conta do participante. Ativo Passivo
. I L ) Disponivel 15.136  Exigivel 724
Sua constituicao deu-se inicialmente por meio de um aporte do
Realizavel 12.396.259 Patrimonio Social 12.410.671

Patrocinador - Instituidor no montante de R$ 457 mil e, posteriormente,
pelo percentual destinado ao fundo de risco incidente sobre as contribuicées Gestao Previdencial 0 Patrimonio de Cobertura 10.291.048
normais dos participantes e do patrocinador, sendo acrescidos do retorno

o . . Gestdo Administrativa 147.960 Provisdes Matematicas (PM) 10.307.066
liquido dos investimentos.
Investimentos 12.248.299 PMBC 338.949
Para o execicio de 2020, mediante resultados do estudo realizado, a consultoria
BN . o - PMBAC 9.968.117
recomendou a Desban a manutengao da aliquota vigente (8,508%), uma vez
que a pouca expressividade da massa de participantes coloca o Fundo de Risco Déficit Técnico -16.018
em alto risco de insolvéncia e liquidez, na eventualidade de uma ocorréncia a Fundos 2.119.623

participante de alto padréo salarial.
12.411.395 Total 12.411.395

Adicionalmente, sugeriu-se a verificagdo por parte da Entidade de alternativas

o0
o0
o0
oOe
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Em 31.12.2020, as Provisées Matematicas do Plano ndo estavam totalmente
cobertas pelo respectivo patriménio de cobertura, apurando-se um Déficit
Técnico Acumulado de R$ 16.018,40, aproximadamente 4,73% das Provisoes
Mateméaticas de Beneficio Definido.

Tendo apurado resultado deficitério, deve-se observar os procedimentos
previstos pela Resolucdo CNPC n? 30/2018, em especial o especificado no
Titulo VI.

Como o Equilibrio Técnico Ajustado, apurado em R$ 16.018,40, € inferior ao
limite estabelecido R$ 37.284,36, ndo se faz necessério elaborar plano de
equacionamento do déficit técnico em 2021.

2.2.6. Auditoria dos saldos de contas

No Parecer Atuarial do Ultimo exercicio, em 31.12.2019, os saldos de contas
mantidos no cadastro previdencidrio do Plano BDMG CV eram 0,62% inferiores
aqueles registrados no balancete contébil de encerramento do respectivo
exercicio.

Foi realizada ao longo de 2020, a Auditoria dos Saldos de Contas e de Cotas
do Plano BDMG CV. Com base nos apontamentos da referida auditoria, feita
pela empresa Rodarte Nogueira Consultoria em Estatistica e Atuaria Ltda,
foi concretizada a compatibilizacdo dos resultados apurados com os valores
contébeis, de forma a gerar convergéncia dos resultados obtidos com o
demonstrativo contabil, fato que foi registrado no balancete de outubro/2020,
refletindo no encerramento de 31.12.2020.

2.2.7. Regulamento

Ao longo do exercicio de 2020, ndo houve alteracdo no regulamento do
Plano de Beneficios Previdencidrios BDMG CV, vigente desde janeiro de 2011.

2.3. Plano Instituido Desban e Plano
Setorial Desban

A Desban administra dois planos de beneficios
estruturados na modalidade Contribuicao Definida com
caracteristicas semelhantes: o Plano instituido Desban e
o Plano Setorial Desban.

instituido pela AFBDMG, o Plano Familia AFBDMG
permite a ades&o de associados da AFBDMG, seus
conjuges e dependentes econémicos até o 32 grau. j&
o plano setorial PrevSoft tem a FUMSOFT - Sociedade
Mineira de Software como instituidor setorial e se destina
aos membros, sécios e empregados da FUMSOFT e de
suas empresas associadas, estendendo-se também a
seus conjuges e dependentes econémicos até o 32 grau.

Em 31/12/2020, o Plano Familia AFBDMG contabilizou 15
participantes inscritos e o Plano Prevsoft, 1 participante
inscrito. Em 2021, a Desban tem por objetivo alcar novas
adesles, aportes e portabilidades para o fortalecimento
dos Planos Familia AFBDMG e PrevSoft.
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3.1. Pro-Saude - Programa de Promocao a Saude

Além do seu objetivo principal, a DESBAN oferta e gerencia o Plano
Privado de Assisténcia a Salde denominado PRO-SAUDE,
instituido em 1° de janeiro de 2000, na modalidade de autogestao,
registrado na Agéncia Nacional de Saide Suplementar - ANS sob o
n° 35.766-9.

O Plano é custeado pelos patrocinadores, participantes e
assistidos, tendo como objetivo a cobertura de despesas com
assisténcia médica a seus participantes e assistidos, empregados
do BDMG e da prépria Fundacdo, e aos seus dependentes.

préoxima pagina °

DESBAN



https://www.facebook.com/desbanfundacao/
https://www.instagram.com/desban.fundacao/
https://www.linkedin.com/company/desbanfundacao/

assis
tencial

relatorio anual de informagdes 2020

3.1.1. Perfil dos usuarios envelhecimento de 3,4 idosos com idade superior a 59 anos) para cada 0 grafico 7 mm

jovem (com idade de até 18 anos). Usuarios do Pro-Satde por sexo
O PRO-SAUDE tinha 1.885 vidas cobertas em
31/12/2020 incluindo titulares e dependentes (1.907 ~ 0 grafico 6 mm
31/12/2019), que sao distribuidas da seguinte forma: Usuérios do Pro-sauide por faixa-etaria 2020
47%
0 grafico 5 mm Masculino
Usuérios do Pro-Salide por categoria, 2020. 887
828
0%
Autopatrocinados 15% .
3 Ativos 53%
33% e 284 — Feminino
Dependentes Assistidos . 1000 o
623 270
i 3.1.2. Custo Assistencial
2 l .
Dependentes Ativos O total de eventos e sinistros em 2020 foi de
441 o . -
] byt e TR O oS aanns R$12.948 mil (R$12.~938 mil em 2019), o que15|gn|ﬁca
28% uma pequena reducdo do uso do plano de salde em
Assistidos comparacao ao ano anterior. Assim, em 2020, o plano
534 Por fim observa-se uma prevaléncia das mulheres sobre os homens no Pré-salide apresentou um pegueno superavit antes
total de usudrios. Elas representam 53% da massa ante a 47% de homens. do resultado financeiro de R$ 213 mil frente a um
déficit antes do resultado financeiro de R$ 1.357 mil
Observa-se ao longo dos anos um envelhecimento em 2019.
natural dos usuarios do plano, que fechou 2020
com 44% da massa com idade maior que 59 Medido como percentual das receitas auferidas das
anos. Enquanto 13% sao jovens com idade até contraprestagdes, a sinistralidade do Pro-Saldde em

18 anos. Assim, o Pro-Salde possui um indice de 2020 ficou em 78% (em 2019 foi 86%). J& a despesa >

K e e OO0O
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o Internagdo

administrativa alcancou em 21% das receitas de 0 grafico 9 mm B grafico 10 mm
contraprestacdes em 2020 (23% em 2019). Ne de diérias hospitalares, consultas, Custo assistencial por tipo de
exames realizadas, 2019/2020 evento, 2020 (% do total)

0 grafico 8 mm 3%

Sinistros retidos e despesas administrativa B 2010 [l 2020 Terapias 6%

(% da receita de contraprestacdes) o Consultas

16% .
60.731 Exames
L]
100%
m @ 75%

10.530 @ w
1511

86% 7.455

78% 1.403
B grafico 11 mm
Custo assistencial tipo de evento,
0% 2019 e 2020 (r$ mil)
2020 2019 Il 2019 [l 2020
B Dpespesa Administrativa [ Ssinistros Retidos Consultas Diarias Exames 10.042
3.1.2.1. Utilizacao do Plano de Saude No tocante ao custo, verifica-se que as internacées corresponderam a
75% do custo assistencial do Pro-Salde em 2020 (Graf.10), totalizando w
Em 2020 foi registrada uma expressiva reducao R$10,1 milhdes, um valor 5% superior ao observado em 2019 (Graf.11). 2.743
g y Aliva o 1.020 w 2.160
no numero de consultas realizadas (-29%), exames dus
(-14%) e dias de internacdo hospitalar (-7%) em -
relacdo ao ano de 2019 conforme apresentado no N
Gréfico 9.
Consultas Diarias Exames
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O custo das internacdes hospitalares cresceu 10% Doenga por COVID-19 3.1.2.2. Programas de Promocao da Saude de Prevencao

em 2020 em relacdo ao ano anterior, enquanto o custo de Riscos e Doengas
com exames e consultas reduziu, respectivamente 21% O custo assistencial decorrente da doenca pelo novo
e 27%. coronavirus totalizou R$ 607 mil em 2020, sendo 85% desse No intuito de reduzir o custo assistencial e reduzir o tempo de internagao,
valor devido as internacdes hospitalares, 10% a Central de a Desban mantém trés programas de promocao da salde e prevencdo de
[ | gréﬁco 12 == Atendimento 24H e 5% aos exames diagnosticos. riscos e doengas com um custo total de R$ 429 mil em 2020, (R$ 501 mil
Custo dos procedimentos em 2019).
odontoldgicos, 2019/2020 (em R$) Em 2020, foram confirmados 64 casos de infeccéo por
Covid-19, sendo 63 pacientes recuperados e 1 ébito. | gréﬁco 14 ==
Dentre os casos confirmados, 8 pacientes precisaram de Custo da doenca por Covid-19 por
477.860 internacdo hospitalar adulto, dos quais 3 em UTI. tipo de despesa, 2020 (% total)
-69%

B grafico 13 mm
Custo da doencga por Covid-19 por
tipo de despesa, 2020 (% total) 38%

40% ©

149.411
Programa Em Casa Melhor Idade
[ ] °
5%
Exames 100/0
Central Covid
° L 2
°
%
% 22%
2019 2020 85% i
o Internagdes Saber Cuidar
Em 2020 também observamos uma diminuicédo de
69% no custo dos procedimentos odontolégicos em a) Programa Melhor Idade
relacéo ao ano anterior. Essa expressiva reducéo se
deveu ao menor nimero de procedimentos realizados O Programa “Melhor idade” possui 460 (quatrocentos
devido as restricoes da pandemia e a reestruturacédo e sessenta) usuarios beneficiarios e tem por finalidade

dos servicos odontolégicos. promover a salde, prevenir riscos e doengas, reduzir a
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morbidade e aumentar a qualidade de vida dos usuéarios aposentados e
pensionistas com idade superior a 56 anos.

Em 2020 manteve-se o incentivo a participacdo dos usuérios neste

programa, objetivando contribuir ndo apenas para o alcance dos objetivos

do préprio Programa, mas também com o subsidio de dados clinicos de

parcela expressiva de usuarios do Plano para o estudo epidemioldgico que

orienta as agdes da Desban.

b) Programa Saber Cuidar

Esse programa visa oferecer atencdo priméria a salde dos usuéarios
do Pro-Saude, através de seu acolhimento e acompanhamento, bem
como promover educacao em salde capaz de propiciar uma efetiva
mudanca de comportamento no autocuidado dos usuérios, fornecendo
subsidios para uma acéo preventiva eficaz. Adicionalmente, o
programa fornece dados clinicos periédicos de parcela expressiva de
usuérios do Pro-Saude que sdo base para o estudo epidemiolégico
que orienta as ac0es da Desban. Em seu quinto ano de implantacao,
terminou o exercicio de 2020 com 128 (centro e vinte e oito) usuéarios
inscritos no Programa.

c) Programa Em Casa

O Programa tem por objetivo garantir assisténcia em domicilio
de curta e média permanéncia, fornecendo um plano de cuidado
adequado as necessidades do beneficiario que se enquadre nos
critérios estabelecidos pelo Programa. No encerramento deste
exercicio, o Programa Em casa atendia a 11 (onze) usuérios.

3.1.3. Perspectivas para 2021

Em 2021, a Desban prepara-se para enfrentar
as repercussdes do periodo pés-pandemia do
Covid-19. Dado o represamento de procedimentos
de salde ocorrido, a expectativa é de uma
maior utilizacao do plano nesse ano. Assim, o
planejamento das atividades esta orientado para
a melhoria dos processos de atendimento ao
usuario e de gestdo da rede conveniada, bem
como o amadurecimento das agdes decorrentes
das obrigacdes definidas pela lei geral de protecao
de dados.

O objetivo é prosseguir no aprimoramento das
praticas de governanca, na busca de alternativas
para a superacao de deseconomias de escala
tipicas de um plano de salde de pequeno porte
e no aperfeicoamento da gestdo da operadora.
Sempre orientados pela missdo de garantir o
provimento a saude e a promocao da qualidade de
vida de nossos usudarios.
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As aplicagdes dos recursos das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar sdo feitas em consonancia com
as diretrizes estabelecidas pela Resolucdo n° 4.661, de
25/5/2018 e pelas demais resolucdes que a complementam,
observando as condicBes de seguranca, rentabilidade,
solvéncia e liquidez. Atendendo essas diretrizes e as Politicas
de Investimentos, a DESBAN encerrou o exercicio de 2020
enqguadrada nos limites regulamentares.

proxima pagina °



https://www.facebook.com/desbanfundacao/
https://www.instagram.com/desban.fundacao/
https://www.linkedin.com/company/desbanfundacao/

inicio = §umari° II:\VGS relatério anual de informagdes 2020
— interativo  timentos

4.1. Alocacao dos Ativos X Limites Legais 4.1.2. Plano de Beneficios Previdenciarios  4.1.3. Plano de Gestao Administrativa -

BDMG - CV PGA
Os dados a seguir constam do relatério de compliance da ADITUS Consulto-
ria que tem como objetivo verificar a aderéncia dos investimentos do plano 0 grafico 16 wem 0 grafico 17 wm
as diretrizes de aplicacdes estabelecidas pela Politica de Investimentos vigen- Alocacdo dos Ativos X Limites Legais Alocacdo dos Ativos X Limites Legal
te e pela Resolucdo CMN N° 4.661 e suas alteracdes posteriores. As anélises em 31/12/2020 em 31/12/2020
sdo baseadas em dados contdbeis e valores retirados dos arquivos XML's de
fundos até o nivel de abertura exigido pela legislacéo vigente e demais infor-
u c o I\./ u ; X|g| op gislacdo vig is i 64.19% 99.73%
macdes encaminhadas pela prépria Desban.
4.1.1. Plano de Beneficios Previdenciarios-BDMG = SESEEEEES : S —————
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4.1.4. Plano Assistencial 4.1.5. Plano de Beneficios Instituido Desban - Plano 4.1.6. Plano de Beneficios Setorial Desban

Familia AFBDMG
H grafico 18 mm 3 3
Alocacdo dos Ativos X Limites Legais [ | graﬁco 19 mm [ | graﬁco 20 ==
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4.2. Alocacao dos Ativos por Plano

Os dados a seguir foram retirados do relatério de compliance da ADITUS Consultoria. As
analises apresentadas sdo baseadas nos somatérios dos segmentos de aplicacdo previstos em
legislacdo vigente, dos valores retirados dos arquivos XML's dos fundos até o nivel de abertura
exigido pela legislacdo vigente, das carteiras recebidas pela ADITUS e demais informacdes enca-
minhadas pela DESBAN.

4.2.1.1. Composicao dos Investimentos
B grafico 21 mm

Composicdo dos Investimentos dos Planos
Administrados pela Desban (Em R$ mil)

. dez/19
1.073.208
1.001.609 . dez/20
1.049.591
995.806
12.263 11.219 29.197 24.623 101
10.695 10.101 27.136 50 [}
p— ]
Plano de Plano de Plano de Plano Plano Familia Plano Setorial Investimentos
Beneficios Beneficios Gestao Assistencial  AFBDMG Desban Totais

Previdenciarios Previdenciarios Administrativa -
BDMG - BD BDMG - CV PGA

X

DESBAN

O tabela 12

Composicdo dos Investimentos dos Planos
Administrados pela Desban (Em R$)

Planos

RS Mil
Plano de Beneficios Previdenciarios BDMG - BD 995.806
Plano de Beneficios Previdenciarios BDMG - CV 12.263
Plano de Gestdo Administrativa - PGA 11.219
Plano Assistencial 29.197
Plano Familia AFBDMG * (expresso em R$) 24.623
Plano Setorial Desban * expresso em R$) 101

Investimento total 1.073.208

B grafico 22 mm

Composigdo dos Investimentos do Plano de Beneficios

2020
%
92,79%
1,14%
1,05%
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2,29%
0,01%

100,00%

! AR K B dez/19
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0O tabela 14 =

Composigdo dos Investimentos do Plano de
Beneficios Previdenciarios BDMG BD

2020 2019
Planos
RS Mil % RS Mil %
Renda Fixa 515.865 51,80% 533.960 5331%
Renda Variavel 226.931 22,79% 215.757 21,54%
Estruturados 184.532 18,53% 190.507 19,02%
Imobiliario 24.505 2,46% 48.562 4,85%
Operagao com Participantes 8.962 0,90% 11.429 1,14%
Exterior 35.012 3,52% 1.394 0,14%
Investimento total 995.806 100,00% 1.001.609 100,00%
B gréfico 23 wem
Composicdo dos Investimentos do Plano de Be-
neficios Previdenciarios BDMG CV (Em R$ Mil)
B dez/19
B dez/20
7.872
6.650
2.309 1.671
2.187
1.514 1 141 426
——— e — S —
Renda Fixa Renda Variavel Estruturados Imobiliario Operagdes com Exterior

Participantes

O tabela 15 =

Composicdo dos Investimentos do Plano de
Beneficios Previdenciarios BDMG CV

2020 2019
Planos
RS Mil % RS Mil %
Renda Fixa 7.872 64,19% 6.650 62,18%
Renda Variavel 2.309 18,83% 2187 20,45%
Estruturados 1.514 12,34% 1.671 15,62%
Imobiliario 1 0,01% 0 0,00%
Operagdo com Participantes 141 1,15% 173 1,62%
Exterior 426 3,48% 14 0,13%
Investimento total 12.263 100,00% 10.695 100,00%
B grafico 24 wem
Composicao dos Investimentos do
PGA (Em R$ Mil)
11.189 11.219
10.001 B dez/19
10.101
W dez/20
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O tabela 16 =

Composicao dos Investimentos do PGA

O tabela 17 =1

Composicdo dos Investimentos do

2020 2019 Plano Assistencial
Planos . .
RS Mil % RS Mil %
Renda Fixa 11.189 99,73% 10.091 99,90% Segmentos
» .
Renda Variavel 2 0.26% 10 010% Renda Fixa 29.197 100,00% 27.136 100,00%
Imobiliario 1 0,01% 0 0,00%

Investimento total 29.197 100,00% 27.136 100,00%
Investimento total 11.219 100,00% 10.101 100,00%

B grafico 26 wm
[ | gréﬁco 25 mm Composigdo dos Investimentos do Plano de Beneficios
Composicao dos Investimentos do Plano Instituido Desban Plano Familia AFBDMG (Em R$)
Assistencial (Em R$ Mil)

B dez/20 B dez/19 o
W dez/19 22.067 24.623
B dez/20
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I 360 .0 1 0 0 o 50 33 0 410
] | |
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*No Plano Familia AFBDMG os valores estdo expressos em R$.
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O tabela 18

Composicdo da Carteira de Investimentos do Plano
de Beneficios Instituido Desban Plano Familia AFBDMG (Em R$)

2020 2019
Segmentos
RS Mil % RS Mil %

Renda Fixa 22.067 89,62% 360 87,73%
Renda Variavel 986 4,00% 0 0,00%
Estruturados 1 0,00% 0 0,00%
Imobilidrio 0 0,00% 0 0,00%
Operagdo com Participantes 1.233 5,01% 50 12,27%
Exterior 336 1.37% 0 0,00%
Investimento total 24.623 100,00% 410 100,00%
B grafico 27 wm
Composicao dos Investimentos do Plano
de Beneficios Setorial (Em R$)
101 101
B dez/ig
B dez/20
0 0
Renda Fixa Renda Variavel Imobiliario Investimentos Totais

*No Plano de Beneficio Setorial Desban os valores estdo expressos em R$.

DESBAN

O tabela 19

Composicdo da Carteira de Investimentos do Plano
de Beneficios Setorial Desban (Em R$)

Segmentos
Renda Fixa 101 99,80% 0 N/A
Renda Variavel 0 0,19% 0 N/A
Imobiliario 0 0,01% 0 N/A
Investimento total 101 100,00% 0 N/A
* Os investimentos no Plano Setorial iniciaram em fevereiro/20.
** Valores expressos em R$ devido ao montante financeiro do Plano. o
® ® 006 0606 6 OO0
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4.2.2. Demonstrativo das Aplicacoes por Plano e Segmento de Acordo global limitada ao essencial durante parte do ano, levando as maiores quedas no Produto Interno
com as Legislacoes Vigentes e Aplicaveis Bruto e elevacdo do desemprego. Por outro lado, foram criados estimulos fiscais para reduzir
os impactos negativos das restricdes impostas que obtiveram relativo sucesso, amortecendo a
queda do produto e a piora dos indicadores sociais.

No final do ano estavam disponiveis diversas vacinas para o combate ao virus, desenvolvidas
-~ a < em tempo recorde, embora ainda reste o desafio da sua producao e distribuicdo para alcancar a
E E E populagao global.
Dt D
O Brasil ndo ficou imune a esta situacado e repetiu o enredo global de queda da producao,
Relatoério de Compliance Relatoério de Compliance Relatoério de Compliance aumento de desemprego e deterioracdo de indicadores sociais. Aqui também foram criados
Plano BD Plano CV PGA estimulos fiscais bem sucedidos como o auxilio emergencial. Entretanto, a agenda de reformas
previstas ndo andou como era esperado. Destacam-se neste ponto a postergacao da PEC
Emergencial (gatilhos para contencdo da ampliacao dos gastos obrigatérios, aprovada em 2021),
da Reforma Tributéria (simplificacdo do sistema tributério e melhoria da eficiéncia econémica),

da Reforma Administrativa (efetiva reducdo da folha de pagamento do setor publico em o
E E E percentual do PIB ao longo dos préximos anos), da PEC dos Fundos {(disponibilizacdo de cerca de
R$ 170 bilhdes de recursos em fundos infraconstitucionais) e da Lei de Independéncia do Banco
S’ N’ N’ Central (aprovada em 2021).1
RelafofCISSean ) ance RelatoNCRREgssnn|olance RelatoriCI e lance Neste cenario, como era de se esperar, houve forte correcio do valor dos ativos financeiros no
Plano Assistencial Plano Instituido Plano Setorial ' peran ¢

Brasil. A Bolsa caiu acentuadamente nos primeiros meses de restricdo e recuperou lentamente
ao longo do ano a medida que os estimulos eram criados e o desenvolvimento de vacinas
avancava. Os juros futuros e o délar subiram fortemente impulsionados também pela perspectiva
de deterioracéo fiscal do pais a partir do apelo a ampliacdo dos estimulos e opcdes politicas do
governo central, além do aumento das expectativas para a inflacdo.
4.3. Rentabilidade dos Investimentos
Diante deste cenario econdmico e politico, a Desban atuou aumentando a diversificacdo

4.3.1. Cenario 2020 da carteira, adquirindo ativos no exterior, descorrelacionados com os ativos brasileiros,
e na construcdo de protecdo na carteira de renda variavel (Hedge) de forma a mitigar o
O ano de 2020 foi peculiar na histéria recente da humanidade, a pandemia causada pelo risco assumido e focado na capacidade de preservacao do patrimoénio dos participantes e
COVID-19 imp06s enormes custos econdmicos, sociais e humanitarios, comparaveis a periodos cumprimento das obrigagdes atuariais no longo prazo.

de guerra. As decisdes dos governos diante da propagacao do novo virus tornaram a atividade

1 Fontes consultadas: Livio Ribeiro, coordenador geral do Termometro da Atividade
FGV-IBRE e consultor macroeconémico da TAG INVESTIMENTOS.
Bahia Asset/BNP Paribas/ADITUS
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4.3.2. Rentabilidade do Plano de Beneficios
Previdenciarios - BDMG

Previdenciarios BDMG BD X Benchmarks em 2020

10%
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4,37%
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. e o
Renda Fixa e R.\Variavel IBX
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(IPCA+5.45%)

= zoom +

.
Imobiliario o
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15,92%
13,96%

10% 10% 10%
6,25%
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-18,32%

. .
Operagdo  Estruturados o Investimento

.. com Minimo Atuarial Total
Participante , (|PCA+545%) .
Minimo Atuarial Minimo Atuarial

(IPCA+9,25% ) (IPCA+5,45%)

A rentabilidade do plano em 2020 foi de 6,25%,
resultado inferior ao minimo atuarial de 10,00%. A
ADITUS Consultoria Financeira realiza um estudo
denominado “Comparativo de Desempenho”, que
considera uma amostra com dados de 119 Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar e que juntas
totalizam aproximadamente R$ 250 bilhdes em ativos
mobiliarios, distribuidos em 307 planos de beneficios,
sendo 36% planos na modalidade de Beneficio
Definido, 39% planos na modalidade de Contribuicdo
Definida e 25% planos na modalidade de Contribuicao
Varidvel. Na amostra analisada, referente aos Planos
de Beneficio Definido, 85% ndo superou sua meta
atuarial, considerando-se uma meta atuarial equivalente
a INPC+4,6% a.a., enquanto o Plano de Beneficios
Previdenciarios BDMG BD possui meta atuarial superior
(IPCA + 5,45% a.a.).

Os resultados obtidos em 2020 sao explicados pelos
efeitos causados pela Pandemia de COVID-19 e pela
grande volatilidade dos mercados que permaneceu
durante todo o ano.

O segmento de RENDA FIXA apresentou alocacéo
média de 51,8% dos recursos totais e retorno de 8,29%
em 2020. J4 o Segmento de RENDA VARIAVEL, com
alocacdo média de 22,79% e desempenho de 4,37%,
superior ac benchmark {3,50%), evidenciou o bom
desempenho da gestdo ativa da Desban.

O segmento de ESTRUTURADOS apresentou retorno
de 3,23% com uma alocacdo média de 18,53%. Esse

em Participacdes, cuja estratégia é diversificada

em varios setores da economia. Assim, os ativos
desse segmento vinculados ao consumo das familias
sofreram maior impacto da pandemia do COVID-19,
enguanto outros ligados ao setor de crescimento

e descorrelacionados obtiveram boa performance

em 2020. J& o Fundo Exclusivo de Multimercados
fechou o ano abaixo do seu benchmark, apesar de

ter apresentado um resultado positivo no més de
dezembro. Atualmente, na alocacdo desse fundo ha
estratégias descorrelacionadas e teses mais maduras,
como as de Crédito Estruturado, de Investimento

no Exterior e de Multimercados Quantitativos, que
tiveram papel importante na recuperacdo da carteira.
Vale ressaltar que essas teses de investimento
demandam um prazo maior para se concretizarem,
mas conseguem agregar um retorno efetivo no

longo prazo. Cabe destacar que, contar com ativos
descorrelacionados de diferentes teses (quantitativos,
sistematicos, arbitragem) é uma estratégia de
mitigacdo dos efeitos da volatilidade, dado o cenério
desafiador que enfrentamos. Dessa forma, o fundo se
posicionou em diversas classes possiveis dentro do
mandato, incluindo até uma parcela em renda variavel
long biased.

No segmento IMOBILIARIO, o resultado negativo
é explicado pela reavaliacdo do Estacionamento
LifeParking do Edificio Life Center. A reavaliacdo foi
realizada em conformidade com a periodicidade
e padrdes exigidos pela legislagdo vigente. Cabe
ressaltar que, a Desban trabalha ativamente para

O ajustarajanela

segmento é composto por FIP - Fundos de investimento realizar a recuperacao financeira do empreendimento >
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e obter melhores resultados. Por fim, o segmento de 4.3.3. Rentabilidade do Plano de Beneficios 119 Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar
OPERACOES COM PARTICIPANTES apresentou retorno Previdenciarios - BDMG CV que juntas totalizam R$ 250 bilhdes em ativos
de aproximadamente 2,65% p.p. acima do benchmark, mobilidrios, distribuidos em 307 planos de beneficios,
refletindo os juros contratados nos empréstimos. | gréﬁco 30 mm sendo 36% planos na modalidade de Beneficio
Rentabilidade do Plano BDMG CV Definido, 39% planos na modalidade de Contribuicdo
B grafico 29 wem em 2020 Definida e 25% planos na modalidade de Contribuicdo
Rentabilidade Acumulada Plano de Beneficios 15.11% Variavel. Segundo esse documento, 92% dos Planos de
Previdenciarios - BDMG - Ultimos 10 Anos ’ o Contribuicio Varidvel ndo superaram sua meta atuarial

ou indice de referéncia.

8,88% 8,88%

300 4,37%
250 3,50%
- 1,60%
150
100
50 -

8,88% A maior parte dos resultados de 2020 é explicada

pelo impacto da pandemia do COVID- 19 na economia

e pela grande volatilidade que perdurou durante todo

ano. O segmento de RENDA FIXA apresentou alocagao

média de 64,19% dos recursos totais ao longo do ano e

retorno de 1,60% no periodo. Os principais fatores que o
afetaram negativamente o desempenho do segmento

foram a volatilidade dos mercados, o fechamento das

curvas de juros, o movimento das LFT’'S e a demora na
recuperacao dos spreads de créditos. Ja o Segmento de

Pttt R i 1,45% RENDA VARIAVEL, com alocag8o média de 18,83% dos
‘ recursos totais obteve o desempenho de 4,37%, superior
I . . . . ao desempenho do benchmark de 3,50%, demonstrando
Renda Fixa o Estruturados e Renda  © Operagdo  Investimentos 0 bom desempenho da gestdo ativa da Desban.
Conforme detalhado no gréfico 28, nos Ultimos 10 anos, i”d“?féifffi’gf/ﬁ indiC?lgeC;efjéagia) Variavel gy Particinae Total
o Plano de Beneficios Previdenciarios BDMG apresentou ' . ° 0 segmento de ESTRUTURADOS apresentou retorno
. 0 . A (IPCA+9,25%) Indice de Referéncia ~ o
um retorno consistente e sélido para garantir a solvéncia (IPCA + 4,38% ) de -1,45% com uma alocacao média de 12,34%. Esse
do plano. Mesmo diante de um cendrio econdmico segmento é composto por uma peguena parcela
adverso em 2020, a DESBAN manteve a estratégia de - zoom + de FIP’s - Fundos de Investimento em Participagfes
buscar rentabilidade com foco no longo prazo. Nosso (2,57%), cuja estratégia é diversificada em vérios
compromisso é buscar a exceléncia na gestdo dos A rentabilidade do plano CV em 2020 foi de 2,11%, resultado inferior ao setores da economia. Alguns desses ativos sofreram os
investimentos identificando solucdes que proporcionem indice de referéncia do plano de 8,88%. Um estudo da ADITUS Consultoria impactos da pandemia de COVID-19 devido a retracdo

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

liguidez e consisténcia para o Plano. Financeira denominado “Comparative de Desempenho”, com uma amostra de do consumo da economia, ja outros, vinculados ao >
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setor de crescimento, performaram bem em 2020. A maior parte do segmento é composta por Desde a constituicdo do Plano de Beneficios Previdenciarios BDMG CV em 2011, o retorno dos

um Fundo Exclusivo de Multimercados que apesar do bom resultado em dezembro fechou o recursos aplicados é consistente com o objetivo de garantir a solvéncia do plano. Mesmo diante
ano abaixo do seu benchmark. Atualmente, a alocacdo do fundo adota teses descorrelacionadas do cenério econdmico adverso de 2020, a Desban manteve a estratégia de buscar rentabilidade
e mais maduras, como as de Crédito Estruturado, investimento no Exterior e Multimercados com foco no longo prazo. Ressaltamos nosso compromisso com o monitoramento continuo de
Quantitativos, que tiveram um papel importante na recuperacao da carteira. Vale ressaltar que oportunidades de investimentos que proporcionem liquidez e consisténcia para os recursos do
essas teses se concretizam no longo prazo quando conseguem agregar um retorno efetivo. plano.
A estratégia de ter ativos descorrelacionados (quantitativos, sistematicos, arbitragem) é
importante para mitigar o impacto da volatilidade em momentos de instabilidade, como o que 4.3.4. Rentabilidade do Plano de Gestao Administrativa - PGA
vivenciamos. Dessa forma, o fundo se posicionou em diversas classes possiveis dentro do seu
mandato, incluindo até uma parcela em renda varidvel long biased. A rentabilidade do plano PGA em 2020 foi de 1,79%, equivalente a aproximadamente 65%
da Selic. importante ressaltar que os investimentos do Plano estdo aplicados majoritariamente

Por fim, o segmento de Operacdes com Participantes apresentou retorno de, aproximadamente, em renda fixa. Esse segmento foi duramente impactado durante o ano devido a volatilidade

1,84% p.p. acima do seu benchmark, refletindo os juros contratados nos empréstimos. dos mercados, ao fechamento das curvas de juros, ao movimento das LFT'S e a demora na

recuperacao dos spreads de créditos.
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4.3.5. Rentabilidade do Plano Assistencial

A rentabilidade do Plano Assistencial em 2020 foi de 4,77%,
equivalente a 172% de seu benchmark. Os investimentos do Plano estéo
aplicados em conformidade com a Resolugao Normativa - RN N2 392,
de 9 de dezembro de 2015 e demais legislacdes aplicadveis e com sua
politica de investimentos.

B gréfico 33 mm
Rentabilidade do PGA em 2020

Investimento Total

4.3.6. Rentabilidade do Plano Instituido
Desban - Plano Familia AFBDMG

A rentabilidade do plano instituido BDMG (Plano
Familia AFBDMG) em 2020 foi de -6,08 %, resultado
inferior ao indice de referéncia do plano de 8,48%. Um
estudo da ADITUS Consultoria Financeira denominado
“Comparativo de Desempenho”, com uma amostra de
119 Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar
que juntas totalizam R$ 250 bilhdes em ativos
mobiliarios, distribuidos em 307 planos de beneficios,
sendo 36% planos na modalidade de Beneficio
Definido, 39% planos na modalidade de Contribuicéo
Definida e 25% planos na modalidade de Contribuigao
Varidvel. Segundo esse documento, 79% dos planos
de Contribuicéo Definida ndo superaram suas metas
atuariais ou indice de referéncia em 2020.

O resultado obtido em 2020 é explicado pelos efeitos
causados pela Pandemia de COVID- 19 e a grande
volatilidade que seguiu em curso durante todo ano. O
segmento de Renda Fixa apresentou alocacdo média
de 89,62% dos recursos totais ao longo do ano e
retorno de 2,13% no periodo. Os principais deflatores
do desempenho foram a volatilidade dos mercados,

o fechamento das curvas de juros, o movimento das
LFT’S e a demora na recuperacao dos spreads de
créditos. J& o Segmento de Renda Varidvel apresentou
alocacdo média de 4,00% e desempenho de 3,09%.

O segmento de Investimentos Estruturados
apresentou retorno de -2,44% com uma alocacéo

média de 5,01%. Esse segmento é composto por um
Fundo Exclusivo de Multimercados, que apesar do
bom resultado em dezembro, fechou o ano abaixo
do seu benchmark. Atualmente a alocacao do fundo
adota teses descorrelacionadas e mais maduras,
como as de Crédito Estruturado, Investimento no
Exterior e Multimercados Quantitativos, que tiveram
um papel importante na recuperacao da carteira.
Vale ressaltar que essas sdo teses que demoram
mais para se concretizar, mas que conseguem
agregar um retorno efetivo no mais longo prazo.

A estratégia de ter ativos descorrelacionados
(quantitativos, sistematicos, arbitragem) visa mitigar
o impacto de momentos de volatilidade, dado cenério
desafiador que vivenciamos. Dessa forma, o fundo
se posicionou em diversas classes possiveis dentro
do mandato, incluindo até uma parcela em renda
variavel long biased.

Cabe ressaltar que o Plano Instituido Desban - Plano
Familia AFBDMG é muito recente (aproximadamente
1 ano) e enfrentou logo de inicio um cenério
econdmico muito adverso. No entanto, a Desban
mantem a estratégia de buscar rentabilidade com
foco no longo prazo.
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[ | gréﬁco 34 mm 19 na economia e pela grande volatilidade que perdurou durante todo ano. O segmento
Rentabilidade do Plano Instituido Desban - de RENDA FiXA apresentou alocacdo média de 99,81% dos recursos totais ao longo do
Plano Familia AFBDMG em 2020 ano e retorno de -0,42% no periodo. Os principais fatores que afetaram negativamente o

desempenho do segmento foram a volatilidade dos mercados, o fechamento das curvas de
juros, o movimento das LFT’S e a demora na recuperacdo dos spreads de créditos.

8,48%
Cabe ressaltar que o Plano Setorial foi constituido hd menos de um ano sendo 100%
alocado em renda fixa, segmento fortemente prejudicado pela crise econémica causada pela
Pandemia de COVID-19.
3,09%
2,13% .
- H grafico 35 mm
— .'2'44%' -6,08% Rentabilidade do Plano Setorial Em 2020
Renda Fixa Renda Variavel Estruturado Meta de Investimento
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4.3.7. Rentabilidade do Plano Setorial

A rentabilidade do plano em 2020 foi de -0,42 %, resultado inferior ao indice de referéncia
do plano de 6,58%. A ADITUS Consultoria Financeira realiza um estudo denominado

-0,42% -0,42%

“Comparativo de Desempenho”, que considera uma amostra com dados de 119 Entidades H H
Fechadas de Previdéncia Complementar e que juntas totalizam aproximadamente R$ 250
bilhdes em ativos mobiliarios, distribuidos em 307 planos de beneficios da seguinte forma: Renda Fixa Meta de Investimento

. . . . 0 . I Rentabilidade de Total
36% Planos na modalidade de Beneficio Definido, 39% Planos na modalidade de Contribuicao (IPCA 4% )
Definida e 25% Planos na modalidade de Contribuicdo Varidvel. Nesse estudo, 79% dos
Planos de Contribuicdo Definida ndo superaram suas metas atuariais ou indice de referéncia. Obs.: Dado que o Plano foi constituido em fev/20, a meta acumulada foi ajustada para 11 meses corridos.

A maior parte dos resultados de 2020 é explicada pelo impacto da pandemia do COVID-
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4.4. Demonstrativos de Investimentos por Plano de Beneficios 4.5. Detalhamento da provisao de perdas de Investimentos por Plano
de Beneficios

O Relatério Demonstrativo de Investimentos tem como objetivo acompanhar os

investimentos de acordo com o Art. 62 da Resolucdo CNPC n? 32, de 04 de dezembro de Em 2020, a Entidade constituiu provisdo para perdas para os seguintes ativos do Plano de

2019. Para fins do disposto nesse artigo, cada ativo pertencente a carteira prépria e aos Beneficios Previdenciarios - BDMG:

fundos de investimentos exclusivos da DESBAN foi especificado de acordo com, no minimo,
tipo de ativo, segmento de aplicacao, quantidade e valor. RSmil
Natureza Tipo de Investimento 31/12/2020  31/12/2019
Créditos Privados e Depdsitos CDB (Banco Santos) 1.957 1.762
CDB (Banco Marka) 3 391 391
L) [} A
E E E Fundos de Investimentos FIF Itacolomy (Banco Santos) 1.032 929
L D M
Demonst. de Investimentos Demonst. de Investimentos Demonst. de Investimentos Empréstimos e Financiamentos Empréstimos . . o

Plano BD Plano CV PGA 3.380 3.082

Em dezembro de 2020 a proviséo para perdas nos ativos do Plano BD foi equivalente a 0,34%
dos recursos garantidores do plano. Na natureza de créditos Privados e Depdsitos: referente o
E E CDB do Banco Santos representa aproximadamente 0,20% dos recursos garantidores do plano, ja
o CDB do Banco Marka, 0,04% dos recursos garantidores do plano. j& na natureza de fundos de
investimentos: o Fl ltacolomy também referente ac Banco Santos possui uma representatividade

: o )
Demonst. de Investimentos ~ Demonst. de Investimentos de 0,10% dos recursos garantidores do plano.

Plano Instituido Plano Setorial

4.6. Fatos Relevantes de 2020 referentes aos recursos garantidores

No ano de 2020, destacamos os seguintes fatos relevantes ocorridos na gestao dos
recursos garantidores.
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4.6.1.1. Fundo de Investimentos em
Participacoes Malbec- FIP MALBEC

Em 31/12/2020, a Desban contabilizou R$21,6
milhdes referente a sua participacdo no Fundo de
Investimento em Participacdo Malbec (“FIP Malbec”),
alocado da seguinte forma: R$21,4 milhdes no plano
BD e R$217 mil no Plano CV.

No momento da aquisicdo das cotas do fundo, em
agosto/2014, a Desban celebrou ainda o Contrato de
Outorga de Opgao de Venda de Cotas de Emissao do
FIP Malbec, por meio do qual firmou-se o compromisso
da CEMIG Geracao e Transmissdo S.A. (CEMIG GT)
de adquirir a totalidade das cotas dos fundos por um
preco predeterminado, observadas as condigles para
o exercicio (regular ou antecipado).

A finalidade bésica do Contratos de Opgdo era
mitigar o risco do empreendimento, assegurando
a Desban o direito de vender suas cotas pelo
valor de subscricdo original corrigido pelo indice
IPCA e acrescido de 7% ao ano, calculado desde o
desembolso original até o efetivo pagamento.

A renlincia do Administrador deu inicio ao
procedimento de liquidacdo antecipada dos fundos,
o que deflagrou o direito ao exercicio antecipado
dos Contratos de Opcédo. A Desban se manifestou
formalmente pelo exercicio de suas opcdes e, em
resposta, a CEMIG GT invocou o0 mecanismo da “Via
Amigével” prevista no contrato para negociagdo dos
termos de valoracdo e pagamento das opcdes.

relatorio anual de informacdes 2020

Decorrido o prazo da “Via Amigavel” sem
manifestacdo da CEMIG GT, em 18.12.2020 foi
protocolado requerimento de instituicdo de arbitragem,
apresentado em atuacao conjunta de oito fundacdes e
com o apoio da Abrapp, junto ao Centro de Arbitragem
e Mediagdo da Camara de Comércio Brasil Canada,
inaugurando-se o litigio com vistas a cobrar os valores
regularmente devidos pela CEMIG-GT, ainda em curso.

De acordo com o item 11, do Anexo A, da instrucdo
SPC 34/2009, nenhuma provisao para perda referente
ao evento em tela é requerida no exercicio de 2020. No
entanto, a partir de 2021, a Desban passou a reconhecer
a reducado ao valor recuperdvel desses ativos com base
no art. 19 da Instrucéo PREVIC n? 31/2020.

4.6.1.2. Venda das acoes do Lifecenter
Sistema de Saude S.A. (FIP Minas Gerais)

A Desban possuia, no ambito da carteira do Plano
de Beneficios Previdenciarios - BDMG, 22,14% das
cotas do Minas Gerais Fundo de Investimentos em
Participacdes (FIP Minas Gerais) avaliadas em R$36,8
mithdes em 30/09/2020, cujo principal ativo sdo as
acbes emitidas pelo Lifecenter Sistema de Saude S.A.

No dia 9/12/2020 foi celebrado o Contrato de
Compra e Venda de Acdes e Outras Avencas para
a venda da totalidade das acbes de emissdo da
Lifecenter Sistema de Salde S.A entre o FIP Minas
Gerais, como vendedora, e a Notre Dame Intermédica
Salde, compradora.

O valor total da operagdo de venda foi de R$ 240 milhdes que sera
quitado apds a aprovacao do CADE - Conselho Administrativo de Defesa
Econdmica, descontados a divida liquida e a diferenca de capital de
giro, o negdécio corresponde a um montante de R$ 177,7 milhdes. Deste
valor, serdo contingenciados R$60 milhdes para cobertura de perdas
indenizéveis e que seréo liberados em duas parcelas corrigidas pelo CDI,
sendo a primeira em 2023 e a segunda em 2026. Estas liberagfes serdo
feitas na proporcao da participacao de cada cotista no FIP Minas Gerais e
liguidas da remuneracdo do gestor.

4.6.2. Segmento Imobiliario

4.6.2.1. Venda do Empreendimento Imobiliario “Edificio
Life Center”

O Conselho Deliberativo da Desban aprovou em reunido realizada em
09/09/2020 a venda do quinhdo de 15,384615% do empreendimento
denominado “Ed. Life Center”, composto pela torre do Hospital Lifecenter e
pelas lojas N2 22 e N2 25. O valor da operacao foi de R$ 16.449.999,47 e foi
quitado a vista quando da assinatura da escritura publica de compra e venda.

Menciona-se, ainda, que a precificacdo do valor da venda dos ativos
imobilidrios foi precedida por avaliacdes técnicas imobilidrias e financeiras.
Além disso, o processo de venda foi assessorado por escritério de advocacia
especializado nesse tipo de operacao, tendo em vista atender as melhores
praticas de governanca e conformidade do mercado, com a realizacdo de
diligéncias (Due Diligence} em relacdo aos proponentes compradores com
objetivo atender as praticas e a legislacdo anticorrupcdo, de prevencao a
“lavagem de Dinheiro” ou ocultacéo de bens, direitos e valores, bem como a
emissédo pelo referido escritério de Legal Opinion sobre a operagéao.

Esse ativo faz parte da carteira do Plano de Beneficios Previdencidrios - BDMG.
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4.6.2.2, Reavaliagéo das Vagas de devem abranger, no minimo, os gastos referentes a gestdo de carteiras, custddia, corretagens pagas, acompanhamento da politica
Garagem do Life Parking. de investimentos, consultorias, honorérios advocaticios, auditorias, avaliacdes atuariais e outras despesas relevantes por planos de
beneficios.
A Desban promoveu a reavaliacao das Vagas de
Garagem do Life Parking, ativo que compde a carteira u tabela 20
do Plano de Beneficios Previdenciarios BDMG BD, que Despesas de Gestdo: Fundos de Investimentos
proporcionou um efeito liquido negativo de - do Plano Previdencial BD
R$ 7 milhdes, detalhado a seguir.

PLANO PREVIDENCIAL BD

A FUNDOS DE TAXA <
RSmil A
$ INVESTIMENTO GESTOR TAXA ADM PERFOMANCE INDICE DE PERFOMANCE

202
020 BTG INFRA Il FIC FIP Gestdo: BTG Pactual Gestora de Recursos 2,00% 20% 100% do IPCA + 8% a.a.
Descrigdo Saldo antes da Efeito liquido Saldo apés a DARWIN CAIXA FICMCP Icatu Vanguarda 0,07% 10% 115% do CDI
reavaliacdo dareavalicdo reavaliacdo

DARWIN EVOL FIC FIM Tag Investimentos 0,17% 10% 100% do CDI

Egirf;c?egfga 28.202 (7.047) 21.155 DARWIN LIQ FICFIMCP BV Asset 0,05% N&o possui Nao possui
DARWIN SELE FIC FIA XP Advisory 0,16% 10% 100% do IBX

28.202 (7.047) 21.155 FIP LACAN FLORESTAL Lacan Investimentos 1,00% 20% 100% do IPCA + 10% a.a.
FIP MALBEC E1 S1 Modal Administradora de Recursos 0,15% N&o possui N&o possui
ITAU SOB RF SIMP LP Itad Unibanco 0,15% N&o possui N&o possui
4.7. Despesas com Investimentos em 2020 KINEA PRI EQ IV FIP Kinea Investimentos 2,00% 20% 100% do IPC + 6% a.a.

MINAS GERAIS FIP Lacan Investimentos 0,00% 0% N&o possui

Este tépico visa atender o Art. 52 da Resolucdo CNPC
n2 32, de 04 de dezembro de 2019 que determina NEO MEZANINO Il FIP NEO Investimentos 2,00% 20% 100% do IPCA + 8% a.a.
que o Relatério Anual de informacdes - RAI deve

) . . PA BR INF III FICFIP Patria 2,00% 20% 100% do IPCA + 7% a.a.
conter informacdes gerais e relevantes, apresentadas
de forma clara e precisa, sobre o funcionamento da PAT EST Ill P FICFIP Patria 2,00% 20% 100% do IPCA + 7% a.a.
EFPC e sobre a situacdo de cada plano de beneficios, PATRIA REAL EST Il FP Patria 2,00% 20% 100% do IPCA + 7% a.a.
contendo, no minimo, informacdes sobre: as
SANEAGOIFR IV 1 FIDC Integral Investimentos 0,31% N&o possui N&o possui

despesas administrativas e com investimentos, que
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O tabela 22

Despesas de Gestdo: Fundos de Investimentos
do Plano Assistencial

Despesas de gestao: Fundos de investimentos
do Plano Previdencial CV

PLANO ASSISTENCIAL
PLANO PREVIDENCIAL CV

TAXA iNDICE DE
PERFOMANCE PERFOMANCE

FUNDOS DE

INVESTIMENTO GESTOR TAXA ADM.

FUNDOS DE .V TAXA <
INVESTIMENTO GESTOR ADM. PERFOMANCE  NDICE DE PERFOMANCE AF INVEST FIRF CRDPR AF Invest 0,40% N&o possui N&o possui

DARWIN CAIXAFICMCP  Icatu Vanguarda 0,07% 10% 115% do CDI BTG ANS RF RF CP g::ttsfa gli::S::jl 0,30% 20% 104% do CDI
DARWIN EVOL FIC FIM Tag Investimentos 0,17% 10% 100% do CDI DARWIN LIQ FICFIMCP BV Asset 0,05% N&o possui N&o possui
DARWIN LIQ FICFIMCP BV Asset 0,05% N&o possui N&o possui ITAU SOB RF SIMP LP Itatl Unibanco 0,15% N&o possui N&o possui
DARWIN SELE FIC FIA XP Advisory 0,16% 10% 100% do IBX
FIP MALBEC E1 S1 Modal Administradora 0,15% N&o possui N&o possui u tabela 24

8o RS Despesas de Gestio: Fundos de Investimentos

ITAU SOB RF SIMP LP Itad Unibanco 0,15% Nao possui Nao possui do Plano Instituido

KINEA PRI EQ IV FIP Kinea Investimentos 2,00% 20% 100% do IPC + 6% a.a. PLANO INSTITUIDO Desban

PAT EST Il P FICFIP Patria 2,00% 20% 100% do IPCA + 7% a.a. FUNDOS DE GESTOR T T TAXA iNDICE DE
. _ . _ . INVESTIMENTO LY ¥ PERFOMANCE PERFOMANCE

SANEAGOIFR IV 1 FIDC Integral Investimentos 0,31% N&o possui N&o possui
DARWIN CAIXA FICMCP Icatu Vanguarda 0,07% 10% 115% do CDI
DARWIN EVOL FIC FIM Tag Investimentos 0,17% 10% 100% do CDI
DARWIN LIQ FICFIMCP BV Asset 0,05% N&o possui N&o possui

0 tabela 22 == :

DARWIN SELE FIC FIA XP Advisory 0,16% 10% 100% do IBX

Despesas de gestao: Fundos de investimentos
do Plano PGA

O tabela 25 =

PLANO PGA Despesas de Gestao: Fundos de Investimentos
do Plano Setorial

FUNDOS DE TAXA TAXA c
INVESTIMENTO GESTOR P PERFOMANCE INDICE DE PERFOMANCE

PLANO SETORIAL Desban

TAXA iNDICE DE
PERFOMANCE PERFOMANCE

DARWIN CAIXA FICMCP Icatu Vanguarda 0,07% 10% 115% do CDI FUNDOS DE
’ ’ INVESTIMENTO GESTOR TAXA ADM.

DARWIN LIQ FICFIMCP BV Asset 0,05% Na&o possui Néo possui DARWIN CAIXA FICMCP Icatu Vanguarda 0,07% 10% 115% do CDI

ITAU SOB RF SIMP LP Itati Unibanco 0,15% N&o possui N&o possui DARWIN LIQ FICFIMCP BV Asset 0,05% N&o possui N&o possui
00000000
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O tabela 26 =

Quadro de Despesas de prestadores de servicos
dos Investimentos por Plano de Beneficio

DESPESAS POR PLANO DE BENEFICIO

FORNECEDOR cv PGA BD PGACV INSTITUIDO ASSISTENCIAL

Consultoria de

] 119.662,53  1.230,08 - - - 2.774,56 123.667,17
Investimentos

feavllaco it 13.500,00 - - - - - 13.500,00
Imoveis

Taxade Custddia/ 14456067 613614 626527 423791 0,28 9.112,38 166.312,65

Controladoria

O tabela 27 ==

Quadro de Despesas com Investimentos
por Fornecedor

DESPESAS POR FORNECEDOR

Consultoria de Investimentos

Aditus Consultoria 103.144,65

19Advisory 5.722,52

Rodarte Consultoria 14.800,00
Total 123.667,17

ocagdo de Softwares e Sistemas Valor

Prajna Informagdo Tecnologia 34.808,28
Agéncia Estado S/A 36.225,80
71.034,08

4.8. O que esperar de 2021?

O cenério internacional inicia o ano de 2021 marcado pela desorganizacdo das cadeias
globais de valor, exploséo dos precos de frete e transbordo e aumento dos custos de insumos,
configurando um choque negativo de oferta. Em contraposicéo, o avanco da vacinacdo do
COVID-19, o forte impulso fiscal e a manutencéo de politica monetéria acomodaticia delineia
um choque positivo de demanda. O Brasil acompanhou este movimento, do lado da oferta,
com noticias de paralisacdo da producéao de indlstrias por falta de componentes, mas agora
superou o0 momento de expansao da demanda ocorrido no 22 semestre de 2020 e inicia o ano
com retracdo do consumo devido ao fim dos auxilios emergenciais. O quadro se completa
com a pressao inflacionaria e o agravamento da crise sanitaria na segunda onda.

O ano sera marcado por enorme heterogeneidade, o primeiro semestre deve ser bastante
fraco, com o recrudescimento da pandemia, aceleracao da inflacdo e reducéo da renda e do
consumo de bens e servicos. Com o avanco da vacinacdo e a desaceleragdo da inflacdo em
12 meses, espera-se a retomada da atividade econdmica no segundo semestre, mas ainda
insuficiente para compensar os resultados negativos acumulados. O mercado de trabalho
permanecerd com altas taxas de desemprego. A geracdo de vagas sé deve ganhar forca nos
Gltimos meses do ano. Por fim, o comportamento da indUstria tende a ser relativamente mais
positivo, com evidéncias crescentes de substituicdo de importacdes, ainda que existam riscos
advindos de paralisac6es na producac por caréncia de insumos importados.

2021 deve ser fortemente influenciado pelo cenério internacional e pelo desenrolar da
politica monetéria brasileira, especialmente o comportamento da moeda, dado que néo se
vislumbra um papel preponderante da taxa de juros. O ddlar deve continuar a moeda forte
no mundo, em especial pelo diferencial de crescimento dos EUA frente a outras economias,
pelos juros longos americanos em continua abertura e pelos precos de commodities elevados.
O orcamento de juros domésticos ndo parece ser suficiente para promover uma mudanca
relevante no regime de cambio e produzir uma grande apreciacdo do real. Neste caso, a
questdo relevante passa a ser o encaminhamento positivo dos problemas domésticos, o que
seria percebido em uma queda relevante do risco-Brasil.
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A inflagdo em 12 meses deve se acelerar até meados do ano em
decorréncia do choque de oferta internacional e suas repercussdes na
oferta interna. O aumento dos precos serd claramente perceptivel no setor
de alimentos e de bens industriais (principalmente os durdveis). Espera-
se que a inflacao de servigos continue fraca no primeiro semestre, com
progressiva normalizacéo na medida que se observe o arrefecimento da
questdo sanitéria.

Como parte relevante do choque negativo de oferta é importada, a
atuacdo do Banco Central deve se limitar a contencéo dos efeitos sobre as
expectativas. Pelo lado da demanda, espera-se uma retracdo do consumo
no mundo e no Brasil, 0 que traz grande incerteza sobre o comportamento
futuro da politica monetaria. Com um orcamento de 250bps*, a taxa Selic
deve terminar 2021 a 4,50%a.a., patamar que parece ser suficiente para
promover a convergéncia da inflacdo a meta de 2022.

Na visdo da Desban, acreditamos que a economia global deve
surpreender positivamente em 2021 em relagdo ao ano anterior. Os pontos
de atencdo sdo o ambiente fiscal e politico interno, marcadamente instavel
devido as repercussdes da pandemia do COVID-19 ainda em curso. Do
ponto de vista fiscal, a pressdo pelo aumento do gasto plblico pode reabrir
a discussdo em torno da flexibilizacao do teto de gastos e prejudicar a
retomada do equilibrio fiscal.

No curto prazo, a recuperacéo da atividade econémica brasileira deve ser
timida, acompanhada de aumento da inflacéo e da taxa basica de juros.
Ao longo do ano, espera-se a permanéncia de elevada volatilidade e uma
perspectiva de melhoria do ambiente econdmico no Ultimo trimestre a
depender do ritmo da imunizacao do Covidl9, a velocidade da abertura da
taxa de juros, do andamento da PEC emergencial e negociacdes em torno
processo eleitoral de 2022.

Em face ao ambiente econémico desafiador, a estratégia da Desban é

* Basis Points (BPS) seu valor é sempre equivalente a 0,01%, sendo a menor parte do ponto
percentual, adicionalmente é uma convencao que permite uma melhor visualizacdo das
oscilagdes do mercado.

atuar na diversificacao das carteiras de investimentos,
adquirindo ativos no exterior descorrelacionados com
os ativos brasileiros e ampliando a protecdo para a
carteira de renda varidvel (Hedge) de modo a auferir
ganhos, mitigar riscos e preservar o patriménio dos
participantes cumprindo as obrigacdes atuariais e

de liguidez no longo prazo dos planos de beneficios
previdenciais administrados pela entidade.

4.9. Politica de Investimentos para 2021

A Politica de Investimentos estabelece as regras que
a gestao de investimentos deve observar ao aplicar
o0s recursos dos planos administrados pela Desban. As
politicas sao elaboradas para assegurar a continuidade
do gerenciamento prudente e eficiente dos recursos
dos planos em condicdes de seguranca, rentabilidade,
solvéncia e liquidez.

O Conselho Deliberativo, em reunido realizada em
28/12/2019, aprovou as Politicas de Investimentos do
Plano de Beneficios Previdencidrio BDMG BD, do Plano
de Beneficios Previdenciario BDMG CV, do Plano de
Gestdo Administrativa {(PGA), do Plano Assistencial,
do Plano de Beneficios Setorial Desban e do Plano de
Beneficios Instituido da Desban (Plano Familia AFBDMG)
para o ano de 2020 e em 08/07/2020 as mesmas
politicas foram revisadas.

As politicas de investimentos dos planos de beneficios
foram elaboradas considerando a modelagem de cada
plano e em conformidade com o Estatuto da Desban,

com os respectivos regulamentos e com o arcaboucgo
regulatério vigente.

O Diretor Financeiro, Mauro Camilo Clemente de Souza,
CPF 654.777.156-34, foi designado o Administrador
Estatutério Tecnicamente Qualificado (AETQ) e
Administrador Responsével pela Gestdo de Riscos
(ARGR) para os planos administrados pela Desban.

4.9.1. Alocacao dos Ativos para 2021

A alocacdo estratégica dos ativos corresponde a
decisdo de investimento de longo prazo, visando
proporcionar a rentabilidade necessaria para garantir o
equilibrio econémico e financeiro através da otimizacao
da relacéo entre risco e retorno dos investimentos.
Além disto, sdo considerados as oportunidades de
mercado, o grau de maturidade e a estrutura do
passivo dos Planos de Beneficios, de forma a garantir a
liguidez necessaria para os desembolsos previstos.

As distribuicdes de alocacao dos ativos visam
proporcionar, respeitando os limites estabelecidos
pela legislacdo e pela prépria entidade, os seguintes
objetivos de retorno:

e IPCA + 5,45%, correspondente a meta atuarial,
para o Plano de Beneficios Previdenciarios BDMG BD;
e IPCA + 4,38%, correspondente ao indice
de referéncia, para o Plano de Beneficios
Previdenciarios BDMG CV;
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* IPCA + 4,00%, correspondente ao indice de referéncia, para os Planos de Beneficios u tabela 29
Setorial da Desban e de Beneficios Instituido da Desban (Plano Familia AFBDMG); Plano de Beneficios Previdencidrios BDMG CV
e 100% da variacdo da Selic para o Planc de Gestdo Administrativa - PGA e;

« 105% da variacéo da Selic para o Plano Assistencial. Politica de Investimentos

Segmento de aplicagao

Limite Inferior Limite Superior

4.9.2. Alocacao-Objetivo dos Planos para 2021

Renda Fixa 100,00% 20,00% 100,00% 50,31%

As alocacgdes dos recursos dos planos estdo em conformidade com os limites legais Renda Variavel 70,00% 0,00% 50,00% 36,10%

por segmentos de aplicacao estabelecidos pela Resolucdo CMN n? 4.661 e os eventuais ESiETes EEES 20,00% 0,00% 20,00% 260%
desenquadramentos em relacao aos requisitos e limites estabelecidos puderam ser mantidos, i i

sendo vedado o agravamento dos excessos. Os limites inferiores e superiores previstos nas IMESEITETES Ao BiEior 10,00% 0,00% 10,00% 9,61%

Politicas de Investimentos estdo discriminados a seguir. Imobiliario 20,00% 0,00% 20,00% 0,00%

OperagBes com Participantes 15,00% 0,00% 15,00% 1,38%

O tabela 22 =
Plano de Beneficios Previdenciarios - BDMG

O tabela 20 =

limite Politica de Investimentos Plano de Gestdo Administrativa - PGA
Legal

Segmento de aplicacao

Limite Inferior Limite Superior

limite Politica de Investimentos

Segmento de aplicacao

Renda Fixa 100,00% 20,00% 100,00% 39,43% Legal - . - .
Limite Inferior Limite Superior

Renda Variavel 70,00% 0.00% 45,00% 40,00% Renda Fixa 100,00% 96,00% 100,00% 100,00%

et L T 0y e Renda Varidvel 70,00% 0,00% 1,00% 0,00%

Exterior 10,00% LDt UL Shed Investimentos Estruturados 20,00% 0,00% 1,00% 0,00%

Imobiliario 20,00% 0,00% 20,00% 2,42% ——— p— - - -

OperagOes com Participantes 15,00% 0,00% 15,00% 0,99% OperacSes com Participantes 15,00% 0,00% 0,00% 0,00%

Exterior 10,00% 0,00% 1,00% 0,00%
e00o000o0o0o0
x e000000e0
DESBAN @0 000000
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O tabela 21 —=

Plano Assistencial

0 tabela 32 =
Plano Setorial 2021

S TC BT LT Politica de Investimentos

Segmento de aplicagao Segmento de aplicacdo

Limite Inferior Limite Superior . . . . . .
Limite Inferior Limite Superior

Renda Fixa 100,00% 0,00% 100,00% 92,72%

Renda Fixa 100,00% 20,00% 100,00% 67,62%
Imobilidrio 100008 000% 2000% g288 Renda Variavel 70,00% 0,00% 50,00% 22,38%
Investimentos Estruturados 20,00% 0,00% 20,00% 0,00%
0 tabela 32 = Investimentos no Exterior 20,00% 0,00% 20,00% 0,00%
Plano Instituido Desban - Plano Familia AFBDMG Imobiliario 15,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Politica de Investimentos Operagdes com Participantes 10,00% 0,00% 10,00% 10,00%
Segmento de aplicagdo
Limite Inferior Limite Superior
Renda Fixa 100,00% 20,00% 100,00% 67,62%
Renda Variavel 70,00% 0,00% 50,00% 22,38% 4.10. Controle de Riscos
Estruturados 20,00% 0,00% 20,00% 0,00% o S ) ) o .
; A verificacdo e controle dos riscos inerentes a gestdo dos planos de beneficios sdo realizados
Exterior 20,00% 0,00% 20,00% 0,00% de forma regular e proativa pela DESBAN, estabelecendo os alicerces do modelo de Supervisdo
Imobiliario 15,00% 0,00% 0,00% 0,00% Baseada em Risco.

Operagbes com Participantes 10,00% 0,00% 10,00% 10,00% . i . . .
No caso dos investimentos realizados por gestores terceirizados, embora os controles sejam

de responsabilidade do gestor, os parametros de riscos sdo verificados periodicamente pela
entidade, com o auxilio da ADITUS Consultoria Financeira, empresa especializada em assessoria
de investimentos e de risco. O objetivo é aprimorar os controles e processos ja existentes
dentro da DESBAN e realizar as adequacdes necessarias para o atendimento das exigéncias das
legislagdes vigentes.

S&o elaborados os seguintes relatérios: >
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(i} Relatdrio de Compliance, com o objetivo
de verificar a aderéncia dos investimentos dos
planos as diretrizes de aplicacdes estabelecidas
pelas Politicas de Investimentos vigentes e pela
Resoclucdo CMN n° 4.661; e

(ii) Relatério de Andlise de Investimentos

que apresenta os principais pontos de
acompanhamento da carteira de investimentos,
sob os aspectos de alocacdo, concentracdo e
rentabilidade, além do comportamento da carteira
ao longo do tempo.

Séo avaliados e monitorados pela Entidade os
seguintes riscos:

4.10.1. Risco de Mercado

O risco de mercado decorre da possibilidade de se
obter perdas com o resultado das oscilagbes de pregos
dos ativos. E o risco de se perder dinheiro resultante
da mudanca ocorrida no valor percebido de um
investimento. O exemplo classico de risco de mercado
é a perda resultante das variacdes negativas das
cotacbes dos papéis negociados na Bolsa de Valores.

Em atendimento ao que estabelece a legislagéo, o
acompanhamento do risco de mercado seré feito por
meio de duas ferramentas estatisticas: (i) Value-at-
Risk (VaR) ou Benchmark Value-at-Risk (B-VaR) e (ii)
Stress Test.

O VaR (B-VaR) estima, com base em um intervalo

relatério anual de informacdes 2020

de confianca e em dados histéricos de volatilidade dos
ativos presentes na carteira analisada, qual a perda
maéaxima esperada (ou perda relativa) nas condi¢cdes
atuais de mercado. O Stress Test avalia, considerando
um cenario em que ha forte depreciacdo dos ativos e
valores mobilidrios (sendo respeitadas as correlacdes
entre os ativos), qual seria a extensdo das perdas na
hipétese de ocorréncia desse cenario.

O Portfélio de Referéncia objetiva definir as alocacdes
de longo prazo da Desban e quantificar o orgamento de
risco que seré adotado.

A Desban adota o Value-at-Risk (VaR) e o Benchmark
Value-at-Risk (B-VaR) como suas métricas de risco ativo.
Desvios em relacdo a esse portfélio implicam em riscos
adicionais aqueles calculados inerentes a referéncia.
Logo, riscos adicionais consequentes da gestdo ativa
dos investimentos pela Desban devem estar de acordo
com limites pré-estabelecidos. O Limite de risco é uma
restricdo a gestdo ativa dos investimentos, de modo que
a composicdo do portfélio de ativos da Fundacéo nao se
afaste significativamente da referéncia adotada.

Os parametros adotados para controle gerencial
de Risco de Mercado podem ser verificados na
politica de investimentos de cada plano na secéo
“PROCEDIMENTOS E CRITERIOS PARA AVALIACAO DOS
RISCOS DE INVESTIMENTO".

4.10.2. Risco de Liquidez

O risco de liquidez envolve a avaliacdo de potenciais perdas financeiras
decorrentes da realizacao de ativos a precos abaixo daqueles praticados no
mercado, efetuados para cumprir obrigacdes de pagamentos de beneficios
aos participantes. Para fins de mensuracdo e andlise deste risco, a Desban
utiliza os indicadores com objetivo de evidenciacdo da capacidade do plano
para honrar as obrigagdes com os participantes no curto e médio prazo
(Passivo), considerando ativos de maior e menor liquidez e a posicdo em
determinados ativos que estejam sujeitos a variacdes abruptas de prego por
liguidez baixa ou inexistente (Ativo).

A liquidez de médio/longo prazo é controlada através de estudos de ALM
realizados frequentemente, que permitem confrontar a situacao patrimonial
com os fluxos financeiros atuariais da Desban. No curto prazo, a necessidade
de fluxo de despesas da Desban é coberta por aplicacbes contratadas com
liquidez ou com vencimento coincidente com o fluxo e por resgates de cotas
dos fundos de investimento.

Os paréametros adotados para controle gerencial de Risco de Liquidez
podem ser verificados na politica de investimentos de cada plano na
secdo “PROCEDIMENTOS E CRITERIOS PARA AVALIACAO DOS RISCOS DE
INVESTIMENTO".

4.10.3. Risco de Crédito
O risco de crédito é aquele diretamente relacionado a capacidade de uma
determinada contraparte de honrar com seus compromissos. Esse risco pode

impactar a carteira de duas formas:

* Diminuicao do valor de determinado titulo, em funcéo da piora da
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percepcdo sobre o risco de a contraparte emissora
realizar o pagamento;

e Perda do valor investido e dos juros incorridos e
ainda nao pagos.

A Desban gerencia o risco de crédito através de
anélises de crédito, levando em consideracdo a
solvéncia do emissor, através de anéalise quantitativa
e gualitativa. Os parametros adotados e um maior
detalhamento do controle gerencial do Risco de Crédito
podem ser verificados na politica de investimentos de
cada plano na secdo “PROCEDIMENTOS E CRITERIOS
PARA AVALIACAO DOS RISCOS DE INVESTIMENTO”.

4.10.4. Risco Legal

O risco legal esta relacionado a ndo conformidade
com normativos internos e externos, podendo gerar
perdas financeiras procedentes de autuacdes,
processos judiciais ou eventuais questionamentos. O
controle dos riscos legais que incidem sobre atividades
e investimentos é realizado pela:

e Elaboracao de relatérios de compliance que
permitam verificar a aderéncia dos investimentos
as diretrizes da legislacdo em vigor e a politica de
investimento, realizados com periodicidade mensal
e analisados pelo Conselho Fiscal;

e Utilizacdo de pareceres juridicos para contratos
com terceiros, quando necessério.

relatério anual de informacdes 2020

4.10.5. Risco Operacional

O Risco Operacional é relacionado a possibilidade de ocorréncia de perdas
resultantes de falha, deficiéncia ou inadequacao de processos internos,
pessoas e sistemas, ou de eventos externos. A gestao do risco operacional
é realizada por meio de procedimentos de controle interno, dentre os quais
se destacam:

¢ Conhecimento e mapeamento profundo de seus procedimentos
operacionais;

¢ Avaliacdo dos pontos sujeitos a falhas de qualquer tipo;

¢ Avaliacdo dos impactos das possiveis falhas;

e Avaliacdo da criticidade de cada processo, em termos dos erros
observados e dos impactos causados.

* A definicdo de rotinas de acompanhamento e anélise dos relatérios de
monitoramento dos riscos descritos nos tépicos anteriores;

¢ O estabelecimento de procedimentos formais para tomada de decisao
de investimentos;

¢ Acompanhamento da formacao, desenvolvimento e certificacdo dos
participantes do processo decisério de investimento; e

¢ Formalizacdo e acompanhamento das atribuicdes e responsabilidade
de todos os envolvidos no processo de planejamento, execucdo e controle
de investimento.

Esses processos sao realizados rotineiramente, de forma a prover a
seguranca necessaria para operacdo da entidade. No caso de desvios
e nao conformidades, 0s processos sao revisitados com implementacéao
de planos de acdo com o objetivo de mitigar os riscos identificados e
aprimorar os controles.

4.10.6. Risco Sistémico

O risco sistémico se caracteriza pela possibilidade
do sistema financeiro ser contaminado por eventos
pontuais, como a faléncia de um banco ou de uma
empresa. Trata-se de um risco de dificil gerenciamento,
mas que deve ser considerado na analise de cendrios,
premissas e hipéteses sempre buscando antecipar
alguma situagao de alerta.

Para o monitoramento do risco sistémico serd
calculado o VaR e Stress da carteira consolidada
conforme parametros ja estabelecidos anteriormente.
Para mitigar a suscetibilidade dos investimentos ao risco
sistémico, a alocacdo dos recursos deve considerar a
diversificacdo de setores econdémicos, de emissores, e
de gestores externos de investimento, visando reduzir
seu impacto em um evento de crise.

4.10.7. Risco de Desenquadramento

O risco de desenquadramento é monitorado pela
ADITUS Consultoria Financeira, empresa especializada
em assessoria de investimentos e de risco. O principal
relatério é o de Compliance, cujo objetivo é verificar a
aderéncia dos investimentos dos planos as diretrizes
estabelecidas pelas Politicas de investimentos vigentes
e pela Resolugao CMN n° 4.661.

Outro controle é realizado pelo relatério de Andlise
de Investimentos que identifica os principais pontos de
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concentracdo e rentabilidade, além de acompanhar o comportamento da
carteira ao longo do tempo.

4.11. Gestao dos Recursos

A gestdo dos recursos é realizada pela equipe de investimentos interna e
pelos gestores externos de fundos exclusivos contratados pela Entidade.

Os critérios adotados pela Desban para o relacionamento com os
prestadores de servigos e as métricas da capacidade técnica a serem
observadas nas fases de selecdo, monitoramento e avaliacdo dos gestores
estao estabelecidos em normativos internos, que regem os processos
de gestdo e monitoramento de investimentos, custédia e administrador
fiduciario aprovados pela Diretoria Executiva.

4.11.1. Metodologia para Aprecamento dos Ativos
Financeiros

A metodologia para o aprecamento dos ativos nas gestdes internas e
externas observam as classificacdes dos ativos adotados pela Desban (para
negociagdo ou mantidos até o vencimento) e o disposto na Resolugdo CNPC
29, de 13 de abril de 2018 e alteracdes estabelecidas pela Resolucdo CNPC
n? 37, de 13 de marco de 2020.

O aprecamento dos ativos, independentemente da modalidade, sera
realizado pelo custodiante contratado pela Desban ou pelos fundos de
investimento alocados e estdo sujeitos aos seguintes pontos:

* Metodologia: conforme manual disponibilizado pelo agente
custodiante;
« Fontes: poderao ser utilizados como fontes de referéncia os dados

acompanhamento da carteira de investimentos, sob os aspectos de alocacéo,

divulgados por instituigées reconhecidas por sua
atuacdo no mercado de capitais brasileiro, como a
Associacdo Brasileira das Entidades dos Mercados
Financeiros e de Capitais {ANBIMA) e a B3. No caso
de ativos com baixa liquidez, autoriza-se o uso

de estudos especificos, elaborados por empresas
especializados e com reconhecida capacidade;

* Modalidade: preferencialmente, os ativos serédo
marcados a mercado. No caso especifico de titulos
mantidos até o vencimento, e conforme a legislacéo
aplicdvel poderd ser utilizada a marcacdo na curva
de tais ativos.

Todas as negociacfes sao realizadas em plataformas
eletrénicas e em bolsas de valores e mercadorias e
futuros, visando maior transparéncia e proximidade
do valor real de mercado. No caso de falta de
disponibilidade do ativo em plataformas eletrénicas,

a negociacao deve ser autorizada por e-mail desde
que exista no minimo trés cotacdes de instituicdes
autorizadas pelo BACEN e/ou CVM. ja o controle da
marcacao dos ativos é feito por meio de relatérios
gerados mensalmente pelos consultores contratados.

4.11.2. Derivativos

As operagdes com derivativos sao permitidas, desde
que respeitados cumulativamente os limites, restricées
e demais condicdes estabelecidas pela Resolucao CMN
n? 4.661/2018. O controle de exposicdo serd monitorado
pelos niveis de margem requerida como garantia de

operacgdes e das despesas com a compra de op¢oes.

Caso a Desban decida aplicar em fundo de
investimento terceirizado que autorize a operagao
de derivativos em seu regulamento/politica de
investimento, a administracdo devera instruir o
processo de selecdo e analise do fundo com parecer
que verse expressamente sobre 0s objetivos para a
escolha da utilizacdo de derivativos.

S3do permitidas operacdes com derivativos de
renda fixa e renda varidvel na modalidade “com
garantia” para hedge e/ou posicionamento, na forma
e limites estabelecidos por lei. Ndo séo permitidos
investimentos em derivativos que gerem exposicdo
superior a uma vez 0s recursos garantidores do plano
de beneficios ou o patriménio liquido dos fundos.

As operacdes com derivativos observam os critérios
estabelecidos no item “DERIVATIVOS” da politica de
investimentos de cada plano.

4.11.3. Principio Socio-Ambiental

Os principios socioambientais podem ser entendidos
como um conjunto de regras que visam favorecer
o investimento em companhias que adotam, em
suas atividades ou através de projetos, politicas de
responsabilidade socioambiental através dos aspectos
ESG (Enviroment, Social and Governance)

A observancia dos principios socioambientais na
gestdo dos recursos depende, portanto, da adequacao
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do processo de tomada de decisdes, de forma que os administradores da entidade tenham Sustentabilidade Ambiental
condicdes de cumprir regras de investimento responsével. A Entidade decidiu monitorar e
observar os principios socioambientais sempre que possivel no seu processo de selegdo de

analises relacionadas ao tema na construcdo do seu portfélio. » Geracao e disposicao de residuos de forma responsavel, inclusive
lixo eletrbnico;
A entidade procura pautar-se por seu entendimento sobre a responsabilidade socioambiental e Utilizacdo sustentavel de recursos naturais;
antes de qualquer tomada de decisdo, observando prioritariamente os seguintes elementos: * Inducéo de boas praticas ambientais para seus fornecedores
e consumidores;
Sustentabilidade Econémica ¢ Desenvolvimento de produtos e servicos voltados para o

mercado ambiental;
* Adocdao de politicas de mitigacéo de impactos ambientais associados

* Geragao de produtos e servicos que agregam valor aos clientes; as suas atividades;
¢ Incentivo a inovacao tecnolégica; » Adocdo de programa de consumo responsavel de dgua, energia e
¢ Adocao das melhores praticas de protecdo aos direitos dos sécios, papel em suas dependéncias;
acionistas e investidores; ¢ Gerenciamento de emissfes de gases de efeito estufa;
e Comprometimento com a geracgao de valor aos sécios/acionistas/ * Promocéo de certificacbes de responsabilidade ambiental;
investidores;  Participagdo em projetos voltados a preservagao ambiental;

¢ Identificacdo de empresas que optem por segmentos especiais
de listagem destinados a promocdo de praticas diferenciadas de
transparéncia e de governanga corporativa; Sustentabilidade Social
 ldentificagao de Empresas que incentivam a geracao de renda local
{desenvolvimento de pequenos produtores ou cooperativas);
 Precificacdo de negécios por valor justo. e Adocdo de praticas de combate a atitudes discriminatérias, de
assédio, corrupcao, extorsao e propina;
e Apoio a agbes sociais;
¢ Comprometimento com a erradicagdo de trabalho infantil, forcado,
analogo ao escravo e escravo;
* Empenho na busca de melhores nas condicdes de trabalho;
e Protecao aos direitos humanos;
* Respeito a diversidade;
* Promocao da inclusao social;
e Apoio a iniciativas de desenvolvimento artistico e cultural.
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5.1. Despesas com Administracao

O Plano de Gestao Administrativa - PGA tem como finalidade
registrar as atividades referentes a gestdo administrativa da
Entidade na forma de seu regulamento. As despesas com
administracdo sdo segregadas em relacdo a Gestdo Previdencial,
Assistencial e de Investimentos. Essa segregacao é efetuada
atraveés de sistema de alocac¢do direta, combinado com rateio
das despesas comuns.

As despesas comuns com a Gestdo Assistencial sdo

contabilizadas no Plano de Gestdo Administrativa - PGA e
transferidas para Plano de Beneficio Assistencial, sendo

proxima pagina °

reembolsadas na sua totalidade.
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O tabela 34

Despesas com Administracdo - Plano
de Beneficios Previdenciarios

Planos Instituidos e
Setoriais

Discriminagao Beneficio Definido Contribuicdo Variavel

Administracgao Previdencial 2.512.777,32 64.154,92 19.776,44 2.596.708,68
Pessoal e Encargos 1.645.143,74 20.841,44 - 1.665.985,18
Pessoal Préprio 1.397.571,33 18.290,20 - 1.415.861,53
Dirigentes 245.597,12 2.530,91 - 248.128,03
Treinamentos / Congressos e Seminarios 1.975,29 20,33 - 1.995,62
Viagens e Estadias 12.921,17 110,04 200,2 13.231,41
Servigos de Terceiros 892,39 9,02 1.503,61 2.405,02
Pessoa Fisica 514.504,40 33.639,82 16.999,85 565.144,07 o

Pessoa Juridica - = - R

Consultoria Atuarial 514.504,40 33.639,82 16.999,85 565.144,07
Consultoria Juridica 123.648,12 30.825,72 - 154.473,84
Informatica 138.678,53 716,21 - 139.394,74
Auditoria Contabil 164.493,05 1.650,97 11.754,40 177.898,42
Recursos Humanos 31.408,21 323,68 - 31.731,89
Gestao/Planejamento Estratégico 11.827,60 121,87 - 11.949,47
Outras Despesas 44.315,60 - 5.245,45 49.561,05
Despesas Gerais 133,29 1,37 - 134,66
Depreciacdes e Amortizagdes 250.949,40 2.678,97 1.023,69 254.652,06
Tributos 16.132,72 166,27 - 16.298,99
Contingéncias 55.598,15 6.709,36 49,09 62.356,60

Acdo Trabalhista 16.635,35 - - 16.635,35 >
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s _ . S ‘e Planos Instituidos e
Discriminagéo Beneficio Definido Contribuicao Variavel Setoriais TOTAL

Administragdo dos Investimentos 2.586.908,69 20.544,49 2.607.453,18
Pessoal e Encargos 1.559.560,99 13.849,00 - 1.573.409,99

Pessoal Préprio 950.124,73 7.482,45 - 957.607,18
Dirigentes 606.784,29 6.339,25 - 613.123,54
2.651,97 27,30 - 2.679,27

Treinamentos / Congressos e Seminarios 11.336,28 116,75 - 11.453,03
Viagens e Estadias 968,55 7,40 - 975,95
Servicos de Terceiros 388.781,32 3.824,65 - 392.605,97

Pessoa Fisica - - - -

Pessoa Juridica 388.781,32 3.824,65 - 392.605,97 o
Consultoria dos Investimentos 119.662,53 1.230,08 - 120.892,61
Consultoria Juridica 70.626,49 553,05 - 71.179,54
Informatica 157.327,56 1.617,65 - 158.945,21
Auditoria Contabil 31.408,16 323,6 - 31.731,76
Recursos Humanos 9.629,06 98,96 - 9.728,02
Outras Despesas 127,52 1,31 - 128,83
Despesas Gerais 222.705,55 2.146,83 - 224.852,38
Depreciacdes e Amortizacdes 13.212,02 135,82 - 13.347,84
Tributos 390.343,98 464,04 - 390.808,02

Contingéncias - = - :

Acao Trabalhista < = = =

TOTAL DESPESAS C/ ADMINISTRACAO 5.099.686,01 84.699,41 19.776,44 5.204.161,86

K e ® ®0O0O

DESBAN



https://www.facebook.com/desbanfundacao/
https://www.instagram.com/desban.fundacao/
https://www.linkedin.com/company/desbanfundacao/

_= sumario ggrsntlarﬁstratlva relatorio anual de informacdées 2020

P = - A iz Planos Instituidos e
Discriminagao Beneficio Definido Contribuicao Variavel Setoriais TOTAL

DESPESAS DIRETAS C/ INVESTIMENTOS 778.459,00 10.374,05 788.833,05

Taxa de Custédia 146.825,94 10.374,05 - 157.199,99
Carteira Imobiliaria 631.633,06 - - 631.633,06
Depreciacoes 560.659,50 - - 560.659,50
Condominio 23.823,56 - - 23.823,56
Auditoria Contabil 19.900,00 - - 19.900,00
Consultoria Juridica 13.500,00 - - 13.500,00
Outras Despesas 13.750,00 - - 13.750,00

TOTAL GERAL 5.878.145,01 95.073,46 19.776,44 5.992.994,91 o

5.1.1. Relacao Despesas Com Administracao X Ativo

0 tabela 34 =

Plano de Beneficio Previdenciario - BDMG -
Beneficio Definido

Descricao

Despesas com Administracédo (A) 5.032 5.534 5.450 6.184 5.625 5.255 5.334 5.100
Ativo total (B) 737.522 769.308 805.831 909.324 957.767 1.017.162 1.081.611 1.074.385
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0 tabela 35 O tabela 37 =

Plano de Beneficio Previdenciario - BDMG - Despesas com Administragdo -
Contribuicdo Variavel Plano de Aassisténcia a Saude

Descri¢ao 2013 2014 2015 Discriminacao Valor

Despesas com
Administragao (A) 55 114 135 146 162 158 926 85 Pessoal e Encargos 1.603.779,06

Pessoal Préprio 1.391.322,22
Ativo total (B) 1.477 2.313 3.575 5.281 6.767 8.821 10.800 12.411
Dirigentes 202.507,20
Variacao (A/B) 3,72% 4,93% 3,78% 2,76% 2,39% 1,79% 0,89% 0,68% Estagiarios 438,89
Treinamentos / Congressos e Seminarios 9.510,75
A relagdo das Despesas com Administracao e Ativo Total diminui ao longo dos anos dado que Servicos de Terceiros 669.487,68
.O PIan.o CV esta na fa§e de ff)rmell(;ao onde ha receblmer'\tll:)s de contrl/b'uu;oes e receitas com T - 141.483,89
investimentos, mas ainda ndo ha pagamentos substanciais de beneficios.
Auditoria Contabil 44.080,78
u tabela 36 — Consultoria Médica 60.329,81
Plano Assistencial Auditoria Odontolégica 48.000,00
. Consultoria Odontolégica 39.896,01
Descri¢ao 2013 2014 2015 2017 2018 2019
Consultoria Atuarial 48.857,76
Despesas com 24
Adrinistracdo (A) 1788 2118 1930 2474 2651 2614 23899 2917 Informatica 260.292,85
Recursos Humanos 15.359,76
Ativo total (B) 22.360 22.424 22.636 28.287 30.135 31.938 31.398 33.177 Consultoria de Gestso 1.650,00
Variacao (A/B) 800%  945%  853%  875%  880%  818%  923%  879% (OUHESS § EEPERES EET SIS 6 SElgs
Despesas com Localizacdo e Funcionamento 312.873,83
Despesas com Publicidade e Propaganda Institucional 470,63
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[ = administrativa

Discrimi = val o ) . . ) )
A COnStltUlgaQ do Fundo Qompartllhad() foi aprOVada em outubro de 2018 pEEO Conselho

Deliberativo, com a finalidade de cobrir gastos com prospeccao, elaboracao, implantacao e

Despesas com Tributos 288.033,68 o

fomento de novos planos de previdéncia complementar.
Despesas Administrativas Diversas 42.590,33
TOTAL GERAL 2.917.235,21

5.2. Evolucao do Fundo Administrativo

O Fundo Administrativo é constituido pelo excedente verificado entre os recursos recebidos e as
despesas administrativas da Gestdo Administrativa, somado a remuneracdo e aos recursos que
estdo aplicados. O fundo tem a finalidade de suprir eventuais necessidades de cobertura com a
manutencado das atividades administrativas da Entidade. o

0 tabela 38

Evolu¢do do Fundo Administrativo
da Desban de 2012 a 2020.

Descricao 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Fundo Administrativo
- Benef. Definido 5.419 5.791 6.135 6.331 6.493 6.756 7.449 8.334

AL ClullEEdEe - oo 194 189 194 115 73 100 148
Contrib . Variavel
Fundo Administrativo
Compartilhado

Total Fundo

Administrativo 5.629 5.985 6.324 6.525 6.608

K e 0 0000
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BALANCO FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL — DESBAN
PATRIMONIAL DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS - PRO-SAUDE

@
DESBAN

BALANGO PATRIMONIAL
31 de dezembro de
Em milhares de reais

ATIVO CIRCULANTE 20459 27.718 |PASSIVO CIRCULANTE 1645|1504
DISPONIVEL. 36 74|  ProvisGes Técnicas de Operagdes de Assisténcia a Saiide 6 1456 1332
Proviso de Eventos / Sinistros a Liquidar para 0 SUS 2% 2
REALIZAVEL 29.423 27.644 Prov. Event /Sinistros a Liquidar p/ Outros Prest. de Serv. Assistenciais 6 7
Proviséo de Eventos / Sinistros Ocorridos e néo Avisados (PEONA) 1.424 1.302

Aplicagbes Financeiras 4 29.197 27136
Aplicagdes Garantidoras de Provisdes Técnicas 2211 2214 |  Débitos de Operagdes de Assisténcia a Saude 21 24
Apiicagdes Livres 26.986 24.922 Contraprestagdes / Prémios a Restituir 21 2
Créditos de Operagdes com Planos de Assisténcia a Saiide 5 156 437 | Déditos de Oper. Assist. a Saiide Nao Relac. C/ Planos Satide da Operadora 1 10

Contraprestacao Pecuniaria / Premio a Receber 2 333
ipagéo d iarios em indeniza 103 104 | Tributos e Encargos Sociais a Recolher 104 87

Outros Créditos de Operagdes com Planos de Assisténcia a Satide 27 -

Débitos Diversos 53 51

Créditos de Oper. Assist. 4 Saude Nao Relac. C/ Planos Saude da Operadora 70 7
ATIVO NAO CIRCULANTE 3718 3.680 PASSIVO NAO CIRCULANTE 3720 3.685
Provisdes 7 3720 3.685
Realizavel a Longo Prazo 3718 3.680 Provisdes para Agdes Judiciais 3720 3685

Depésitos Judiciais e Fiscais 7 3718 3.680
Depositos Judiciais e Fiscais 3718 3680 |PATRIMONIO LIQUIDO / PATRIMONIO SOCIAL 27.812 26.209
Reservas 8 27.812 26.209
Reservas de Lucros / Sobras / Retengao de Superavits 27.812 26.209

As notas explicativas anexas s&o parte integrante das Demonstrag¢des financeiras.

= zoom o

O ajustara janela
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DEMONSTRAQAO FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL — DESBAN K FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL — DESBAN K ‘ DEMONSTRA(;AO

DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS - PRO-SAUDE DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS - PRO-SAUDE

DO RESULTADO Brnnan Brmnan DA MUTACAO DO
DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DEMONSTRAGAO DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO SOCIAL PATRIMONIO SOCIAL

findos em 31 de de Em milhares de reais
Em milhares de reais

(Contraprestagbes Efetivas / Prémios Ganhos de Plano de Assisténcia a Saude 9 16.709 15148
Receitas com Operagdes de Assisténcia 4 Saide 16709 | 15144
Contraprestagdes Liquidas / Prémios Retidos 16.709 15.144 'SALDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2018 24.986 24.986
[Eventos Indenizaveis Liquidos / Sinistros Retidos —(13070)| ___ (13.082)
Eventos / Sinstros Conhecidos ou Avisados 10 (12.048) (12.938) lLucro / Superavit / Prejuizo Liquido do Exercicio 1223 1223
Variagao da Provisao de Eventos / Sitistros Ocorridos e Néo Avisados (122) (144)
RESULTADO PLANOS DE A SAUDE 3630 2062 SALDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2019 26.209 26.209
lOutras Receit de Plano d saude - |1 i i i i
lLucro / Superavit / Prejuizo Liquido do Exercicio 1603 1603
Recoitas do Assist. & Saide Nao Relac. com Planos de Saide da Operadora " 794 849
Outras Receftas Operacionais - 1
(Outras De: Plano de Saide — 429 (522 As notas explicativas anexas s&o parte integrante das demonstragdes financeiras.
Ouiras Despesas de Operagses de Planos de Assisténcia a Saide - (1)
Programas de Promogao da Saide e Prevencdo de Riscos e Doengas 10 (@29) (501)
out de Assist Relac. com
Operadora _ uey| (1)
RESULTADO BRUTO 3844 2184
IDespesas Administrativas 12 3551 (3551)
Resultado Financeiro Liquido _ asto|_ 25w
Receilas Financeiras 2252 2723
Despesas Financeiras (042) (143)
Resultado Patrimonial - -
IDespesas Patrimoniais B B
RESULTADO ANTES DOS IMPOSTOS E PARTICIPAGOES
imposto de Renda e Contrbuigao Social
Participagtes sobre o Lucro - -
As notas explicativas anexas s&o parte integrante das demonstragdes financeiras.
4

O ajustara janela
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DEMONSTRA(}AO DOS FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL — DESBAN ) FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL — DESBAN i NOTAS EXPLICATIVAS
DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS — PRO-SAUDE DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS — PRO-SAUDE R ~
FLUXOS DE CAIXA - Brnnan Brmnan AS DEMONSTRACOES
METODO DIRETO DEMONSTRAQ[\O DOS FLUXOS DE CAIXA NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS FINANCEIRAS
METODO DIRETO EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019 i
ios findos em 31 de de EXERCICIOS FINDOS

Em milhares de reais

EM 31 DE DEZEMBRO
1. CONTEXTO OPERACIONAL
DE 20129 E 2018
Descrigio 2020 2019 A DESBAN - Fundagédo BDMG de Seguridade Social (‘Fundagéo” ou “DESBAN") é uma
IATIVIDADES OPERACIONAIS entidade fechada de previdéncia itar, sem fins ivos, instituida em 18 de
|(+) Recebimento de Planos de Satde 16.987 15122 novembro de 1977 e autorizada a funcionar sob a forma de Fundagéo pela Portaria n° 1.885
(+) Resgate de Aplicagdes Financskes 1121 1575 de 30 de outubro de 1979, do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social (MPAS). Ela é
(+) Outros Recebimentos Operacionals ) % 1 regida pelas Leis Complementares 108 e 109, de 29 de maio de 2001, Decretos e Normas
(-) Pagamento a Fornecedores / Prestadores de Servigos de Satde (12.945), (12.926)| e ™
() Pagamento de Pessoal (2188 (2410) regulamentadoras aplicaveis emitidas pela PREVIC, CNPC e CMN, e tem como
(-) Pagamento de Servigos de Terceiros. (676) (533) patrocinadores o BDMG - Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais S.A., patrocinador
(-) Pagamento de Tributos (317)] (251)| instituidor, e a propria Fundagao. Seu objetivo principal é a instituigdo e administragéo de
) Judiciais ( Ci (3)] (18)|

planos de beneficios, obedecendo &s normas do Ministério da Previdéncia Social — MPS,

(-) Pe to de Al J (88) 82) . L N PP

:: A:?::;"es F:a"g:s (;mi (ian: por intermédio do Conselho Nacional de Pr C —CNPC, da

(-) Outros Pagamentos Operacionais. (1.794) (1.113) de Politicas de Previdéncia Complementar — SPPC e da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — PREVIC.

|Caixa Liquido das Atividades Operacionais (38) 15)

A DESBAN faz parte do conjunto das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar
|VARIACAO DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA — Gy () que, nos termos do artigo 76 da Lei Complementar n® 109/2001, foram autorizadas a

CAIXA - Saldo Inicial " 89 continuar prestando servigos assistenciais a salide aos seus participantes e assistidos.

CAPA - Seldo Final * " Desde 18 de dezembro de 2008, com a publicagéo da Instrugdo Conjunta SPC/ANS n° 01,
|ativos Livres no Inicio do Periodo 24996 23756 esta atividade de salde suplementar, mesmo quando executada por entidade de
|Ativos Livres no Final do Periodo 27.022 24,996 previdéncia complementar, passou a ser regulada e fiscalizada pela Agéncia Nacional de
[AUMENTO NAS APLICAGOES FINANCEIRAS - RECURSOS LIVRES 202 1240 Saude Suplementar — ANS. No que tange a matéria contabil, a partir de 2009 a Entidade

passou a enviar seus demonstrativos econémico-financeiros por intermédio do Documento
As notas explicativas anexas séo parte integrante das demonstragges financeiras de Informagdes Periddicas das Operadoras — DIOPS no modelo especifico da ANS.
Por conta disso, além do seu objetivo principal, a DESBAN oferta e gerencia o Plano
Privado de Assisténcia a Satde denominado PRO-SAUDE, instituido em 1° de janeiro de
2000, na modalidade de autogestao, registrado na Agéncia Nacional de Saude Suplementar
— ANS sob o n° 35.766-9. O Plano é pelos p: i , partici e
assistidos, tendo como objetivo a cobertura de despesas com assisténcia médica a seus
icil e isti p do BDMG e da propria Fundagao, e aos seus
dependentes.

O PRO-SAUDE tem 1.885 vidas cobertas em 31/12/2020 incluindo titulares e dependentes
(1.907 — 31/12/2019), que sao distribuidas da seguinte forma:

Descricdo 31/12/2020 31/12/2019
Ativos 284 292
Assistidos 534 537
Autopatrocinados 3 1
Dependentes de ativos 441 440
Dependentes de assitidos 623 636

Dependentes de autopatrocinados 1

1.885 1.907

= Zzoom °
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FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL - DESBAN
DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS - PRO-SAUDE

DrsnAN

A Operadora aplica seus recursos financeiros integralmente no pais e néo distribui lucro ou
participagdes. A escrituragdo contabil é centralizada em sua sede e esta revestida das
formalidades legais, sendo I em livros igatorios capazes de sua
exatid&o.

2. APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

2.1 — Base de Apresentacéo

As Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar — EFPC que possuem Plano de
Assisténcia a Salude sao obrigadas ao completo atendimento as normas contabeis emitidas
pela ANS. Dessa forma, a DESBAN apresenta as suas Demonstracdes financeiras

i iais em das D oes fir i previ iais, sendo que os
saldos i iais sdo repl s nas D des financeiras previ iais por
apenas uma rubrica totalizadora no ativo e passivo no Balango Consolidado e pelo total das
receitas e despesas assistenciais apresentadas na Demonstragdo da Mutagdo do
Patriménio Social - DMPS.

2.2 — Demonstracdes financeiras

As Demonstragdes financeiras foram elaboradas e estdao sendo apresentadas de acordo
com as Normas Brasileiras de Contabilidade aplicaveis as operadoras de planos de saude
supervisionados pela Agéncia Nacional de Satude Suplementar — ANS, tendo como base os
pronunciamentos, as orientagdes e as interpretagbes emitidas pelo Comité de
Pronunciamentos Contabeis referendados pela ANS e pelo Conselho Federal de
Contabilidade - CFC.

A ANS publicou as Resolugdes Normativas n® 390/15, 418/16 e 430/2017 e 435/2018 que
revogou a Resolugdo Normativa n° 290/12, que dispde sobre o Plano de Contas Padréo
para as operadoras de planos de assisténcia a salide com adog&o obrigatéria a partir de 1°
de janeiro de 2019.

As Demonstragdes financeiras do exercicio findo em 31 de dezembro de 2020 s&o
apresentadas em conjunto com as correspondentes de 2019, de forma a permitir a
comparabilidade das informagdes.

Para manter escrituragdo distinta de suas atividades, a contabilidade registra os eventos
previdenciais e de assisténcia & saude de forma separada, proporcionando, assim, a
preparagéo das Demc fir segregadas para cada segmento de atividade
da DESBAN, ou seja, previdéncia complementar e assisténcia a saude, assim como a
atividade de suporte do Plano de Gestéo Administrativa (PGA).

As Demonstragtes financeiras compreendem o Balango patrimonial e as Demonstragdes do
resultado do exercicio, das Mutagdes do patriménio social e dos Fluxos de caixa. A
Demonstracdo de Fluxo de Caixa — DFC foi elaborada pelo método direto, com a
apresentacdo da conciliagéo entre o lucro liquido e o fluxo de caixa liquido das atividades
operacionais na nota explicativa n° 13, conforme determina a NBC TG 03 (R3) — Item 20 A.

O ajustarajanela

FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL - DESBAN
DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS - PRO-SAUDE

D nnaN
2.3 — Base de mensuracéo

As demor coes fir iras foram pr o custo histérico como base
de valor, que no caso de ativos e passivos financeiros sdo ajustados para refletirem a
mensurag&o ao valor justo.

2.4 — Moeda funcional e de apresentac&o das Demonstracdes financeiras

A moeda funcional da Operadora é o Real, mesma moeda de preparagéo e apresentagado
das Demonstragoes financeiras. Todas as informagdes financeiras foram apresentadas com
valores expressos em milhares de reais (R$ mil), exceto quando indicado.

3. PRINCIPAIS POLITICAS CONTABEIS

As principais praticas contabeis na ¢do das Demor coes fir
podem ser resumidas como segue:

3.1) Apuracéo do resultado
O resultado das operagdes € apurado pelo regime de competéncia de exercicios.

Receitas: sao originadas, principalmente, das contribuicdes mensais dos patrocinadores,
participantes e assistidos, além da rentabilidade proveniente de aplicagdes do seu
patriménio, que obedecem ao disposto nas Resolugdes ANS n° 419/16 que alterou as
Resolugbes n® 392/15 e 227/10.

Despesas: os eventos/sinistros conhecidos ou avisados sdo constituidos na data da
apresentagdo da conta médica ou do aviso pelos prestadores de servicos com base no
valor das faturas apresentadas e deduzido por possivel glosa apds serem realizados
procedimentos de andlise técnica e auditoria médica. O fato gerador da despesa é o
conhecimento do evento/sinistro. Naqueles casos em que esse atendimento ocorrer sem o
conhecimento da operadora, o reconhecimento da despesa se da com a constituicao da
provisao técnica especifica PEONA - Provisdo de Eventos Ocorridos e nao Avisados, nos
moldes da legislagdo em vigor.

3.2) Estimativa e julgamentos

A elaboragao de Demonstragdes financeiras, de acordo com as praticas contabeis adotadas
no Brasil, requer que a Administragdo use de julgamento na determinagdo e registro de
estimativas contabeis. Ativos e passivos significativos sujeitos a essas estimativas e
premissas incluem: i) os ajustes pelos valores de mercado dos ativos classificados em
titulos para negociag&o; e ii) provisdes para agdes judiciais, dentre outros. A liquidagéo das
transagbes envolvendo essas estimativas podera resultar em valores diferentes dos
estimados, devido a imprecisGes inerentes ao processo de sua determinagdo. A
Administragao revisa as estimativas e premi: periodi
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3.3) Ativos circulantes

Os ativos sa@o reconhecidos pelos valores de
pelos rendimentos auferidos até a data do balango.

atuali: quando

A Provisédo para Perda sobre Crédito (PPSC) € constituida conforme critérios estabelecidos
no Anexo | da Resolugdo Normativa ANS n° 435/2018.

3.4) Ativos nao circulantes

Realizavel a longo prazo — os direitos realizaveis apos o término do exercicio subsequente a
data do balango sao classificados como longo prazo, e apresentados pelo custo, além dos
rendimentos financeiros auferidos até a data do balango.

3.5) Passivos circulantes

Sao demonstrados por valores conhecidos ou calculaveis, incluindo as provisdes
constituidas, acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes encargos incorridos até a
data do balango.

3.6) Provisdes técnicas

3.6.1) Provisées de Eventos/Sinistros Ocorridos e Nao Avisados (PEONA)

Conforme disposto na Resolugdo Normativa n° 209 de 29 de dezembro de 2009 e
atualizada pela RN n° 393/2015 e RN n° 442/18, a DESBAN deve constituir mensalmente
Proviséo para eventos ocorridos e ndo avi - PEONA, esti atuari para
fazer frente a0 pagamento dos eventos que ja tenham ocorrido e que ndo tenham sido
registrados contabilmente.

O valor da PEONA ¢ apurado pelo maior valor entre 8,5% das Contraprestagoes Efetivas do
Plano de Assisténcia & Saude e 10% dos Eventos Indenizaveis nos ltimos 12 meses.

3.6.2) Provis&o para Eventos/Sinistros a liquidar de ¢ Ses de assisténcia a saude

Correspondem aos valores liquidos a pagar aos médicos cooperados, aos hospitais,
laboratérios, clinicas e demais conveniados, contemplando o provisionamento dos eventos
avisados, do documento fiscal pelo prestador.

deper 1te da ap!

3.6.3) Provisdo para Insuficiéncia de Contraprestacéo/Prémio (PIC) e da Provisdo para
Eventos/Sinistros Ocorridos e N&o Avisados ocorridos no SUS (PEONA SUS)

A Agéncia Nacional de Satude Suplementar — ANS emitiu a Resolugdo Normativa n°® 442, de
20 de dezembro de 2018 que alterou a Resolugdo Normativa - RN n° 393, de 9 de
dezembro de 2015, que dispde sobre os critérios de constituicdo de Provisdes Técnicas a
serem observados pelas operadoras de planos privados de assisténcia a salde a partir de
1° de janeiro de 2020, instituindo duas novas provises técnicas, sendo a Provisdo para
Eventos Ocorridos e Nao Avisados no SUS — PEONA SUS e Provisao para Insuficiéncia de
Prémios/Contraprestagdes — PIC. No entanto, devido a pandemia COVID 19, a ANS
conforme Nota Técnica N° 5/2020/DIOPE, ibilitou as i 0 rec imento
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destas novas provisdes a partir 2021, desde que os saldos sejam integralmente
provisionados até 31 de dezembro de 2022, podendo realizar o diferimento da provisdo em
1/24 meses a partir de 1° de janeiro de 2021. Importante mencionar que a DESBAN néo
necessita reconhecer nenhuma provisdo para a PIC, com base nos critérios definidos pela
ANS, e optou por ndo reconhecer nenhuma provisao para a PEONA SUS em 2020.

3.7) Passivos néo circulantes

As provisdes e obrigagdes a pagar apos o término do exercicio subsequente a data do
balango, sdo classificadas como longo prazo e atualizadas, quando aplicavel, pelos
encargos previstos.

A provisdo para agdes judiciais é constituida nos casos em que ha probabilidade de perda
provavel das agdes judiciais cujo desembolso possa ser mensuravel, em atendimento e
cumprimento da NBC TG 25 (R2) - Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos
Contingentes.

3.8) Tributos
3.8.1) Imposto de Renda e Contribuicéo Social Sobre Lucro Liquido - CSLL

A DESBAN ¢ dispensada a retengao na fonte e o pagamento em separado do Imposto de
Renda sobre os rendimentos e ganhos auferidos nas aplicagdes de recursos, em
conformidade com a Lei 11.053/2004 e dispensada do recolhimento da Contribui¢do Social
sobre o Lucro Liquido — CSLL de acordo com o artigo 5° da Lei n° 10.426/2002.

3.8.2) Contribuicso para o Programa de Integracéo Social — PIS e Contribuicdo para o
Fi i ito da Seguridade Social - COFINS

Os valores referentes ao PIS e a COFINS séo calculados mensalmente, de acordo com as
aliquotas de 0,65% e 4%, respectivamente, sobre o somatério das receitas da gestdo
assistencial da Operadora e do resultado positivo de suas aplicagdes, deduzido das
despesas com os eventos/sinistros conhecidos ou avisados do resultado da variagdo liquida
das provisdes técnicas, conforme Instrugdo Normativa RFB 1.911/2019.

3.9) Instrumentos financeiros

3.9.1) Ativos financeiros

A Operadora classifica seu principal ativo financeiro (aplicagoes financeiras) pelo valor justo
por meio do resultado. Um ativo financeiro é classificado como mensurado pelo valor justo
por meio do resultado caso seja classificado como mantido para negociagdo ou designado
como tal no momento do reconhecimento inicial. Os custos da transagéo séo reconhecidos
no resultado conforme incorridos e as mudangas no valor justo, incluindo ganhos com juros
e dividendos, sao reconhecidas no resultado do exercicio.

A DESBAN n&o possui instrumentos fir i ivativos em 31 de o de 2020.
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3.9.2) Passivos financeiros

Passivos financeiros (contas a pagar) sao apresentados pelo custo amortizado, sendo
inicialmente reconhecidos a valor justo da transagdo e sdo acrescidos de variagdo
monetaria até a data do Balango, se houver.

4. APLICAGOES FINANCEIRAS

O saldo é assim representado:

R$ mil
Descrigdo 31/12/2020 31/12/2019
o i de Técnicas (a)
Cotas de Fundos de investimento Renda Fixa 2.211 2.214
2.211 2.214
Aplicagdes Livres (b)
Cotas de Fundos de investimento 9.688 10.198
Outros Titulos de Renda Fixa 2.029 -
Notas do Tesouro Nacional 15.269 14.724
26.986 24.922
29.197 27.136

O detalhamento de cada aplicagéo € feito a seguir:
a) Aplicacbes garantidoras de Provisdes Técnicas

O valor de R$ 2.211 mil em 31/12/2020 (R$ 2.214 mil em 31/12/2019) refere-se aos ativos
garantidores vinculados para lastrear provisdes técnicas mencionadas na Nota Explicativa
n° 6 conforme exigido pela Resolugdgo Normativa ANS n° 392/2015 e alterada pela
RN n° 419/2016. Os recursos estao aplicados em Fundo de investimento especifico para
este fim.

b) Aplicacdes livres
As icagoes livres ref a origindria substancialmente por recursos
acumulados do Patriménio Social do Pré-Saude. Um por cada de
aplicagdo é apresentado a seguir:

(i) Cotas de Fundos de investimentos Renda Fixa: O valor de R$ 9.688 mil em
31/12/2020 (R$ 10.198 mil — 31/12/2019) refere-se a aplicagéo em 4 (quatro)
fundos de investimentos que possuem aplicagéo em ativos de baixo de risco,
uma vez que o objetivo destas aplicagbes é garantir o valor auferido pelo
Plano ao longo dos anos.

(i) Outros titulos de Renda Fixa: em 31/12/2020 a DESBAN possuia o valor de
R$ 2.029 em DPGE - Depésito a Prazo com Garantia Especial, que é um
ativo com garantia do Fundo Garantidor de Créditos - FGC, foi adquirido pelo
Plano PRO-SAUDE do Parana Banco em 04/06/2020 a uma taxa de 123%
do CDI, ou seja acima do indice de Referéncia do Plano (105% da Selic),
com vencimento em 04/06/2021. O montante investido deste crédito privado
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foi de R$ 2 milhdes, que representava no momento da compra 7,31% do PL

do Plano, sendo que este ir

esta em cor

com a Politica

de Investimentos instituida pela DESBAN para o seu plano assistencial.

(iii) Titulos _publicos federais: O saldo em 31/12/2020, de R$15.269 mil
(R$14.724 mil — 31/12/2019), é referente as Notas do Tesouro Nacional —
NTN-B com vencimento em 24/08/2024 e que s&o classificadas na categoria

de “titulos para negociag&o”.

5. OUTROS CREDITOS DE OPERAGOES COM PLANOS DE ASSISTENCIA A

SAUDE

A seguir demonstramos a composi¢do dos saldos por vencimento da contribuicdo dos
participantes e da participagdo dos beneficiarios em eventos indenizaveis (co-participagao):

Descrigéo

Contraprestagoes Pecuniarias a Receber
Contribuigéo do Patrocinador
Contribuicao dos Participantes
(-) Provisao para Perdas sobre Créditos - PPSC

Participagao dos Beneficiarios em Eventos
Indenizaveis
Participagao dos Beneficiarios em Eventos
Indenizaveis
(-) Provisao para Perdas sobre Créditos - PPSC

Outros Créditos de Operagoes com Planos de
Assist. a Sadade
Débitos de Participantes

Total Liquido

(a)

(d)

(b)

(d)

(c)

31/12/2020

12
14

26

103

103

27
27

156

R$ mil

31/12/2019

152
181

333

104

104

437

A seguir demonstramos a composi¢do dos saldos por vencimento da contribuigdo dos

participantes e da participagéo dos beneficiarios em eventos indenizaveis:

Descrigdo 31/12/2020
A vencer 156
Até 30 dias -
De 31 a 60 dias -
Acima de 90 dias -
156
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a) Contraprestacées pecuniarias/prémio a receber

Sao registradas e mantidas no balango pelo valor nominal, em contrapartida a conta de

resultado de contrap des efetivas de operagdes de planos de isténcia a saude.

Do valor a receber de R$26 mil em 31 de dezembro de 2020, R$12 mil refere-se a taxa
patronal das diferengas no aumento das contribuigdes de ativos e assistidos por faixa etaria
do periodo de setembro a dezembro de 2020 a receber dos patrocinadores em parcelas de
janeiro a abril de 2021 e R$14 mil refere-se as contribuicdes do Plano de Saude de
de 2020, via boletos, i dos assistidos em janeiro de 2021. As
contraprestagdes pecuniarias sao faturadas e emitidas no proprio més de competéncia.

b) Participacéo dos beneficiarios em eventos indenizaveis

Refere-se a coparticipacdo a receber dos beneficidrios nos eventos com assisténcia
médica.

c) Outros Créditos de Operagdes com Planos de Assist. & Saude

Refere-se a diferenga no aumento das contribuigdes por faixa etaria do periodo de setembro
a dezembro de 2020 a receber dos participantes ativos e assistidos de janeiro a abril de
2021.

d) Provisdo para Perda Sobre Créditos (PPSC)

A provisao para perdas sobre créditos de contraprestagdo efetiva € constituida sobre
valores a receber de beneficiarios com titulos vencidos ha mais de 90 dias. A Administragdo
da Operadora revisa periodicamente o critério de constituicdo para adequa-la a evolugao da
inadimpléncia de sua carteira. Em 31 de dezembro de 2020, nZo havia nenhum crédito em
aberto com vencimento superior a 90 dias, motivo pelo qual n&o ha Provisdo para perdas
nesta data.

6. PROVISOES TECNICAS DE OPERACOES DE ASSISTENCIA A SAUDE

R$ mil
Descrigao 31/12/2020 31/12/2019
Provisao de Eventos a Liquidar para o SUS (a) 26 23
Prov. Event./Sinistros a Liquidar p/ Outros Prest. de
y L 6 7
Serv. Assistenciais
Provisao de Eventos Ocorridos e ndo Avisados (b) 1.424 1.302

a) Provisdo de Eventos / Sinistros a Liquidar para o SUS

Representa a provisdo de eventos ocorridos e ainda ndo pagos ao SUS e para outros
prestadores de servicos. A ANS, através da RN n° 393/15, determinou a constituigdo dessa
provisdo a partir de janeiro de 2010, cujo registro contabil é realizado pelo valor integral
informado pelo prestador de servicos no momento da apresentagdo da cobranga as
operadoras.
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b) Provisdo de eventos Ocorridos e néo Avisados - PEONA

Representa a provisdo para fazer face ao pagamento dos eventos que ja tenham ocorrido e
que ndo tenham sido avisados, constituida em conformidade com a metodologia constante
na RN n° 393/2015 e alterada pela RN n° 442/2018.

Em cumprimento as disposigdes contidas na RN n° 392/2015, atualizada pela
RN n® 419/2016, e RN n° 227/2010 da Agéncia Nacional de Saude Suplementar — ANS, que
determina a constituicdo de garantias financeiras das provisdes técnicas, a Operadora
mantém o saldo de R$2.211 mil (Nota explicativa n® 4) em 31/12/2020 aplicado em cotas do
BTG Pactual ANS RF Fundo de Investimento dedicado ao Setor de Saude Suplementar
(ANS Renda Fixa Crédito Privado). Esse recurso encontra-se vinculado para garantir as
provisdes técnicas, conforme requerido pela ANS e ndo pode ser movimentado pela
DESBAN sem a sua autorizagéo.

7. DEPOSITOS JUDICIAIS E PROVISOES PARA AGOES JUDICIAIS

RS mil
31/12/2020 317122019
Descrigao i Provisdo D;"" ito Provisdo
Imposto de Renda - RET (@) 1.003 996 996
PIS/COFINS (b) 2.623 2.587 25595
Agdes civeis % 9 9
TSS e Multas ANS 6 - 3 -
3.718 3.720 3680 ____ 3.685_

a) Imposto de Renda — RET

Em setembro de 1999, a DESBAN foi autuada pela Receita Federal do Brasil pela falta ou
insuficiéncia de recolhimento do imposto de renda devido sobre os ganhos de aplicagdes
financeiras no periodo de fevereiro de 1994 a dezembro de 1998. O valor dessa autuagao
foi de R$17.570 mil, sendo R$11.002 mil do imposto principal e R$6.568 mil de multa e
juros. Em primeira instancia administrativa, o processo foi julgado procedente a favor da
Fazenda Nacional e em segunda instancia administrativa a DESBAN obteve éxito parcial no
caso. Atualmente o processo encontra-se no setor de Equipe de A¢des Judiciais da Receita
Federal para conclusdo. Ressalta-se que desde a edicdo da Medida Proviséria de n°
1.602/1997, convertida na Lei 9.532/1997, a Entidade passou a provisionar o valor de
Imposto de Renda sobre os ganhos de aplicagdes financeiras, consignando um exigivel
contingencial de R$ 2.991 mil em 31/12/1998, atualizados mensalmente pela SELIC.

Porém, em 2001 foi editada a Medida Proviséria n°. 2.222/2001, posteriormente revogada
pela Lei 11.053 de 29/11/2004, que criou o Regime Especial de Tributagéo - RET e permitiu
aos fundos de pensédo quitar, sem multa e juros, seus débitos tributarios apurados sobre os
rendimentos e ganhos das aplicagdes financeiras devidas entre o periodo de agosto de
1994 a agosto de 2001. A DESBAN, entéo, exerceu o direito conferido por aquela medida
proviséria e aderiu ao RET para quitar o Imposto de Renda devido por ela no periodo
mencionado acima. Por conta disso, foi apurado o valor principal do imposto devido que
totalizou em R$23.235 mil, até agosto de 2001, sem multa e juros, j& que a Medida
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provisdria anistiava estes encargos. Todavia, como a Entidade ndo concordava com o
pagamento deste imposto, em face de sua natureza juridica, era do seu interesse continuar
discutindo judicialmente a sua incidéncia e a forma de apuragéo deste tributo. Mas, por
outro lado, para nao perder o beneficio do RET, a DESBAN ingressou com Medida Cautelar
Inominada e em seguida com Agao Ordinaria contra a Unido e obteve liminar, confirmada
posteriormente por sentenga, que permitiu que a Entidade depositasse em Juizo o montante
acima sem que desistisse da via judicial. Apesar de ter apresentado recursos, a Fazenda
Nacional nZo conseguiu reverter os termos da sentenga nos autos da Medida Cautelar
Inominada, que transitou em julgado de forma favoravel 8 DESBAN. Na ag&o ordinaria, a
sentenga foi parcialmente favoravel a DESBAN. Contudo, contra a referida sentenga, a
DESBAN e a Fazenda Nacional apresentaram Recursos de Apelagdo que foram julgados
improcedentes para as partes. A DESBAN apresentou os Recursos Especial e
Extraordinario e a Fazenda apenas o Recurso Especial. Atualmente estes recursos estao
sobrestados por depender do julgamento do RE 612.686/SC.

Em 19 de dezembro de 2003, a Entidade foi novamente autuada pela Receita Federal do
Brasil pela falta de recolhimento do imposto de renda sobre os rendimentos das aplicagdes
financeiras devido no periodo de janeiro de 1999 a agosto de 2001. Esta autuagao foi de
R$23.737 mil, incluindo juros de mora, atualizados até 28 de novembro de 2003. Importante
destacar que esta segunda autuagéo guarda ligagéo direta com o depdsito judicial feito em
janeiro de 2002, por meio da agdo cautelar, mencionada acima, pois a Receita Federal ndo
considerou a suspensdo do débito feito via deposito judicial com base no que foi permitido
através do RET e que abrangeu o imposto devido entre 1994 a agosto de 2001. Em
primeira instancia administrativa o processo foi julgado parcialmente procedente a DESBAN
sendo excluida a exigéncia do IRRF sobre os aluguéis recebidos e declarar a suspensao da
exigibilidade do crédito tributario. Foi apresentado recurso administrativo pela DESBAN e foi
dado parcial provimento a esse recurso para anular o langamento tributario de R$2.047 mil,
que havia sido recolhido & maior por meio do depésito judicial supracitado. Atualmente o
processo encontra-se na Delegacia Virtual da Receita Federal para conclusao.

A Entidade encontra-se resguardada através do depésito judicial feito em 2002, em relagéo
ao valor principal do tributo devido, o que inclui os dois Autos de Infragdes mencionados
acima. Presentemente, a provis&o para quitagédo do imposto de renda totaliza R$65.452 mil
com lastro no depdsito judicial de mesmo valor contabilizado no ativo. Cabe destacar que,
do montante provisionado e depositado, o valor de R$1.003 mil (R$996 mil em 31/12/2019)
pertence ao plano Assistencial e o restante ao Plano previdencial BDMG-BD.

b) PIS/COFINS

A DESBAN, em 2002, ajuizou Agdo Ordinaria e, em 2006, impetrou Mandado de
Seguranga, ambos com o objetivo de questionar a i a constituci I ea
exigibilidade de PIS e da COFINS sobre suas atividades e operagdes. Em relagdo agao
ajuizada em 2002, a Entidade efetuou dois depésitos judiciais em 28 de novembro de 2002
nos valores de R$24 mil e R$110 mil para PIS e COFINS, respectivamente, aproveitando-se
dos beneficios tributarios concedidos pela legislagdo. Em primeira instancia, estas agbes
foram julgadas parcialmente favoraveis a DESBAN. Em relagédo ao julgamento da Agéo
Ordinaria, a DESBAN e a Fazenda Nacional apresentaram Recursos de Apelagéo que
foram julgados improcedentes. Posteriormente, o Superior Tribunal de Justica negou
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seguimento ao Recurso de Agravo de Instrumento em Recurso Especial interposto pela
DESBAN e, em seguida, determinou a remessa dos autos ao Supremo Tribunal Federal
para apreciagdo do recurso de Agravo de Instrumento em Recurso Extraordinario
apresentado pela Entidade. Nesse sentido, o STF avaliou o teor do recurso e entendeu que
a matéria discutida naquele recurso estd em conformidade com a sistematica de
repercussdo geral firmada no julgamento do REX 585.235 tema n° 110. Sendo assim, foi
determinado o envio dos autos ao tribunal de origem para reapreciagéo do recurso da
DESBAN. No momento, aguarda-se o julgamento do referido recurso. Ja no julgamento do
Mandado de Seguranga, o Superior Tribunal de Justica negou seguimento ao recurso de
Agravo de Instrumento em Recurso Especial e, em seguida, determinou a remessa dos
autos ao Supremo Tribunal Federal para apreciagéo do recurso de Agravo de Instrumento
em Recurso Extraordinario apresentado pela Entidade. Nesse sentido, o STF avaliou o teor
do recurso e entendeu que a matéria discutida naquele recurso esta em conformidade com
a sistematica de repercussdo geral firmada no julgamento do REX 609.096. Sendo assim,
foi determinado o envio dos autos ao tribunal de origem para reapreciagdo do recurso da
DESBAN. No momento, aguarda-se o julgamento do referido recurso.

Em dezembro de 2003 a Entidade foi autuada pela Receita Federal do Brasil pela
faltafinsuficiéncia de i do PIS relativo ao periodo de janeiro de 1997 a julho de
2002 no montante de R$216 mil. Inicialmente esclarece-se que o Fisco desmembrou essa
cobranga em trés processos administrativos: n° 10680-018.586/2003-61, n°
10680.009799/2006-45 e 10680.749410/2019-12. Sendo assim, apds a discussdo da
matéria entre as partes na via administrativa o Fisco reconheceu o cancelamento da
cobranga de PIS referente ao periodo de janeiro 1997 a agosto de 2001, incluindo as
competéncias de junho e julho de 2002, e suspendeu a cobranga dos valores principais do
PIS relacionado ao periodo setembro de 2001 a maio de 2002, visto que esses valores
estao garantidos no depésito judicial realizado pela DESBAN nos autos da agéo ordinaria n®
2002.38.00.043433-2. Por outro lado, o Fisco reconheceu como devido o pagamento pela
DESBAN, de multa de oficio decorrente do PIS referentes aos periodos setembro de 2001 a
dezembro de 2001 e fevereiro de 2002 a maio de 2002, visto que o valor depositado no
processo judicial supracitado néo teria abrangido o montante correspondente a multa e
juros legais. Em face disso, a DESBAN, considerando o resultado final do julgamento do
Processo Administrativo n® 10680.009799/2006-45, decorrente do desmembramento do
Processo Administrativo inicial n° 10680-018.586/2003-61, que foi iniciado em 2003 pelo
Fisco para cobranga do PIS junto a DESBAN, conforme citado acima, bem como o
desmembramento pelo Fisco da cobranga de multa de PIS do Processo Administrativo n°
10680.009799/2006-45 no Processo Administrativo n® 10680.749410/2019-12, referente ao
periodo citado, ajuizou em 2020, agdo anularia em desfavor do Fisco com objetivo de tornar
sem efeito a decisdo proferida no Processo Administrativo n® 10680.009799/2006-45 e
inexigivel o crédito tributario reconhecido neste processo administrativo. Nesse sentido,
esclarece-se que a DESBAN depositou R$ 37 mil nos autos da agao anulatoria citada e
suspendeu perante a Receita Federal a cobranga da multa de oficio do PIS nos autos do
Processo Administrativo n° 10680.749410/2019-12. No momento, aguarda-se o julgamento
desse processo em primeira instancia.

Presentemente, para estas agdes, a Entidade mantém provisdo de R$2.623 mil
(R$2.595 mil - 31/12/2019) e respectivo deposito judicial de R$ 2.615 mil (R$ 2.587 mil -
31/12/2019), contabilizado no ativo realizadvel a longo prazo. Nao ocorreram novos
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depositos em 2020, sendo que a majoragdo dos saldos ocorreu devido & atualizagéo
monetaria dos mesmos. Os valores apurados de PIS e COFINS dos periodos correntes
estdo sendo recolhidos de acordo com a legislagdo vigente.

c) Ativo contingente - Contribuicdo previdenciaria — Inciso Ill do art. 22 da Lei
8.212/1991

A DESBAN ajuizou, em 2012, uma agao tributaria em desfavor da Receita Federal do Brasil,
cujo objetivo é o de garantir a Operadora o direito liquido e certo de ndo se sujeitar ao
recolhimento de contribuicdo previdenciaria prevista no inciso Ill do artigo 22 da Lei
8.212/91, que de contribuigdo de 20% sobre o total das remuneragdes a contribuintes
individuais que lhe prestem servigos, bem como para reconhecer o direito da compensagao
dos créditos tributarios decorrentes dos recolhimentos feitos nos 5 (cinco) anos anteriores
ao ajuizamento da agao.

Nesse sentido, esclarece-se que a agao foi julgada procedente a DESBAN em primeira
instancia para afastar a incidéncia de tal contribui¢do social sobre os valores pagos aos
profissionais auténomos de salde e declarando o direito da entidade de proceder a
compensagdo dos valores recolhidos indevidamente nos ultimos cinco anos. Em segunda
instancia, a sétima turma do Tribunal Regional Federal da 3? Regido julgou improcedente o
Recurso de Apelagdo apresentado pela Fazenda, sendo mantidos os termos da sentenga
de 12 instancia. O Superior Tribunal de Justica conheceu parcialmente o recurso de Agravo
de Instrumento no Recurso Especial apresentado pela Fazenda e negou provimento. A
decis&o transitou em julgado favoravelmente a DESBAN sendo reconhecida definitivamente
a inexigibilidade do tributo previsto no inciso Ill do art. 22 da lei citada, bem como o indébito
referente aos Ultimos cinco anos anteriores ao ajuizamento da agéo. Atualmente a entidade
estd reunindo os documentos necessarios para iniciar o processo de compensagao
tributaria, sendo que os valores esperados néo séo relevantes no contexto da Entidade, ja
que se trata de contribuigdo previdenciaria decorrente de prestagdo de servico de
profissionais de satde autdnomos.

8. PATRIMONIO LiQUIDO

O saldo mantido nesta rubrica é representado pelo
acumulados) desde a criagdo do PRO-SAUDE.

patrimonial (sup it/déficit

9. CONTRAPRESTAGOES LIiQUIDAS / PREMIOS RETIDOS

No ano de 2020 a DESBAN reconheceu R$16.709 mil (R$15.144 em 2019) referentes as
contribuigdes dos p: i , dos partici ativos e dos ao PRO-SAUDE.
O aumento das contraprestagdes liquidas em 2020, em comparagdo ao ano anterior,
ocorreu pela aplicagio do reajuste médio de 10,08% das contribuigdes a partir de outubro
de 2019 e vigentes até setembro de 2020, além do reajuste médio de 13,00% aplicado
sobre as contribuigcdes a partir de outubro de 2020.
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10. EVENTOS/ SINISTROS CONHECIDOS OU AVISADOS E PROGRAMAS DE
PROMOGAO DA SAUDE E PREVENGAO DE RISCOS E DOENGAS

Em 2020 o total de eventos / sinistros conhecidos ou avisados foi de R$12.948 mil, sendo
que em 2019 foi de R$12.938 mil, apresentando uma pequena queda do custo assistencial
comp > a 2019 prir em fungdo da diminuigdo da Provisdo para Eventos
Ocorridos e ndo Avisados - PEONA. Apesar da pandemia do COVID-19 ter diminuido
internagdes por cirurgias eletivas, o plano de saude foi i por muitos

e internagdes pelo virus, que possuem alto valor e impactam negativamente na
sinistralidade do Plano.

No intuito de reduzir o custo assistencial e reduzir o tempo de internagdo, a Administracédo
da DESBAN mantém os programas de promog¢do da salde e prevengdo de riscos e
doengas, conforme detalhado a seguir.

a) Programa Melhor Idade

O Programa “Melhor Idade” possui 460 (quatrocentos e sessenta) usuarios beneficiarios e
tem por finalidade promover a saude, prevenir riscos e doengas, reduzir a morbidade e
aumentar a qualidade de vida dos usuarios aposentados e pensionistas com idade superior
a 56 anos.

Em 2020 manteve-se o incentivo a participagéo dos usuarios neste programa, objetivando
contribuir ndo apenas para o alcance dos objetivos do préprio Programa, mas também com
o subsidio de dados clinicos de parcela expressiva de usudrios do Plano para o estudo
epidemioldgico que orienta as agdes da DESBAN.

b) Programa Saber Cuidar

Esse programa visa oferecer atengéo primaria a satde dos usuarios do Pro-Satde, através
de seu i e bem como promover educagdo em salde capaz
de propiciar uma efetiva mudanga de comportamento no autocuidado dos usuarios,
fornecendo subsidios para uma ag&o preventiva eficaz. Adicionalmente, o programa fornece
dados clinicos periodicos de parcela expressiva de usuarios do Pro-Salide que sdo base
para o estudo epidemiolégico que orienta as agdes da Desban. Em seu quinto ano de
implantag&o, terminou o exercicio de 2020 com 128 (centro e vinte e oito) usudrios inscritos
no Programa.

c) Programa Em Casa

Seu objetivo é garantir a assisténcia em domicilio de curta e média permanéncia,
fornecendo um plano de cuidado ) as T i do t iciario que se
enquadre nos critérios estabelecidos pelo Programa. No encerramento deste exercicio, o
Programa Em casa atendia a 11 (onze) usuarios.

O custo destes programas em 2020 foi de R$429 mil (R$501 mil em 20219) pagos a
prestador de servigo contratado para este fim. Além desses valores existiram outros custos
relacionados a estes programas referentes a exames laboratoriais que foram reconhecidos
na rubrica de despesas com Eventos / Sinistros Conhecidos ou Avisados, no montante de
R$189 mil. Sendo assim, o custo total com programas foi de R$618 mil.
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11. RECEITAS DE ASSISTENCIA A SAUDE NAO RELACIONADA COM PLANOS DE
SAUDE DA OPERADORA

O valor da receita registrada nesta rubrica de R$794 mil em 2020 (R$849 mil em 2019)
fi ao dos p: i do Plano referente aos programas de medicina
preventiva ofertado pelo Pro-Saude.

12. DESPESAS COM ADMINISTRAGAO

As com admini do da Op séo ili na ativi de
previdéncia itar e na de isténcia a salde, )-se 0s seguintes
critérios:

a) Despesas comuns: sdo contabilizadas no Plano de Gestdo Administrativa da
atividade vinculada a previdéncia complementar. Em seguida, sdo rateadas entre
atividades previdencial e de assisténcia a salde. As despesas administrativas
inerentes a atividade de assisténcia a saude registradas no PGA s&o reembolsadas
na sua totalidade & atividade de previdéncia complementar;

b) Desp peci s&o cor ite na atividade especifica.

As despesas com administragéo estdo assim demonstradas:

R$ mil
Descrigao 31/12/2020 31/12/2019
Despesas com Pessoal Proprio 2.205 2.414
Despesas com Servigos de Terceiros 678 536
Despesas com Localizagdo e Funcionamento 313 319
Despesas com Tributos 317 252
Outras Despesas 38 30

13. CONCILIAGAO DA DEMONSTRAGAO DO FLUXO DE CAIXA

Conforme determinagéo da Agéncia Nacional de Salde Suplementar — ANS, as operadoras
de planos de saude podem apresentar a Demonstragdo do fluxo de caixa pelo método
direto ou indireto. Nas Demonstragdes financeiras foi apresentada uma Demonstragdo do
fluxo de caixa pelo método direto, todavia, a Administragdo optou por apresentar em nota
explicativa esta mesma Demonstragao pelo método indireto, como segue:
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R$ mil
31/12/2020 31/12/2019
ATIVIDADES OPERACIONAIS
Resultado do periodo 1.603 1.223
Ajustes para conciliagdo do resultado do periodo
com a geragao / utilizagao de caixa das
atividades operacionais: 122 144
isdes técnicas de des de assi: ia a saude 122 144
Resultado do periodo ajustado 1.725 1.367
( Diminuigdo em Ativos O (1.817) (1.467)
Aplicagdes (2.061) (1.378)
Créditos de operagdes com planos de assisténcia
a salude 281 9
Créditos de Oper. Assist. a Satde Nao Relac. C/
Planos Saude da Oper. 1 -
Créditos Tributérios e Previdenciarios - -
Depésitos judiciais e fiscais (38) (98)
(Diminui em Passivos O 54 85
Débitos de operagdes de assisténcia satide 1) “7)
Débitos de oper. assist. satide néo relac. com
plano de saude da operadora 1 1
Tributos e encargos sociais a recolher 17 4
Provisdes judiciais 35 94
Débitos diversos 2 3
Caixa Liquido das Atividades Operacionais (38) (15)
gdo de Caixa e Equi de Caixa () ____ (15)
¢do de Caixa e Equi de Caixa
Caixa e Equivalentes de Caixa no Inicio do Periodo 74 89
Caixa e Equivalentes de Caixa no Fim do Periodo 36 74
(38 (15
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DESBAN - FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL
CNPJ/MF n.° 19.969.500/0001-64
Registro ANS n° 35.766-9

Diretoria Executiva
Relatério da Administragao

Juliana Rodrigues de Paula Chiari Aos Patrocinadores e Participantes,
Diretora Superintendente

CPF —801.104.446/04

Nos termos das disposicdes legais e estatutarias, a Desban — Fundagdo BDMG de
Seguridade Social (“Entidade”) submete & apreciagado dos Senhores o presente Relatério da
Administragdo e as demonstragdes financeiras da Entidade quanto ao Plano Assistencial,
acompanhadas do relatério dos auditores independentes, referentes ao exercicio social

Mauro Camilo Clemente de Souza findo em 31 de dezembro de 2020.
Diretor Financeiro

CPF —654.777.156-34

a) Politica de de lucros / | sobras

Considerando sua natureza juridica, a Entidade tem como politica a retencéo dos

Elen Cristina Melania resultados apurados ao final do exercicio, incorporando-os as reservas assistenciais

Contadora Responsavel com objetivo aprimorar a gestdo do negdcio e reinvestir nas atividades relativas a
CRC MG - 90.436 assisténcia a saude.

CPF — 642.408.006-68

b) Negoécios sociais e principais fatos i elou que tiveram
il éncia no da enti eno do icil

A DESBAN é uma entidade fechada de previdéncia complementar, sem fins
lucrativos, instituida em 18 de novembro de 1977 e autorizada a funcionar pela
Portaria n° 1.885, de 30 de outubro de 1979, do Ministério da Previdéncia Social -
MPS, sob a forma de fundag&o.

Regida pelas Leis Complementares 108/2001 e 109/2001 e tendo como
patrocinadores o Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais S.A. - BDMG,
Patrocinador-Instituidor, e a prépria Fundagao, seu objetivo principal é a instituigéo e
administragdo de planos de beneficios previdenciarios, obedecendo as normas do
Ministério da Fazenda — MF, por intermédio do Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar — CNPC, da Secretaria de Politicas de Previdéncia Complementar —
SPPC e da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — Previc.

A escrituragdo contabil & centralizada em sua sede e estd revestida das
formalidades legais, sendo registrada em livros obrigatérios capazes de assegurar
sua exatid&@o.

Além do seu objetivo principal, a Entidade é operadora do Programa de Promog&o &
Saude — Pro-Saude, na modalidade de autogestéo, custeado pelos patrocinadores,
participantes e assistidos, tendo como objetivo oferecer aos seus beneficiarios um
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plano de saude coletivo emp ial na G0 al, i com ¢) Usudrios do Plano de Saude
obstetricia e odontoldgica.
Usuérios 2020 2019
O ano de 2020 foi marcado pela Pandemia do Covid-19, que trouxe importante Aos T T
impacto na utilizagdo do plano assistencial. O custo assistencial decorrente da
infecgdo pelo novo corona virus totalizou R$ 607 mil, sendo 85% desse custo devido Assistidos 534 587
as internagdes hospitalares e 10% aos exames diagnosticos. Autopatrocinados 3 1
No ambito das inici para o enfrer a0 Covid-19, a DESBAN Dependenias de elfios a“ 440
disponibilizou ainda em margo de 2020 a Central de Atendimento 24 Horas por meio Dependentes de assistidos 623 636
da qual seus usuarios podem esclarecer duvidas e em caso de sintomas, realizar D de - 0 1
uma tele consulta ou uma consulta domiciliar. Na sequéncia, implantou-se, em Total 1.885 1.907
carater excepcional durante a pandemia, a Telemedicina. Essa modalidade de
atendimento permite a realizagdo de consultas a distancia por meio de video
chamadas, permitindo que o paciente receba atendimento e acompanhamento d) F pecti e planos da ini: ¢do para o exercicio seguinte
::g:it:::izzlt:;?:sie;nssisrilrprife;::l :::?aiz: exposigdo desnecesséria a Em 2021, a Desban prepara-se para enfrentar as repercussdes do periodo pos-
) pandemia do Covid-19. Dado o represamento de procedimentos de satde ocorrido,
O programa de diretrizes e metas anual também foi reformulado com vistas a a expectativa ¢ de uma maior utilizagéo do plano nesse ano. Assim, o planejamento
estabelecer prioridades claras e promover maior alinhamento das equipes da das atividades estéd orientado para a melhoria dos processos de atendimento ao
operadora. Dentre os projetos realizados destacam-se a reestruturagéo da rede de usuério e de gestdo da rede conveniada, bem como o amadurecimento das agdes
atendimento odontolégico, que trouxe maior eficiéncia no gasto desses decorrentes das obrigagdes definidas pela lei geral de protegéo de dados.
proced@en(os, a negoqa(;ao de novos pacotes médicos e a identificacdo de O objetivo é prosseguir no aprimoramento das praticas de governanga, na busca de
oportunidades de melhoria no IDSS da operadora. " = . .
alternativas para a superagio de deseconomias de escala tipicas de um plano de
Como demonstrado a seguir, apesar dos efeitos da Pandemia Covid 19, o resultado saude de pequeno porte e no aperfeicoamento da gestdo da operadora. Sempre
financeiro da Entidade, em relagdo as atividades de assisténcia a saude, apurou orientados pela missao de garantir o provimento a salde e a promogao da qualidade
superavit de R$ 1.603 mil no exercicio de 2020, decorrente, em maior parte, da de vida de nossos usuarios.
arrecadagao de contraprestagbes em valor superior aos eventos indenizaveis
previstos quando da elaboragéo do Plano de Custeio para o exercicio em questao.
. e) Garantias Financeiras
RS mil
Descrigio 2020 2019 Variagio De acordo com a Resolugao RN n°® 393/15 e alteragdes na RN n°442/18, da Agéncia
Contraprestacdes efetivas 16.700 15144 1033 Nacional de Saude Suplementar — ANS, que dispde sobre os critérios de
o manutengdo de recursos proprios minimos e constituicdo de provisdes técnicas a
Eventos indenizaveis liquidos (13.070) (13.082) 0.09) N . N .
e serem observados pelas operadoras de planos privados de assisténcia & saude, a
Luero bruto 3639 2062 76,48 Desban na quali 5o constituiu i te as provisdes técnicas.
Despesas administrativas (3.551) (3.551) -
Outras receitas / despesas operacionais 205 132 55,30
Resultado financeiro liquido 1.310 2580 (49.22) f) Descrigio dos principais i i i bjetivo, e
Resultado liquido 1.603 1.223 31,07 origens dos il ive aqueles aos prog de

promogao e prevengao a salde

No ano de 2020 foram realizados investimentos da ordem de R$ 618 mil em trés
Programas de Promogao e Prevengdo a Saude: o “Saber Cuidar”, o "Melhor Idade” e
“Programa em Casa”. O programa “Saber Cuidar’, em atividade ha cinco anos,
contava com 128 (centro e vinte e oito) usuarios inscritos em dezembro. Seu objetivo
é monitorar periodicamente o grupo de usudrios, fornecendo subsidios para uma
acao pi i eficaz. Adicior o prog fornece dados clinicos
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periddicos de parcela expressiva de usuarios do Pro-Salde que sdo base para o i.  Alocagdo dos empregados:
estudo epidemiolégico que orienta as agdes da Desban.
O programa “Melhor Idade” possui 460 (quatrocentos e sessenta) usuarios elegiveis *
e tem por finalidade promover a saude, prevenir riscos e doengas, reduzir a Assistencial 12 38,71%
morbidade e aumentar a qualidade de vida dos usuarios aposentados e pensionistas Previdencial 19 61,20%
com idade superior a 56 anos. Total 3 100%
Por fim, o programa “Em Casa’, que visa prover a assisténcia em domicilio, de curta
e média permanéncia, ao usuario enquadrado nos critérios estabelecidos pelo
regulamento, atendeu, nesse exercicio, 11 (onze) pessoas.
Por meio deste conjunto de iniciativas, a Desban atua preventivamente para diminuir ii. D com 3 i e ici aos
o tempo de permanéncia do usuario em internagdes hospitalares e assim evitar funcionarios:
complicagdes clinicas que além de trazerem riscos adicionais & saude dos Exercicio find 202
assistidos, majoram o custo assistencial da operadora. erciclo Tndo em
Atividade Atividade
Descrigio Assistencial idenci Total
g) D icdo dos obtidos no icio de 2020 Remuneragao dos empregados 1.158.210,74 126217338  2.410.384,12
. _ . o Remuneragéo da diretoria 268.67463  709.45589  978.13052
Conforme descrito nas demonstragdes financeiras (balango patrimonial e i ) 1024381 nas2t 3472805
demonstragdo de resultados) encerramos o exercicio de 2020 com ativos no reinamentos o S e
montante de R$33.177 mil (31/12/2019 - R$31.398 mil); patriménio social de Contribuigdes sociais 386.20500 53235313 91856813
R$27.812 mil (31/12/2019 — 26.209 mil); e um superavit de R$1.603 mil em Beneficios a funcionarios 381.606,56 74541277 1.127.019,33
31/12/2020 (31/12/2019 superavit de R$1.223 mil).
Total das despesas com Pessoal Proprio 2.204.940,74  3.263.879,41 5.468.820,15
h) Refor ini ivas: descrigio das mudangas administrativas e
programas de racionalizagao. Comprometidos com a missdo de oferecer assisténcia a salde aos nossos
ber iarios bi a apreciagdo dos ber iarios, patrocinadoras e

Para 2021, o planejamento da Desban enderega iniciativas que promovam a
melhoria dos processos assistenciais agregando celeridade e seguranga para
nossos beneficiarios.

colaboradores da Fundagdgo BDMG de Seguridade Social esse Relatorio da
Admini: do contendo as Demor Financeiras acompanhadas do Parecer
dos Auditores Independentes, referentes ao exercicio social findo em 31 de
dezembro de 2020.

i) D Admini ivas (ndo

As s&o inici: contabili no Plano de Gestdo Administrativa da
atividade de previdéncia complementar e, posteriormente, rateadas entre as
atividades de previdéncia e salde em conformidade com critérios aprovados pela
Diretoria Executiva. As P inerentes a ativi de i ia a saude sdo JULIANA RODRIGUES DE PAULA CHIARI

na sua totali a ativi de previdé DIRETORA SUPERINTENDENTE

Os quadros abaixo apresentam a quantidade e a alocagdo dos funcionarios, bem
como as despesas com treinamentos e beneficios concedidos no exercicio de 2020.
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BALANCO FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL — DESBAN

PATRIMONIAL DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS — GESTAO PREVIDENCIAL
DESBAN

QUADRO |
BALANGO PATRIMONIAL CONSOLIDADO EM
R$ Mil
ATIVO N.o‘a q 31/12/2020 | 31/12/2019 PASSIVO N.ow q 31/12/2020 | 31/12/2019
Explicativa Explicativa
DISPONIVEL 5 178 322 |EXIGIVEL OPERACIONAL 3.542 3.622
Gestao Previdencial 10 1.500 1.688
Gestado Administrativa 11 2.034 1.930
REALIZAVEL 1.093.339 1.097.873 Investimentos 8 4
Gestéao Previdencial 6 4.787 6.881
Gestédo Administrativa 7 3.958 3.892 |EXIGIVEL CONTINGENCIAL 12 84.643 80.149
Investimentos 8 1.084.594 1.087.100 Gestao Previdencial 15.142 11.145
Titulos Publicos 335.465 326.902 Gestao Administrativa 4.049 3.992
Créditos Privados e Depositos 5.110 2.876 Investimentos 65.452 65.012
Fundos de Investimento 645.010 632.951
Investimentos Imobiliarios 24.455 47.757
Empréstimos e Financiamentos 9.102 11.602 |PATRIMONIO SOCIAL 1.005.453 1.014.563
Depositos Judiciais / Recursais 65.452 65.012 Patriménio de Cobertura do Plano 994.267 | 1.004.610
Provisdes Matematicas 15 1.084.675 | 1.043.043
Beneficios Concedidos 911.644 885.329
Beneficios a Conceder 206.229 190.664
(- ) Provisbes Matematicas a Constituir (33.198) (32.950)
PERMANENTE 121 139 Equilibrio Técnico 16 (90.408) (38.433)
Imobilizado 9 121 139 Resultados Realizados (90.408) (38.433)|
Déficit Técnico Acumulado (90.408) (38.433)
Fundos 17 11.186 9.953
Fundos Previdenciais 1.971 1.742
Fundos Administrativos 9.215 8.211
GESTAO ASSISTENCIAL 33.177 31.398 |GESTAO ASSISTENCIAL 33.177 31.398
TOTAL DO ATIVO 1.126.815 1.129.732 TOTAL DO PASSIVO 1.126.815 1.129.732

As notas explicativas anexas séo parte integrante das Demonstragdes Financeiras
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EVIC

DEMONSTRAGAO FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL - DESBAN FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL — DESBAN K DEMONSTRAGAO DA

DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS - GESTAO PREVIDENCIAL DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS — GESTAO PREVIDENCIAL

DA MUTACAO DO Sanman LA MUTACAO DO ATIVO
PATRIMONIO SOCIAL - QUADRO I QUADRO Il LiQUIDO DO PLANO

DMPS CONSOLIDADA DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO PATRIMONIO SOCIAL - DMPS CONSOLIDADA DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LiQUIDO DO PLANO BDMG BD - DMAL BDMG - DMAL
RS mil RS mil
Exercicio findo em i Exerciciofindo em
DESCRIGAO v'"'&')" DESCRIGAO Variagdo
3111212020 | 31/12/2019 311212020 | 311212019 (%)
A - Patriménio Social - inicio do exercicio 1.014.563 950.851 6,70
1. Adigoes 89.507 156.275 (42,72)| A - Ativo Liquido - inicio do exercicio 995.654 934.595 6,53
(+)  Contribuigdes Previdenciais 26.841 26330 194 1. Adigoes 78909 144,821 (45,51)|
(+)  Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 53750 120890 (55,54) (+)  Contribuigses 25442 25.130 124
(+)  Receltas Administrativas 8737 8522 2562 (+)  Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 53.467 119.691 (65.33)|
(+)  Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Administrativa 179 533 (66.42)
2. Destinagdes (90.612) (83.762)) 8,18
2. Destinagdes (98.617), (92.563) 6,54
. (-)  Beneficios (86.615) (83.214) 4,09
(-)  Beneficios (86.708) (83.662) 364 . .
} iAo Lioui . e Previ
() Consfituigio Liquida de Coningancias - Gestio y (@97) o8| 6208 ) Liquida de Gestao (3.997) (548) 629,38
(-)  Despesas Administrativas (7.895) (8.316) (5.06)
(-)  Constituigdo Liquida de Contingéncias - Gestdo istrati a7) @7) (54,05) 3. Acréscimo/ Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) (11.703) 61.059 (119,17)|
(+-)  Provisdes Matematicas 40.250 47.687 (15.60)|
3. Acréscimo / Decrésci iménio Social (1+2) (9110) 63712 (114,30) (+-)  Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (51.953) 13372 (488,52)
(+-)  Provisdes Matematicas 41632 49.552 (15.98)|
(+-)  Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (51.975) 13.378 (488,51)) B - Ativo Liquido - final do exercicio (A+3) 983.951 995.654 (1,18)|
(+-)  Fundos Previdenciais 229 80 186,25
(+k) _Fundos istrat 1.004 702 43,02 C - Fundos ndo Previdenciais
4. Operagdes B N (+-)  Fundos Administrativos 8334 8111 275
B - Patriménio Social - final cio (A+3+4) 1005453 1.014563 (0,90
As notas explicativas anexas sao parte il das D Ges Fi
3. Gestao Assistencial 1.603 1.223 31,07
(+)  Receitas Assistenciais 18.813 18574 129
(-)  Despesas Assistenci (17.210) (17.351) (0.81)
As notas explicativas anexas s&o parte il
4
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DEMONSTRAGAO DA FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL - DESBAN K FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL — DESBAN K DEMONSTRACAO DA

DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS - GESTAO PREVIDENCIAL DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS — GESTAO PREVIDENCIAL

MUTACAO DO ATIVO Brnnan Drinnan MUTAGCAO DO ATIVO
LIQUIDO DO PLANO QUADRO IV QUADRO V LIQUIDO DO PLANO
DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO BDMG CV - DMAL DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LIQUIDO DO PLANO DESBAN .
BDMG CV - DMAL INSTITUIDO - DMAL INSTITUIDO - DMAL
RS mil RS mil
Exercicio findo em
DESCRIGAO "';';)ﬁ" S Exercicio findo em -
311212020 311212019 311212020 311212019 )
A - Ativo Liuido - inicio do exercicio 10698 8.747 22,30 A - Ativo Liquido - inicio do exercicio
1. Adigoes 1793 2517 (28,76) 1. Adigoes 2
(+)  Contribuigses 1510 1318 14,57 (+)  Contribuisdes 2
(+)  Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 283 1.199 (76.40) (+)  Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gesto Previdencial
2. Destinagdes (229) (566) (59,54)) 2. Destinagdes
(-) Beneficios (93) (448) (79.24) (-) Custeio Administrativo
(-)  Custeio Administrativo (136) (118) 15,25
3. Acréscimo / Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 25
3. Acréscimo / Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 1.564 1.951 (19,84) (+)  Provisdes Matematicas 2
(+)  Provisoes Matematicas 1.357 1.865 (27.24)
(+-)  Fundos Previdenciais 229 80 18625 B - Ativo Liquido -final do exercicio (A+3) 2 N N
(+1-)  Superavit (Déficit) Técnico do Exercicio (22) 6 (466,67)
C - Fundos ndo Previdenciais
B - Ativo Liquido - final do exercicio (A+3) 12262 10698 14,62
C - Fundos néo Previdenciais As notas explicativas anexas sao parte il das Dt oes Fi
(+1-)  Fundos Administrativos 148 100 48,00

As notas explicativas anexas s&o parte il
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(e )

DEMONSTRA(}AO DA FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL — DESBAN ) FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL — DESBAN ) DEMONSTRA?AO DO
~ DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS —~ GESTAO PREVIDENCIAL DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS — GESTAO PREVIDENCIAL N
MUTACAO DO ATIVO Brnnan Drinnan ATIVO LIQUIDO DO
LIQUIDO DO PLANO QUADRO VI PLANO BDMG - DAL
DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LiQUIDO DO PLANO DESBAN SETORIAL QUADRO VI
SETORIAL - DMAL - DMAL DEMONSTRAGAO DO ATIVO LiQUIDO DO PLANO BDMG BD - DAL
Rs RS mil
A Sercicofindoem fariasa: Exercicio findo em
DESCRICAO Variagao
311212020 | 311212019 ) DESCRICAO (%;;
31/12/2020 3111212019
A - Ativo Liquido - nicio do exercicio - - 1. Ativos 1.074.385 1.081.611 (0,67)]
1. Adighea " - - Disponivel 76 11 590,91
(+) Contribuigdes 100 - Recebivel 13421 14.988 (12,46)
Resultado Positivo Liquido dos I - Gestéo Previd | 1 -
(+) Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial Investimento 1.061.188 1.066.612 ©51)
P yo— Titulos Publicos 335.465 326.902 2,62
. Destinagdes - - -
(-)  Custeio Administrativo . . . Creéditos Privados e Depésitos 5.110 2876 77,68
Fundos de Investimento 621.744 612636 149
3. Acréscimo! Decréscimo no Ativo Liquido (1+2) 101 - - Investimentos Imobiliarios 24.455 47.757 (48.79)|
(+5)  Provisoes Mateméticas 101 - Empréstimos e Financiamentos 8.962 11.429 (21,59)
Depédsitos Judiciais / Recursais 65.452 65.012 0,68
B - Ativo Liquido - final do exercicio (A+3) 101 -
© - Fundos néo Previdencials 2. Obrigagdes 82.100 77.846 546
Operacional 1.506 1.690 (10,89)
As notas explicativas anexas sdo parte il Contingencial 80.594 76.156 583
3. Fundos nao Previdenciais 8.334 8.111 2,75
Fundos Administrativos 8334 8.111 2,75
5. Ativo Liquido (1-2-3) 983.951 995.654 (1,18)
Provisdes Matematicas 1.074.343 1.034.093 3,89
Déficit Técnico acumulado (90.392)| (38.439) 135,16
6. Apuragao do Equilibrio Técnico Ajustado
a) Equilibrio Técnico (90.392) (38.439) 135,16
b) Ajuste de Precificago 26.170 25.924 0,95
¢) Equilibrio Técnico Ajustado = (a + b) (64.222) (12515) 413,16
As notas explicativas anexas sdo parte i das D Fil
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(e (e )

DEMONSTRA(}AO DO FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL — DESBAN ) FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL — DESBAN ) DEMONSTRA?AO DO
. DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS — GESTAO PREVIDENCIAL DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS -~ GESTAO PREVIDENCIAL .
ATIVO LIQUIDO DO Brnnan Brnnan ATIVO LIQUIDO DO

PLANO BDMG CV - DAL QUADRO VIl PLANO INSTITUIDO
DEMONSTRAGAO DO ATIVO LiQUIDO DO PLANO BDMG CV - DAL QUADRO IX
DEMONSTRAGAO DO ATIVO LiQUIDO DO PLANO DESBAN INSTITUIDO - DAL - DAL
R$ mil
Exercicio findo em Variaca RS mil
ariagao
DESCRIGAO ) Exercicio findo em Variacio
31/12/2020 | 31/12/2019 DESCRIGAO (%;’.
1. Ativos 12.411 10.800 14,92 SHRATD || SHEAYD
Disponivel 15 16 (6,25) 1. Ativos 25 - -
Recebivel 148 103 43,69 Disponivel - - -
Investimento 12.248 10.681 14,67 Investimento 25 - -
Fundos de Investimento 12.108 10.508 15,23 Fundos de Investimento 25 - -
Empréstimos e Financiamentos 140 173 (19,08)|
2. Obrigagdes - - -
2. Obrigagdes 1 2 (50,00))
Operacional 1 2 (50,00) 3. Fundos nao Previdenciais - - -
3. Fundos néo Previdenciais 148 100 48,00 5. Ativo Liquido (1-2-3) 25 - -
Fundos Administrativos 148 100 48,00 Provisdes Matematicas 25 - -
5. Ativo Liquido (1-2-3) 12.262 10.698 14,62 o N . —
As notas explicativas anexas sdo parte das D F
Provisées Matematicas 10.307 8.950 15,16
(Déficit) Superavit Técnico acumulado (16)! 6 (366,67)|
Fundos Previdenciais 1.971 1.742 13,15

As notas explicativas anexas s&o parte il
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DEMONSTRAGAO DO FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL - DESBAN K FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL — DESBAN K DEMONSTRAGAO DO

DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS - GESTAO PREVIDENCIAL DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS — GESTAO PREVIDENCIAL

ATIVO LIQUIDO DO Brnnan Drinnan PLANO DE GESTAO
PLANO SETORIAL QUADRO X ADMINISTRATIVA -
DEMONSTRAGAO DO ATIVO LiQUIDO DO PLANO DESBAN SETORIAL - DAL
- DAL QUADRO XI DPGA CONSOLIDADA
DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - DPGA
RS (CONSOLIDADA)
Exercicio findo em Variagio R$ mil
DESCRIGAO (%) Exercicio findo em
311212020 | 311212019 DESCRIGAO VEEED
311212020 | 3111212019 (%)
1. Ativos 101 - -

3 . A) Fundo Administrativo do Exercicio Anterior 8211 7.509 9,35
Disponivel - - - 1. Custeio da Gestao Administrativa 8.916) 9.055| (1,54)|
Investimento 101 N - 1.1. Receitas 8916 9.055 (1,59)

Fundos de Investimento 101 R ) Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 136 118 15,25

Custeio Administrativo dos Investimentos 5426 5001 8,50

Taxa de Administragao de Empréstimos 134 155 (13,55)|

2. Obrigagdes R R } Receitas Diretas 333 325| 2,46
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 179 533] (66.42)f

Reembolso da Gestao Assistencial 2707 2923 (7.39)

3. Fundos nao Previdenciais - - - Outras Receitas ! i il
2.Despesas Administrativas 7.895 8316 (5,06)

5. Ativo Liquido (1-2-3) 101 N N 2.1. Administragao Previdencial 2560 2583 (0,89)
Pessoal e Encargos 1,666 1,570 611

Provisdes Matematicas 101 - - Treinamentos / Congressos e Seminarios. 13 26 (50,00)|
Viagens e Estadias 1 23 (95,65)|

Servigos de Terceiros 548 639 (14,24)|

o _ . Despesas Gerais 254] 258| (155)

As notas explicativas anexas sao parte Depreciagdes e Amortizagdes 16) 16) i
Tributos 62 51 21,57,

222. Administragao dos Investimentos 2608 2810 (7,19)

Pessoal e Encargos 1574 1635 (3.73)

Treinamentos / Congressos e Seminarios 11 22 (50,00)f

Viagens e Estadias 1 24 (95,83)]

Servigos de Terceiros 393 61| (36.41)f

Despesas Gerais 225| 212| 613

Depreciagdes e Amortizagdes 13 14 (7.14)

Tributos 391 285| 37,19

2.3. Administragao Assistencial 2707 2923 (7,39)

Despesas Administrativas 2707 2923 (7,39)

Constituigaolreversao de contingéncias - - 4

2.5. Despesas com Fomento 20

3. ituiga & i i inistrati 17 37 (54,05)(

4.Reversao de Recursos para o Plano de i B | R

5. Resultado Negativo Liquido dos i | | g

6.Sobra / iéncia da Gestao Administrativa (1-2-3-4-5) 1.004 702| 43,02

7. ituigao / Reversao do Fund inistrativo (6) 1.004 702| 43,02

3. 5 itori ] ] ]
[B) Fundo Administrativo do Exercicio Atual (A+7+8) 9.215] 8211 1223]

As notas explicativas anexas s&o parte i das D es Fi
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FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL - DESBAN
DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS - GESTAO PREVIDENCIAL

Drsnan
QUADRO XII
DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS BDMG
BD - DPT
R$ mil
Exercicio findo em i
DESCRIGAO e
3111212020 | 311212019 (%)
Provisdes Técnicas (1+2+3 +4 +5) 1.066.051 1.073.500 (0,69)|
1. Provisdes Matematicas 1.074.343 1.034.093 3,89
1.1. Beneficios Concedidos 911.305 885.003 2,97
Beneficio Definido 911.305 885.003 297
1.2. Beneficio a Conceder 196.236 182.040 7,80
Beneficio Definido 196.236 182.040 7,80
1.2.(-) Provisdes Matematicas a Constituir (33.198) (32.950)| 0,75
(-) Déficit Equacionado (33.198) (32.950) 075
(-) Patrocinadores (16.599) (16.475) 075
(-) Participantes (3.363), (3.321) 126
(-) Assistidos (13.236) (13.154) 0,62
2. Equilibrio Técnico (90.392)’ (38.439)| 135,16
2.1. Resultados Realizados (90.392)’ (38.439)| 135,16
(-) Déficit Técnico Acumulado (90.392) (38.439) 135,16
3. Fundos - - -
4. Exigivel Operacional 1.506 1.690 (10,89)|
4.1. Gestao Previdencial 1.500 1.688 (11,14)]
4.2. Investimentos - Gestao Previdencial 6 2 200,00
5. Exigivel Contingencial 80.594 76.156 5,83
5.1. Gestao Previdencial 15.142 11.145 35,86
5.2. Investimentos - Gestao Previdencial 65.452 65.011 0,68

As notas explicativas anexas s&o parte il

O ajustarajanela
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DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS — GESTAO PREVIDENCIAL

DEsnAN
QUADRO XIll
DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DE BENEFICIOS BDMG
CV-DPT
R$ mil
Exercicio findo em
DESCRIGAO VETEED
31122020 | 311212019 | (%)
Provisdes Técnicas (1+2+3+4 +5) 12.263 10.700 14,61
1. Provisdes Matematicas 10.307 8.950 15,16
1.1. Beneficios Concedidos 339 326 -
Beneficio Definido 339 326 3,99
1.2. Beneficio a Conceder 9.968 8.624 15,58
9.968 8.624 15,58
Saldo de Contas - parcela patrocinador 4.639 3.995 16,12]
Saldo de Contas - parcela participantes 5.329 4629 15,12]
2. Equilibrio Técnico (16) 6 (366,67)|
2.1. Resultados Realizados (16) 6 (366,67)
Déficit/ Superavit Técnico Acumulado (16) 6 (366,67)|
3. Fundos 1.971 1.742 13,15
3.1. Fundos Previdenciais 1.971 1742 13,15
4. Exigivel Operacional 1 2 (50,00),
5. Exigivel Contingencial - - -
As notas explicativas anexas sao parte i das D Ges
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DEMONSTRA(}AO DAS FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL — DESBAN ) FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL — DESBAN ) DEMONSTRAQAO DAS
~ ", DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS - GESTAO PREVIDENCIAL DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS — GESTAO PREVIDENCIAL ~ ",
PROVISOES TECNICAS Brnnan Drinnan PROVISOES TECNICAS
DO PLANO INSTITUIDO QUADRO XIV DO PLANO SETORIAL

DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DESBAN SETORIAL —
QUADRO XIV DPT
DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS DO PLANO DESBAN INSTITUIDO -
DPT R$
Exercicio findo em i
! DESCRIGAO fadiacEc
RS mil 3111212020 | 3111212019 | (%)
Exercicio findo em i
DESCRIGAO v’;;‘)?i" Provisdes Técnicas (1 +2) 101 - -
S1/12/20200 1341 2/2019 1. Provisdes Matematicas 101 - -
Provisdes Técnicas (1 +2) 25 - - 1.2. Beneficio a Conceder 101 - -
1. Provisoes Matematicas 25 - - Contribuigao Definida 101 - -
1.2. Beneficio a Conceder 25 - - Saldo de contas - parcela participantes 101 - -
Contribuigao Definida 25 - - 2. Equilibrio Técnico . . N
Saldo de contas - parcela participantes 25 - -
2. Equilibrio Técnico - - - As notas explicativas anexas séo parte i das D des Fi

As notas explicativas anexas s&o parte il
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NOTAS EXPLICATIVAS AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS
EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2020 E 2019

1. CONTEXTO OPERACIONAL

A DESBAN - Fundagdo BDMG de Seguridade Social (‘DESBAN” ou “Fundagéo”) é uma
Entidade Fechada de Previdéncia Complementar — EFPC, sem fins lucrativos, instituida em
18 de novembro de 1977 e autorizada a funcionar sob a forma de Fundagao pela Portaria n®
1.885 de 30 de outubro de 1979, do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social (MPAS).
Ela é regida pelas Leis Complementares n°® 108 e 109, de 29 de maio de 2001, Decretos e
Normas regulamentadoras aplicaveis, e tem como patrocinadores o BDMG (Banco de
Desenvolvimento de Minas Gerais S.A.), patrocinador instituidor e a prépria Fundag&o.

Seu objetivo principal é a instituicdo e administragdo de planos de beneficios, obedecendo
as normas do Ministério da Previdéncia Social — MPS, por intermédio do Conselho Nacional
de Previdéncia Complementar — CNPC, da Secretaria de Politicas de Previdéncia
Complementar — SPPC e da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar —
PREVIC.

O custeio dos Planos de Beneficios Previdenciarios administrados pela DESBAN é
assegurado por contribuigdes dos participantes ativos, dos assistidos e dos patrocinadores,
determinado segundo calculos atuariais, além de receitas provenientes de aplicagdes do
seu patriménio, que obedecem ao disposto na Resolugdo CMN/BACEN n° 4.661/2018.

A DESBAN aplica seus recursos financeiros em segmentos de aplicagdo em linha com o
disposto na Resolugdo CMN/BACEN n° 4.661/2018 e nao distribui lucro ou participagdes. A
escrituragao contabil é centralizada em sua sede e esta revestida das formalidades legais,
sendo registrada em livros obrigatérios capazes de assegurar sua exatiddo.

2. PLANOS ADMINISTRADOS

A DESBAN administra quatro planos de beneficios previdenciarios que estéo inscritos no
Cadastro Nacional de Planos de Beneficios — CNPB das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar mantido pela PREVIC.

Além dos planos de beneficios previdenciarios, a DESBAN possui um Plano de Gestdo
Administrativa e gerencia também um plano de beneficio assistencial registrado na Agéncia
Nacional de Satde Suplementar — ANS.

Os planos administrados s&o os seguintes:

a) Plano de Beneficios Previdenciarios BDMG — BD — CNPB n°® 1979.0036-29.

Seu objetivo principal é a do de tagao das pr 0 pelo
Regime Geral de Previdéncia Social aos participantes e seus beneficiarios, bem como a
concessao dos demais beneficios de natureza previdenciaria previstos no regulamento. A
partir de 10 de novembro de 2011, o plano foi fechado pelo BDMG, patrocinador instituidor,
a novas adesdes, com aprovagao feita pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar - PREVIC através da portaria n® 641/2011.

FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL — DESBAN
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b) Plano de Beneficios Previdenciarios BDMG — CV - CNPB n° 2011.0001-65.

O Plano de Beneficios Previdenciarios BDMG CV é da modalidade de contribuigao variavel,
e seu objetivo principal é a concessao de suplementagao das prestagdes asseguradas pelo
Regime Geral de Previdéncia Social aos participantes e seus beneficiarios, bem como a
concessao dos demais beneficios de natureza previdenciaria previstos no regulamento.

c) Plano de Beneficios Previdenciarios Desban Instituido - CNPB n® 2019.0015-19.

Foi aprovado pela Ata do Conselho Deliberativo n° 346 de 02 de abril de 2019, o ingresso
da AFBDMG - Associagao dos Funcionarios do Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais
como instituidor do Plano Instituido DESBAN. Por sua vez, a Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar publicou através da Portaria n° 688, em 02 de agosto de 2019, a
aprovagdo do regulamento do Plano Instituido DESBAN, na condi¢do de ser administrado
pela DESBAN e com a aprovagdo do Convénio de Adesdo da AFBDMG, na condigao de
instituidor do novo Plano, que foi implementado na modalidade de contribuicao definida e
recebeu as suas primeiras contribuigdes em dezembro de 2019.

d) Plano de Beneficios Previdenciarios BDMG — Setorial - CNPB n° 2019.0016-83.

Conforme a Ata do Conselho Deliberativo n° 345 02 de abril de 2019, foi aprovado o
ingresso da FUMSOFT - Sociedade Mineira de Software como instituidor do Plano Setorial
DESBAN. Por sua vez, a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar
publicou, através da Portaria n° 687, em 02 de agosto de 2019, a aprovagdo do
regulamento do Plano Setorial DESBAN sob o CNPB n° 2019.0016-83, na condigao de ser
administrado pela DESBAN e com a aprovagao do Convénio de Adesdo da FUMSOFT, na
condigdo de instituidor do novo Plano, que estd sendo implementado na modalidade de
contribuigdo definida e teve as suas operagdes iniciadas em 2020.

e) Plano de Beneficio Assistencial — Pro-Satide — Registro ANS n° 35.766-9.

Além do objetivo principal, a DESBAN ¢ operadora do Programa de Promogao a Saude
(Pro-Saude) na modalidade de autogestéo, custeado pelos patrocinadores, participantes e
assistidos, tendo como objetivo a cobertura de despesas com assisténcia médica a seus
partici e assisti pregados do BDMG e da propria Fundag3o, e aos seus
dependentes. A continuidade deste plano é garantida pelos aportes de recursos dos
participantes e das patrocinadoras.

f) Plano de Gestéo Administrativa — PGA

O Plano de Gestdao Administrativa - PGA tem como finalidade registrar as atividades
referentes a gestdo administrativa da Entidade, na forma de seu regulamento aprovado pelo
Conselho Deliberativo na Ata n° 327 de 18/10/2018.

A quantidade de participantes dos planos de beneficio previdenciarios administrados pela
Fundagao é demonstrada conforme abaixo:
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31/12/2020
DESBAN DESBAN
B0 v Instituido  Setorial Total
Ativos 227 85 14 1 327
Autopatrocinados 17 3 - - 20
Assistidos 562 1 - - 563
Total 806 89 14 1 910
31/12/2019
BD cv DESF‘.\N DES%N Total
Setorial
Ativos 232 84 3 - 316
Autopatrocinados 15 3 - - 18
Assistidos 563 2 - - 565
Total 810 89 3 - 899
3. APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS
As Demonstragdes Financeiras da Fi o foram em imento as praticas
contabei no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar (CNPC) e supervisi pela Superi éncia Nacional de

Previdéncia Complementar - PREVIC.

A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, o Conselho
Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC, e o Conselho Federal de Contabilidade -
CFC, publicaram normas com procedimentos contabeis para as EFPC, cabendo ressaltar
as seguintes matérias:

a) Resolugdo CNPC n° 29, de 13 de abril de 2018 — dispde sobre os procedimentos
contabeis das entidades fechadas de previdéncia complementar e da outras
providéncias;

b) Resolugdo CGPC n° 29, de 31 de agosto de 2009 - dispbe sobre os critérios e
limites para custeio das despesas administrativas;

c) Instrugdo SPC n° 34, de 24 de setembro de 2009, reeditada pela Instru¢do PREVIC
n° 11, de 3 de dezembro de 2018 - estabelece normas especificas para os
procedimentos contabeis das entidades fechadas de previdéncia complementar,
define a forma, o meio e a periodicidade de envio das demonstrages Financeiras, e
da outras providéncias;

d) Instrugdo Previc n° 25, de 17 de dezembro de 2015 — altera instrugdo MPS/SPC
n° 34, de 24 de setembro de 2009, sendo que esta Instrugdo passou a vigorar
acrescida do Anexo C Modelos e Instrugdes de Preenchimento das Demonstragdes
Contabeis; e

O ajustarajanela
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e) Resolugdo do Conselho Federal de Contabilidade n° 1.272, de 22 de janeiro de
2010, que aprova a NBC ITG 2001 e estabelece critérios e procedimentos

para estr 30 das des Fir para registro das
operages e variagGes patrimoniais, bem como para o conteddo minimo das Notas
Explicati a serem pelas Enti F de Previdénci
Complementar (EFPC).

A sistematica introduzida pelos 6rgdos normativos apresenta, como principal caracteristica,
a contabilizagdo das operagdes por plano de forma a identificar, separadamente, os planos
de beneficios de natureza previdencial e assistencial administrados pela EFPC, bem como
o plano de gestao administrativa e o fluxo dos investimentos, para assegurar um conjunto
de informagdes consistentes e transparentes.

Em conformidade com o item 17 das Normas Gerais da Resolugdgo CNPC n° 8/2011, sao
apresentados os seguintes demonstrativos financeiros:

a) Balango Patrimonial Consolidado;

b) Demonstragéo da Mutagéo do Patriménio Social - DMPS — Consolidada;

c) Demonstragédo do Plano de Gestao Administrativa — DPGA — Consolidada;

d) Demonstragao do Ativo Liquido — DAL — por plano de beneficio previdencial;

e) Demonstragdo da Mutagdo do Ativo Liquido — DMAL — por plano de beneficio
previdencial;

f) Demonstragao das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios — DPT — por plano de
beneficio previdencial; e

g) Notas Explicativas &s Demonstragdes Financeiras.

As Demonstragdes Financeiras do exercicio findo em 31 de dezembro de 2020 estao sendo
apresentadas em milhares de reais e em conjunto com as correspondentes de 2019, de
forma a permitir a comparabilidade.

4. PRINCIPAIS POLITICAS CONTABEIS

As principais praticas contabeis adotadas na elaboragéo das Demonstragdes Financeiras
podem ser resumidas como se segue:

a) Apuracao do Resultado

As Adigoes e Dedugbes da Gestdao Previdencial, Receitas e Despesas da Gestdo
Administrativa, as Rendas / Variagdes Positivas e Dedugdes / Variagdes Negativas do Fluxo
de Investimentos, s3o escrituradas pelo regime de competéncia de exercicios, exceto as
operagdes com autopatrocinados do Plano CV que sdo reconhecidas no momento do
efetivo recebimento.
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b) Estimativas Contabeis

A elaboragao de Demonstragdes Financeiras de acordo com as praticas contabeis adotadas
no Brasil aplicaveis as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar requer que a
Administragdo use de j na determinagdo e registro de estimativas contabeis.
Ativos e passivos significativos sujeitos a essas estimativas e premissas incluem: i) os
ajustes pelos valores de mercado dos ativos classificados em titulos para negociag&o,
i) provisbes para perdas de ativos, iii) provisdes contingenciais, e iv) provisdes
matematicas. A liquidagao das transagdes envolvendo essas estimativas podera resultar em
valores diferentes dos estimados, devido a imprecisdes inerentes ao processo de sua
determinagdo. A administragao revisa suas estimati € premi: periodi ite.

c) Provisdo para Crédito de Liquidacdo Duvidosa

A provisdo para crédito de liquidagdo duvidosa € constituida em conformidade com o
disposto nos itens 9 a 11, Anexo A, da Instrugéo n° 34/2009 da SPC.

Na constituicdo da provis&o referente aos direitos creditérios de liquidag&o duvidosa sao
adotados os seguintes percentuais sobre os valores dos créditos vencidos e vincendos:

* 25% (vinte e cinco por cento) para atrasos entre 61 (sessenta e um) e 120 (cento e
vinte) dias;

e 50% (cinquenta por cento) para atrasos entre 121 (cento e vinte e um) e 240
(duzentos e quarenta) dias;

* 75% (setenta e cinco por cento) para atrasos entre 241 (duzentos e quarenta e um)
e 360 (trezentos e sessenta) dias; e

e 100% (cem por cento) para atrasos superiores a 360 (trezentos e sessenta) dias.

A constituicao da provisdo para créditos de liquidagado duvidosa decorrente de contribuicdes
previdenciais em atraso incide somente sobre o valor das parcelas vencidas.

d) Disponivel

As disponibilidades representam os recursos financeiros em bancos conta movimento na
data do balango.

e) Realizavel

E demonstrado pelos valores de realizagdo, atualizados, quando aplicavel, pelos
rendimentos auferidos até a data do balango.

(i). Gestao previdencial
E demonstrada pelos valores a receber dos planos de beneficios de natureza previdencial.
(ii). Gestao administrativa

E demonstrada pelos valores a receber pelo plano de gestao administrativa.
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(iii).Investimentos
S&o demonstrados por tipo de ativo (titulos publicos, créditos privados e depdsitos, fundos
de ir il o, i i tos i iliari préstit e i tos e outros
realizaveis), sendo alocados no grupo de ativos por emissor.
1. Titulos Pablicos, Créditos Privados e Depésitos

A aquisiggo de ativos de renda fixa & contabil. pelo valor i ite d ,
incluidas as corretagens e os emolumentos.

Conforme estabelecido pela Resolugdgo CNPC n° 37, de 13 de margo de 2020, as EFPCs
devem p a liagdo e ificagdo contabil dos titulos e valores mobiliarios
integrantes do portfolio dos “investimentos — realizavel”, segundo duas categorias, a saber:

e Titulos para negociagdo - registra os titulos com propdsito de serem
negociados, independentemente do prazo a decorrer do titulo na data de
aquisi¢do, os quais sao avaliados pelo valor de mercado e cujos efeitos sao
reconhecidos mensalmente na DMPS e DMAL. O parametro utilizado na
determinagao do valor de mercado é o PU — Prego Unitario divulgado pela
Associagado Brasileira das Entidades do Mercado Financeiro e de Capitais —
ANBIMA, sendo que as variagoes resultantes da aplicagéo desse segmento
s&o apropriadas como receitas ou despesas de investimentos.

e Titulos mantidos até o vencimento - A EFPC pode registrar os titulos
publicos federais e créditos privados e depdsitos na categoria titulos
mantidos até o vencimento em planos de beneficios na modalidade de
beneficio definido, quando o prazo entre a data de aquisi¢do e a data de
vencimento dos titulos for igual ou superior a cinco anos e desde que haja
capacidade financeira e intengdo em manté-los na carteira até o
vencimento.

II. Fundos de Investimentos

Sé&o contabilizados pelos valores i ite nas isi de cotas,
incluindo, quando for o caso, as taxas e emolumentos. Os montantes relativos aos fundos
de investimentos sdo representados pelo valor de suas cotas na data de encerramento do
balango divulgados pelos seus administradores. As variagGes resultantes no valor da cota
sao apropriadas como receitas ou despesas de investimentos na DMPS e DMAL.

Ill. Investimentos Imobiliérios

Sé&o demonstrados ao custo de aquisi¢do ajustado por reavaliagdes procedidas com base
em laudo de liaga: por peritos ir atendendo ao disposto na

Resolugdo CNPC n° 8/2011 e na Instrugédo PREVIC n° 31, de 20 de agosto de 2020

A depreciagdo ¢ calculada pelo método linear, & taxa correspondente ao tempo de vida Gtil
econdmica remanescente, conforme laudo de avaliagdo, pelo percentual de 2,63% a.a. -
Edificagdes para Renda e para Participagdo Imobilidria e sua contrapartida é langada como
despesa de investimentos na DMPS e DMAL.
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IV. Empréstimos e Financiamentos Imobiliérios
Sao demonstrados pelo valor dos empréstimos concedidos, acrescido dos juros contratuais
apropriados pelo regime de énci i das p las ja pagas até o
encerramento do balango e também das provisdes para perdas, calculadas conforme a
Instrugdo SPC n° 34/2009.

V. Depésitos Judiciais / Recursais

Representam os depositos judiciais / recursais relativos as contingéncias passivas dos
investimentos.

f) Permanente - Imobilizado

E demonstrado pelo custo de aquisigdo deduzido pela depreciagao calculada pelo método
linear, com base na vida Gtil econdmica estimada dos bens, conforme as seguintes taxas:

Descrigao Taxa anual
Instalagdes em geral 10%
Méveis, ili i e i 10%
Sistemas de comunicagao (exceto direito de uso) 10%
Computadores e periféricos 20%
Ventilador - condicionador de ar 25%
Aparelho cinematografico (som e projegao) 15%
Software 20%

A DESBAN procedeu a elaboragdo do inventério fisico de seus bens patrimoniais,
compatibilizando as fichas de controle com os registros contabeis.

g) Exigivel Operacional

Esta demonstrado por valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, de
encargos e variagdes monetarias, e é representado por obrigagdes previdenciarias
assumidas com os participantes assistidos, bem como compromissos administrativos e de
investimentos até a data do balango.

h) Exigivel Contingencial

Esta demonstrado por provisdes constituidas com base nas agdes judiciais com
probabilidade de perda provavel e cujo desembolso possa ser mensuravel, em atendimento
e cumprimento da NBC TG 25 (R2) — Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos
Contingentes. No caso de classificagdo como perda provavel, ha o reconhecimento e
divulgacdo. Nos casos de perda possivel, ocorre apenas a divulgagao em Nota Explicativa.
Quando a estimativa de perda é remota, ndo ha evidenciagdo nas Demonstragdes
Financeiras. A Administragdo da DESBAN entende que as provisdes constituidas séo
suficientes para atender a eventuais perdas decorrentes de processos administrativos ou
judiciais.
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i) Exigivel Atuarial
I Provisbes Matematicas

As provisdes matematicas dos planos de beneficios sdo apuradas com base em calculos
atuariais, segundo parecer dos atuarios da Entidade, e representam os compromissos
acumulados relativamente aos beneficios concedidos e a conceder, aos participantes e aos
seus beneficiarios em 31 de dezembro de 2020 e 2019, sendo segregada em:

« Beneficios concedidos: registra o valor atual dos compromissos futuros da Entidade
em relagao aos atuais aposentados e pensionistas.

* Beneficios a conceder: registra o valor atual dos comp i futuros da
em relagdo aos participantes ativos, calculados com base no valor atual desses
beneficios e das contribuicbes que os participantes e seus respectivos
patrocinadores recolherao a Entidade.

. Equilibrio Técnico

Apurado pela diferenga do Ativo Liquido (Ativo Total menos Exigivel Operacional, Exigivel
Contingencial e Fundos) e as Provisdes Matematicas.

j) Fundos
1. Fundo Previdencial

Adotado somente para o Plano CV, é constituido a partir da avaliagdo atuarial e possui
destinagéo especifica, relacionado com o evento determinado ou com o risco identificado,
avaliado, controlado e monitorado.

. Fundo Administrativo

Sé&o constituidos com o resultado positivo da gestdo administrativa e tem a finalidade de
garantir os futuros r arios @ mar ¢ao da administrativa da

Fundag&o.

k) Custeio Administrativo

Constituem fontes de custeio para cobertura das despesas administrativas dos planos de
beneficios operados pela EFPC:

« Contribuigio dos participantes e assistidos;
« Contribuigdo dos patrocinadores;

¢ Resultado dos investimentos;

¢ Receitas administrativas; e

¢ Fundo administrativo.

As fontes de custeio para cobertura das despesas administrativas de cada plano de
beneficio sdo apresentadas a seguir:
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1. Plano de Beneficio Previdencidrio — Beneficio Definido 6. REALIZAVEL — GESTAO PREVIDENCIAL
Para o Plano de Beneficio Previdenciario Estruturado na modalidade de Beneficio Definido, R$ mil
o custeio ini ivo foi sup i ite pelos recursos garantidores, através da 3111212020 31122019

cobranga em 2020 de taxa de administragdo de 0,61% sobre os investimentos (0,60% em

N C = Descrigao BD cv Total BD cv Total
2019), em montante determinado em orgamento aprovado pela Administragdo da ki
Fundago. Contribuigdes a receber do més 1 - 1 1 - 1
fci . o — Contribuicé . Contribuigdes a receber em atraso - - - 9 - 9
. - ic .
Il.  Plano de Beneficio Previdenciario — Contribuicéo Variavel Beneficios INSS @ 4 R ’ 2046 4 2,050
Para o plano de beneficio previdenciario estruturado na modalidade de contribui¢do variavel Depésitos Judiciais / recursais  (b) 4785 - 4.785 4814 - 4814
P~ . et N A o
foi utilizado como fonte de custeloznadmlnlstratlvo a importancia de 9% (nove por cento) Pagamentos Antecipados R . . 7 R 7
r ntribuicdes normai i r cent r ntribuico: icionai:
sob_e as contribuigdes normais e 2% (dois por cento) sobre as contribuigdes adicionais 78 - e e " o881
vertidas para o plano.
lll.  Classif &0 das D Admini i (a) A DESBAN possuia um convénio com Instituto Nacional do Seguro Social - INSS para

o processamento e o pagamento de beneficios previdenciarios do Governo Federal

As d dministrati d I de benefici o classificad: dois ti
© despesas administrativas dos planos de beneficios sao classilicadas em dois fipos como juntamente com a folha de beneficios da Entidade, sendo que o INSS realizava o

a seguir:
9 reembolso dos valores pagos pela DESBAN de sua responsabilidade em prazo nédo
e Despesas administrativas comuns: gastos realizados pela Entidade comuns a superior a 30 dias. O Convénio foi encerrado em fevereiro de 2020 e ainda existem
mais de um plano de beneficios; e valores em aberto no ativo e passivo para compensagéo com o INSS.
e Desp ini i i : gastos reali pela Entidade vinculados (b) Referem-se aos depositos judiciais / recursais relativos as contingéncias passivas de
especificamente a um determinado plano de beneficio. natureza previdenciaria e as agGes trabalhistas descritas na Nota Explicativa n® 12.

Para as despesas administrativas vinculadas a mais de um plano de beneficios, séo
adotados critérios uniformes e objetivos de rateio entre os planos de beneficios, sendo esta

metodologia objeto de revisao periodica. Os critérios de rateio das despesas administrativas 7. REALIZAVEL — GESTAO ADMINISTRATIVA

vinculadas ao conjunto de planos de beneficios sdo aprovados pela Diretoria Executiva. A composig&o do saldo é assim apresentada:
As ini i i s&o alocadas diretamente nos planos de beneficios RS mil
que as originaram, sem nenhuma forma de rateio.
Descrigao 31/12/2020 31/12/2019
As admini: i reali com a gestdo administrativa do plano de assisténcia
a saude sao reembolsadas na sua totalidade. Adiantamentos a empregados (@) 74 44
Despesas antecipadas (b) 66 70
5. DISPONIVEL Depésitos judiciais / recursais (c) 3.791 3.750
Outros Realizaveis 27 28
R$ mil 3.958 3.892
D ica 31/12/2020 31/12/2019 . - PR
(a) Ref ao | de to de férias efetuado aos funcionarios da
Bancos conta movimento 178 322 DESBAN.
178 322 (b) Refe ao 1to de vall porte e prémio de seguro de responsabilidade

civil dos dirigentes, a ser apropriado pelo regime de competéncia.

(c) Refere-se aos depositos judiciais relacionados as contingéncias passivas de natureza
administrativa, sobre a nao obrigagdo do recolhimento de PIS e COFINS, conforme
descrito na Nota Explicativa n® 12.
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8. INVESTIMENTOS (ii). Planos de Beneficios Previdenciarios - BDMG - CV

A carteira de investimento é constituida por aplicagbes em: Titulos publicos, Créditos
Privados e Depdsitos, Fundos de Ir i Empréstimos, F i 1tos Imobilidrios
e Depositos Judiciais/Recursais, conforme demonstrado a seguir:

R$ mil

Descrigao 311212020 _ 31/12/2019

Quotas fundos investimentos renda fixa 7.594 6383

8.1 Titulos e Valores Mobiliarios Quotas fundos investimentos direitos creditdrios 54 81

) ) ) y . - X . Quotas fundos investimentos estruturados - participagdes 207
Os investimentos envolvendo as rubricas de Titulos publicos, Créditos privados e depdsitos Quotas fundos investimentos estruturados - multimercado 1376
e Fundos de investimentos sao detalhados a seguir: Quotas fundos investimentos renda variavel 2371

10.508

TITULOS PUBLICOS FEDERAIS
Notas do Tesouro Naciona
CREDITOS PRIVADOS E DEPOSITOS

(iii).Plano de Gestao Administrativa — PGA
[ —
Centfcates o Dapétos Bancrios

" s am - . . - - a0 am RS mil
oo s o Do ime : : : : e i At6 180

oS oF ESTMENTOS 1 _sze dias 3111212020 31/1212019
e
s Quotas fundos investimentos renda fixa 11.133 11.133 9.807
Gt ot
P 11.133 11.133 9.807

8.1.2) A Fundagao classifica os titulos e valores mobilidrios como se segue:

8.1.1) Os Titulos e valores mobiliarios apresentam os seguintes saldos por plano e
por prazos de vencimento: Os investimentos da Fundagao sao apresentados segregados por plano e por classificagao:

(i). Planos de Beneficios Previdenciarios - BDMG — BD

RS mil
R$ mil
31/1212020 311212019
Mais que Mantidos ) Mantidos
Descrigao At 360 dias 360 dias 3111212020 _31/12/2019 Titulos para atéo Total Titulos para até o Total
E—— . negociagio ! negociagao !
Titulos publicos federais - 335.465 335.465 326.902 Descrigdo
Quotas fundos investimentos renda fixa 151.802 - 151.802 180.709
Quotas fundos investimentos direitos creditorios - 2513 2513 6.705 Plano BD 626.854 335.485 962.319 615.512 326.902 942414
Quotas fundos investimentos estruturados - participagées - 99.253 99.253 96.236 Plano CV 12108 N 12108 10.508 N 10508
paicpaso Plano Instituido 25 - 25 - - -
Quotas fundos investimentos estruturados - multimercado 107.479 R 107.479 94.449 POA 11138 N 11138 0807 B o807
Debéntures nao conversiveis - 5.110 5.110 2.876
Quotas fundos investimentos renda variavel 260.697 - 260.697 234.537
962.319
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OFf SNAN
Um detalhamento de cada categoria € assim apresentado:
(i). Titulos para Negociagdo
Os seguintes i imentos estao i na ia de titulos para negociagéo, ou
seja, marcados a mercado:

RS mit
Decericio Prewdenditio  Predanairio  Preddenaite pgy Swamn oo
Debentres nao comershe B - B - B B
Quotas funos ivestimentos renca xa 151802 7504 2 am 70351 196.099
Quotas fundos inestimertos renda el 250697 2604 1 - a2 2508
Quotas fundos investimentos estrtracos - mimercado. 07479 e 2 - 108,992 o525
Quotas fundos investiments direios credisios 251 54 - - 2567 6786
Quotas funos ivestimentos estnurados - pariciaces 9025 215 - - 60 965
2108 = [RXES 50120 s 627

Os titulos e valores mobilidrios marcados a mercado em 31 de dezembro de 2020 sdo
precificados da seguinte forma: i) Debéntures ndo conversiveis: pela oferta de mercado das
instituicbes emissoras; e ii) os Fundos de Investimentos foram registrados pelo valor da cota
didria informada pelos administradores.

(ii). Titulos Mantidos até o Vencimento

Os seguintes ir imentos estao i na ia de titulos i até o
vencimento:
RS mil
o Previdenciario _ Previdenciario
Descrigao 50 o 31/12/2020 311212019

Titulos publicos federais

A DESBAN declara possuir capacidade de atendimento das necessidades de liquidez em
fungdo dos direitos dos participantes, das obrigagdes e do perfil do exigivel atuarial,
possuindo capacidade financeira e intengdo em manté-los na carteira até o vencimento em
linha com o disposto na Resolugdo CNPC n° 37, de 13 de margo de 2020.

8.1.3) FUNDO FIP MALBEC

A DESBAN possui R$21,6 milhdes em 31 de dezembro de 2020 (R$1,9 milhées mil em
valor de cota e R$19,7 milhdes em valores a receber) referente a sua participagédo no Fundo
de Investimento em Participagao Malbec (“FIP Malbec”), sendo que este investimento esta
alocado da seguinte forma: R$21,4 milhdes no plano BD e R$217 mil no Plano CV.

Em agosto/2014 a DESBAN adquiriu cotas do FIP Malbec, constituido sob a administragéao
do Banco Modal S.A. e, no momento da aquisicdo, foram celebrados os seguintes
contratos: i) Contrato de Outorga de Opg&o de Venda de Cotas de Emiss&o do FIP Malbec
e; ii) Contrato de Outorga de Opgao de Venda de Cotas de Emisséo do FIP Melbourne
(“Contratos de Opg&o”), por meio dos quais firmou-se o compromisso da CEMIG Geragéo e
Transmissdo S.A. (‘CEMIG GT") de adquirir a totalidade das cotas dos fundos por um prego
predeterminado, observadas as condigdes para o exercicio (regular ou antecipado).
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A finalidade basica dos Contratos de Opgdo era mitigar o risco do empreendimento,
assegurando a DESBAN o direito de vender suas cotas pelo valor de subscrigao original
corrigido pelo indice IPCA e acrescido de 7% ao ano, calculado desde o desembolso
original até o efetivo pagamento.

A renancia do Administrador em 2020 deu inicio ao procedimento de liqui ar

do fundo, o que deflagrou o direito ao exercicio antecipado dos Contratos de Opg&o, sendo
que a DESBAN se manifestou formalmente pelo exercicio de suas opgdes e, em resposta, a
CEMIG GT invocou o mecanismo da Via Amigavel prevista no contrato para negociagéo dos
termos de valoragéo e pagamento das opgdes.

Decorrido o prazo da Via Amigavel sem manifestagdo da CEMIG GT, em 18/12/2020 foi
protocolado requerimento de instituicdo de arbitragem, apresentado em atuag&o conjunta de
oito fundagbes e com o apoio da Abrapp, junto ao Centro de Arbitragem e Mediagdo da
Camara de Comércio Brasil Canada, inaugurando-se o litigio com vistas a cobrar os valores
regularmente devidos pela CEMIG-GT.

Para fins de provisic , foi consi a data do encerramento da Via amigavel
como prazo findo de pagamento e, a partir de entdo, os valores encontram-se vencidos,
sendo que nenhuma provisdo é requerida em 31/12.2020 bom base no item 11, do Anexo
A, da Instrugdo SPC 34/2009. Por outro lado, em 2021 a DESBAN passou a reconhecer
redugéo ao valor recuperavel desses ativos com base no art. 19 da Instrugdo PREVIC n°
31/2020, vigente a partir de 1° de janeiro de 2021.

8.1.4) Venda das agdes da empresa Lifecenter Sistema de Saude S.A,, através do FIP
Minas Gerais

A DESBAN possuia 22,14% das cotas do Minas Gerais Fundo de Investimentos em
Participagdes (FIP Minas Gerais), sendo que este investimento estava avaliado em
R$36,8 milhdes em 31 de dezembro de 2020, sendo que o principal ativo deste FIP s&o as
acoes emitidas pelo Lifecenter Sistema de Saude S.A.

No dia 09/12/2020 foi celebrado o Contrato de Compra e Venda de Agdes e Outras Avengas
para a venda da totalidade das agdes de emissdo da Lifecenter Sistema de Saude S.A entre
o FIP Minas Gerais, como vendedora, e a Notre Dame Intermédica Satde, compradora.

O valor total da operagdo de venda foi de R$ 240 milhGes que sera quitado apds a
aprovagdo do CADE - Conselho Administrativo de Defesa Econémica, descontados a divida
liguida e a diferenga de capital de giro, o negdcio corresponde a um montante de
R$177,7 milhdes. Deste valor, foram contingenciados R$60 milhGes para cobertura de
perdas indenizaveis e que serdo liberados em duas parcelas corrigidas pelo CDI, sendo a
primeira em 2023 e a segunda em 2026. Estas liberagbes serao feitas na propor¢éo da
participagéo de cada cotista no FIP Minas Gerais e liquidas da remunerag&o do gestor.
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8.2 Investimentos imobiliarios

R$ mil

Descrigdo 31/12/2020 31/12/2019
Edificagoes para renda (a) 21.225 28.626
Iméweis para renda 21.155 28.536
Aluguéis 70 90
Rendas de participagoes (b) 3.230 19.131
Participagdo imobiliria - 16.227
Aluguéis 3.230 2.904

24.455 47.757

(a) Refere-se a propriedade de vagas de garagem existentes no empreendimento
imobilidrio denominado Lifecenter, localizado & Avenida do Contorno, n° 4.747, em Belo
Horizonte. Em dezembro de 2020, a DESBAN promoveu a reavaliagdo das Vagas de
Garagem do Life Parking o que proporcionou uma reavaliagdo negativa conforme
demonstrado:

R$ mil
2020
Saldo antes da Efeito liquido da Saldo apos a
5 reavaliagao reavaliagao reavaliagao
Ecificagdes para renda 28202 (7.047) 21155

(b) Refere-se ao imdvel denominado Complexo Hospitalar Lifecenter, localizado a Rua
Estevéo Pinto, n° 15, em Belo Horizonte. O Conselho Deliberativo da DESBAN aprovou,
em reunido realizada em 09/09/2020, a proposta apresentada pela Diretoria para a
venda da sua participagdo no imovel do edificio do Lifecenter correspondente a
15,384615%. A concretizagao da operagao foi efetivada no 4° trimestre de 2020 no valor
de R$16.450 mil, sendo que o imével estava registrado contabilmente por R$16.022 mil.

Estes ativos estéo alocados exclusivamente no Plano de Beneficio BDMG - BD.
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8.3 Empréstimos

RS mil

Totais
Descrigao 31/12/2020 _31/12/2019 _31/12/2020 _31/12/2019  _31/12/2020 _31/12/2019
Empréstimos 8.962 11429 140 173 9.102 11.602
8.962 11.429 140 173 9.102 11.602

Estes ativos estao registrados pelo valor principal, acrescido dos rendimentos auferidos até
31 de > de 2020. Compi a carteira dos empréstimos simples concedidos a
participantes, cuja atualizagdo monetaria mensal € indexada pelo indice nacional de prego
ao consumidor amplo (IPCA), acrescidos de juros nominais de 0,74% a.m. e taxa de
administragdo de 0,10% a.m. incidentes sobre o saldo devedor.

8.4  Depodsit iciais /

O valor de R$ 65.452 mil em 31/12/2020 (R$ 65.012 mil - 31/12/2019) esta alocado no

Plano de Beneficio BDMG - BD e esta relacionado a agéo judicial que discute a incidéncia

de Imposto de Renda em periodos passados (Nota Explicativa n° 12 c). Os depdsitos sédo
tuali s anual te, conijt 1te com a respectiva provisao do passivo.

8.5 Provisao para Perdas

A Fundagao mantém constituida provisao para perdas dos seguintes ativos/valores:

R$ mil

Natureza Tipo de Investimento 31/12/2020 31/12/2019
Créditos Privados e Depésitos CDB (Banco Santos) 1.957 1.762
CDB (Banco Marka) 391 391
Fundos de Investimentos FIF Itacolomy (Banco Santos) 1.032 929

3.380
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9. IMOBILIZADO atividades da Entidade; ii) processos ajuizados por alguns grupos de participantes
Rt em desfavor da DESBAN, cujo objeto é a aplicagéo do IPCA/INPC como indice de
o o e e ey o corregéo de seus beneficios no periodo de 2001 a 2004; e iii) processo ajuizado pela
e I e mma T mm TE  m DT, DESBAN em desfavor da Unido em que se discute a ndo incidéncia do IR sobre os
—_—— T — = — r das aplicagdes fir i i pela
: - j ,z 7 : ,; z: i (b) Obrigacées com Pessoal Proprio: Referem-se as obrigagdes com funcionarios, como
B NS, provisdo de férias e encargos sociais;
o = 5 B 3 0 = w o

(c) Obrigacées com Pessoal Cedido: Referem-se as obrigagdes com pessoal cedido
. - pelo patrocinador instituidor;
10. EXIGIVEL OPERACIONAL - GESTAO PREVIDENCIAL
(d) Fornecedores: Referem-se as obrigagdes com fornecedores relativas ao

R$ mil fornecimento de servigos e materiais para manutengéo das atividades da Entidade;
Descrigéo Tsit22020 31122019 (e) Tributos e Retencdes a Recolher: Referem-se aos tributos e impostos / contribuicdes
Retengdes a recolher - IRRF (@) 731 743 retidas dos funcionarios e dos prestadores de servigos.
INSS (b) 747 922
Credores diversos 22 23 12. EXIGIVEL CONTINGENCIAL
1.500 1.688 Em conformidade com a NBC TG 25 (R2) - Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos

Contingentes, foram constituidas provisdes para fazer face as provaveis perdas decorrentes

(a) Refere-se ao imposto de renda retido na fonte sobre a folha de pagamento dos de ages judiciais em que a Entidade & parte, assim demonstradas:

beneficios previdenciais relativo ao més de dezembro de cada ano que foi recolhido
em janeiro do exercicio seguinte.

R$ mil
(b) Ref a valores i indevi pelo INSS como parte do Convénio Descrigdo 31/12/2020 31/12/2019
mencionado na Nota explicativa 6 a).
Gestao Previdencial - Plano BD 15.142 11.145
" = Acdes previdenciais @, 15.142 11.145
11. EXIGIVEL OPERACIONAL — GESTAO ADMINISTRATIVA Goes p @
R$ mil
Descrigao 31/12/2020 31/12/2019 Gestao Administrativa - PGA 4.049 3.992
Honorérios Adwocaticios (a) 1.248 1.195 PIS / Cofins (b) 3.756 3.716
Obrigagbes com pessoal proprio (b) 469 419 Agdes trabalhistas ) 293 276
Obrigaghes com pessoal cedido «© 4 & Investimentos - Plano BD 65.452 65.012
Fomecedores (d) 82 76
Tributos e retencdes a recolher () 192 177 Imposto de Renda - RET (@) 65452 65012
Outros saldos a pagar - -
S — 84.643 80.149
2.034 1.930 —_—
(a) Honorarios _Advocaticios: Refe ao  reconhecil de Honorarios

Advocaticios decorrentes probabilidade de éxito nos seguintes processos:
i) processo ajuizado pela DESBAN em desfavor da Unido em que se discute a
exigibilidade do PIS e da COFINS sobre as receitas decorrente do exercicio das
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9. IMOBILIZADO atividades da Entidade; ii) processos ajuizados por alguns grupos de participantes
Rt em desfavor da DESBAN, cujo objeto é a aplicagéo do IPCA/INPC como indice de
o o e e ey o corregéo de seus beneficios no periodo de 2001 a 2004; e iii) processo ajuizado pela
e I e mma T mm TE  m DT, DESBAN em desfavor da Unido em que se discute a ndo incidéncia do IR sobre os
—_—— T — = — r das aplicagdes fir i i pela
: - j ,z 7 : ,; z: i (b) Obrigacées com Pessoal Proprio: Referem-se as obrigagdes com funcionarios, como
B NS, provisdo de férias e encargos sociais;
o = 5 B 3 0 = w o

(c) Obrigacées com Pessoal Cedido: Referem-se as obrigagdes com pessoal cedido
. - pelo patrocinador instituidor;
10. EXIGIVEL OPERACIONAL - GESTAO PREVIDENCIAL
(d) Fornecedores: Referem-se as obrigagdes com fornecedores relativas ao

R$ mil fornecimento de servigos e materiais para manutengéo das atividades da Entidade;
Descrigéo Tsit22020 31122019 (e) Tributos e Retencdes a Recolher: Referem-se aos tributos e impostos / contribuicdes
Retengdes a recolher - IRRF (@) 731 743 retidas dos funcionarios e dos prestadores de servigos.
INSS (b) 747 922
Credores diversos 22 23 12. EXIGIVEL CONTINGENCIAL
1.500 1.688 Em conformidade com a NBC TG 25 (R2) - Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos

Contingentes, foram constituidas provisdes para fazer face as provaveis perdas decorrentes

(a) Refere-se ao imposto de renda retido na fonte sobre a folha de pagamento dos de ages judiciais em que a Entidade & parte, assim demonstradas:

beneficios previdenciais relativo ao més de dezembro de cada ano que foi recolhido
em janeiro do exercicio seguinte.

R$ mil
(b) Ref a valores i indevi pelo INSS como parte do Convénio Descrigdo 31/12/2020 31/12/2019
mencionado na Nota explicativa 6 a).
Gestao Previdencial - Plano BD 15.142 11.145
" = Acdes previdenciais @, 15.142 11.145
11. EXIGIVEL OPERACIONAL — GESTAO ADMINISTRATIVA Goes p @
R$ mil
Descrigao 31/12/2020 31/12/2019 Gestao Administrativa - PGA 4.049 3.992
Honorérios Adwocaticios (a) 1.248 1.195 PIS / Cofins (b) 3.756 3.716
Obrigagbes com pessoal proprio (b) 469 419 Agdes trabalhistas ) 293 276
Obrigaghes com pessoal cedido «© 4 & Investimentos - Plano BD 65.452 65.012
Fomecedores (d) 82 76
Tributos e retencdes a recolher () 192 177 Imposto de Renda - RET (@) 65452 65012
Outros saldos a pagar - -
S — 84.643 80.149
2.034 1.930 —_—
(a) Honorarios _Advocaticios: Refe ao  reconhecil de Honorarios

Advocaticios decorrentes probabilidade de éxito nos seguintes processos:
i) processo ajuizado pela DESBAN em desfavor da Unido em que se discute a
exigibilidade do PIS e da COFINS sobre as receitas decorrente do exercicio das
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(a) Agdes previdenciais — Plano BD
O saldo é composto conforme segue:
R$ mil
Descricao 31/12/2020 31/12/2019
IPCA 2001/2014 14.978 10.961
Trabalhista - Majoragdo de beneficio 164 184

15.142 11.145

Um de cada de provisdo é apresentado a seguir:

I Previdenciarias — IPCA/2001-2004

Decorrem substancialmente de 19 (dezenove) agdes judiciais cujos autores postulam a
aplicagdo do IPCA/INPC como indice de corregdo monetdria de seus beneficios
previdenciarios no periodo de 2001 a 2004, ao argumento de que o indice aplicado pela
DESBAN, correspondente & Taxa Referencial, teria sido inferior ao IPCA/INPC no periodo
mencionado. Para algumas agdes ha provisdo de perda, bem como depdsito judicial, cujo
total reconhecido em 2020 é de R$14.978 mil (R$ 10.961 mil em 31/12/2019), tendo em
vista que o prognéstico de perda é provavel, conforme recomendagdo da Assessoria
Juridica da DESBAN. Em 4 (quatro) agdes ainda ndo foram constituidas a provisdo contabil
de perda, tendo em vista que o prognostico de perda estimado pelos advogados que
patrocinam estas agGes ¢ possivel, sendo classificado como Passivo contingente de acordo
com a NBC TG 25 (R2). Estima-se que o risco financeiro de dessas 4 (quatro) agdes
representa, aproximadamente, em R$7.925 mil ao respectivo Plano de Beneficios.

Il.  Trabalhista — Majorac&o de beneficio

Trata-se de 9 (nove) reclamatorias trabalhistas propostas por i) alguns ex-empregados do
BDMG contra a prépria Patrocinadora e a DESBAN e ii) de ex-empregados da DESBAN em
desfavor da Fundagdo, requerendo o reconhecimento pela Justi¢a do Trabalho de direitos e
verbas salariais ndo concedidas durante a relagdo empregaticia e aplicagdo, em alguns
casos especificos, dos seus reflexos no plano de Beneficios de Previdenciario BDMG, que é
administrado pela DESBAN. Em grande parte dessas agdes foram reconhecidas a
incompeténcia da Justica do Trabalho sobre os pedidos relacionados & Previdéncia
Complementar, visto o entendimento do STF sobre o caso.

Dessas agdes ha 3 (trés) reclamatorias trabalhistas com provisionamento contabil, sendo
uma com depésito judicial, e em 3 (trés) reclamatorias foram realizados depdsitos recursais.
O montante total provisionado, reconhecido e mantido pela Entidade, perfaz R$164 mil
(R$184 mil em 31/12/2019).

(b) PISICOFINS

A DESBAN, em 2002, ajuizou Agdo Ordinaria e, em 2006, impetrou Mandado de
Seguranga, ambos com o objetivo de questionar a legalidade, a constitucionalidade e a
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exigibilidade de PIS e da COFINS sobre suas atividades e operagdes. Em relagdo acéo
ajuizada em 2002, a Entidade efetuou dois depésitos judiciais em 28 de novembro de 2002
nos valores de R$24 mil e R$110 mil para PIS e COFINS, respectivamente, aproveitando-se
dos beneficios tributarios concedidos pela legislagdo. Em primeira instancia estas agées
foram julgadas parcialmente favoraveis a DESBAN. Em relagdo ao julgamento da Agao
Ordinaria, a DESBAN e a Fazenda Nacional apresentaram Recursos de Apelagdo que
foram julgados improcedentes. Posteriormente, o Superior Tribunal de Justica negou
seguimento ao Recurso de Agravo de Instrumento em Recurso Especial interposto pela
DESBAN e, em seguida, determinou a remessa dos autos ao Supremo Tribunal Federal
para apreciagdo do recurso de Agravo de Instrumento em Recurso Extraordinario
apresentado pela Entidade. Nesse sentido, o STF avaliou o teor do recurso e entendeu que
a matéria discuta naquele recurso estd em conformidade com a sistematica de repercussao
geral firmada no julgamento do REX 585.235 tema n° 110. Sendo assim, foi determinado o
envio dos autos ao tribunal de origem para reapreciagdo do recurso da DESBAN. No
momento, aguarda-se o julgamento do referido recurso. Ja no julgamento do Mandado de
Seguranga, o Superior Tribunal de Justica negou seguimento ao recurso de Agravo de
Instrumento em Recurso Especial e, em seguida, determinou a remessa dos autos ao
Supremo Tribunal Federal para apreciagdo do recurso de Agravo de Instrumento em
Recurso Extraordinario apresentado pela Entidade. Nesse sentido, o STF avaliou o teor do
recurso e entendeu que a matéria discuta naquele recurso esta em conformidade com a
sistematica de repercussao geral firmada no julgamento do REX 609.096. Sendo assim, foi
determinado o envio dos autos ao tribunal de origem para reapreciagdo do recurso da
DESBAN. No momento, aguarda-se o julgamento do referido recurso.

Em dezembro de 2003 a Entidade foi autuada pela Receita Federal do Brasil pela
iéncia de i do PIS relativo ao periodo de janeiro de 1997 a julho de
2002 no montante de R$216 mil. Inicialmente esclarece-se que o Fisco desmembrou essa
cobranga em trés processos administrativos: n° 10680-018.586/2003-61, n°
10680.009799/2006-45 e 10680.749410/2019-12. Sendo assim, apds a discussdo da
matéria entre as partes na via administrativa o Fisco reconheceu o cancelamento das
cobrangas de PIS referente ao periodo de janeiro 1997 a agosto de 2001, incluindo as
competéncias de junho e julho de 2002, e suspendeu a cobranga dos valores principais do
PIS relacionado ao periodo setembro de 2001 a maio de 2002, visto que esses valores
estao garantidos no deposito judicial realizado pela DESBAN nos autos da ag&o ordinaria n®
2002.38.00.043433-2. Por outro lado, o Fisco reconheceu como devido o pagamento pela
DESBAN de multa de oficio decorrente do PIS referentes aos periodos setembro de 2001 a
dezembro de 2001 e fevereiro de 2002 a maio de 2002, visto que o valor depositado no
processo judicial supracitado néo teria abrangido o montante correspondente a multa e
juros legais. Em face disso, a DESBAN, considerando o resultado final do julgamento do
Processo Administrativo n® 10680.009799/2006-45, decorrente do desmembramento do
Processo Administrativo inicial n® 10680-018.586/2003-61, que foi iniciado em 2003 pelo
Fisco para cobranga do PIS junto a DESBAN, conforme citado acima, bem como o
desmembramento pelo Fisco da cobranga de multa de PIS do Processo Administrativo n®
10680.009799/2006-45 no Processo Administrativo n® 10680.749410/2019-12, referente ao
periodo citado, ajuizou, em 2020, ag&o anularia em desfavor do Fisco com objetivo de
tornar sem efeito a decis&o proferida no Processo Administrativo n® 10680.009799/2006-45
e inexigivel o crédito tributario reconhecido neste processo administrativo. Nesse sentido,

falta/insufi
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esclarece-se que a DESBAN depositou R$ 37 mil nos autos da agéo anulatéria citada e
suspendeu perante a Receita Federal a cobranga da multa de oficio do PIS nos autos do
Processo Administrativo n° 10680.749410/2019-12. No momento, aguarda-se o julgamento
desse processo em primeira instancia.

Presentemente, para estas agdes, a Fundagao mantém provisao de R$ 3.756 mil (R$ 3.716
mil - 31/12/2019) e respectivo depdsito judicial de R$ 3.764 mil (R$ 3.724 mil - 31/12/2019),
contabilizado no grupo Gestdo Administrativa no ativo realizavel.

(c) Agoes Trabalhistas

Atualmente a entidade é ré em 4 (quatro) reclamatérias trabalhistas propostas por seus ex-
empregados com o objetivo de serem reconhecidos direitos e verbas trabalhistas bem
como, reflexo no plano de previdéncia complementar (somente em um caso). Dentre estas
reclamatorias trabalhistas, menciona-se aquela em que os pedidos do reclamante foram
julgados parcialmente procedentes. Em que pese haver recurso pendente de apreciagéo
pelo Tribunal Superior do Trabalho a advogada que patrocina a defesa da entidade nesse
processo reconhece que parte dos pedidos formulados pelo reclamante tem classificagao
de perda provavel. Sendo assim, a entidade, nos termos da NBC TG 25 (R2), provisionou
contabilmente o valor cuja perda é provavel. Ademais, menciona-se outra reclamatéria
trabalhista, prop: por ex-empregado da idade, cujos pedidos foram julgados
parcialmente procedentes ao autor e que, no momento, aguarda-se o cumprimento e
encerramento da fase executodria. Frisa-se que nessa agao os valores estdo contabilmente
provisionados e serdo utilizados os depdsitos recursais realizados pela DESBAN para
satisfagdo do valor da condenagdo. Em outra reclamatéria trabalhista a entidade
providenciara o provisionamento do valor da condenag&o visto o posicionamento da Justica
do Trabalho sobre o tema. Menciona-se que estdo incluidos no registro contabil desta
exigéncia contingencial os valores dos depdsitos recursais realizados pela DESBAN
referente a 3 (trés) reclamatdrias trabalhistas propostas por ex-empregados da entidade.
Por fim ha um processo Para outra agdo o progndstico de perda é possivel, sendo
classificado como Passivo contingente de acordo com a NBC TG 25 (R2).

(d) Imposto de Renda - RET

Em 02 de setembro de 1999, a DESBAN foi autuada pela Receita Federal do Brasil pela
falta ou insuficiéncia de recolhimento do imposto de renda devido sobre os ganhos de
aplicagoes financeiras no periodo de fevereiro de 1994 a dezembro de 1998. O valor dessa
autuagdo foi de R$ 17.570 mil, sendo R$ 11.002 mil referentes ao imposto principal e R$
6.568 mil de multa e juros. Nesse sentido ressalta-se que desde a edi¢do da Medida
Provisoria de n° 1.602/1997, convertida na Lei 9.532/1997, a Entidade passou a provisionar
o valor de Imposto de Renda sobre os ganhos de aplicagdes financeiras, consignando um
exigivel contingencial de R$ 2.991 mil em 31/12/1998, atualizados mensalmente pela
SELIC.

Porém, em 2001 foi editada a Medida Provisoria n°. 2.222/2001, posteriormente revogada
pela Lei 11.053 de 29/11/2004, que criou o Regime Especial de Tributagdo - RET e permitiu
aos fundos de pensao quitar, sem multa e juros, seus débitos tributarios apurados sobre os
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rendimentos e ganhos das aplicagdes financeiras devidos entre o periodo de agosto1994 a
agosto de 2001. A DESBAN, entdo, exerceu o direito conferido por aquela medida
proviséria e aderiu ao RET para quitar o Imposto de Renda devido por ela no periodo
mencionado acima. Por conta disso, foi apurado o valor principal do imposto devido que
totalizou em R$ 23.235 mil, até agosto de 2001, sem multa e juros, j& que a medida
proviséria anistiava estes encargos. Todavia, como a Entidade ndo concordava com o
pagamento deste imposto, em face de sua natureza juridica, era do seu interesse continuar
discutindo judicialmente a sua incidéncia e a forma de apuragéo deste tributo. Mas, por
outro lado, para n&o perder o beneficio do RET, a DESBAN ingressou com Medida Cautelar
Inominada e em seguida com Agdo Ordinaria contra a Unido Federal e obteve liminar,
confirmada posteriormente por sentenga, que permitiu que a Entidade depositasse
judicialmente o montante acima sem que desistisse da via judicial. Apesar de ter
apresentado recursos, a Fazenda Nacional ndo conseguiu reverter os termos da sentenga
nos autos da Medida Cautelar Inominada, tendo transitado em julgado de forma favoravel a
DESBAN. Na agéo ordinaria, a sentenga foi parcialmente favoravel a DESBAN. Contudo,
contra a referida sentenga, a DESBAN e a Fazenda Nacional apresentaram Recursos de
Apelagao que foram julgados improcedentes as partes. A DESBAN apresentou os Recursos
Especial e Extraordinario e a Fazenda apenas o Recurso Especial. Atualmente estes
recursos estdo sobrestados por depender do julgamento do RE 612.686/SC.

Em 19 de dezembro de 2003, a Entidade foi novamente autuada pela Receita Federal do
Brasil pela falta de recolhimento do imposto de renda sobre os rendimentos das aplicagdes
financeiras devido no periodo de janeiro de 1999 a agosto de 2001. Esta autuag&o foi de R$
28.737 mil, incluindo juros de mora, atualizados até 28 de novembro de 2003. Importante
destacar que esta segunda autuagao guarda ligagdo direta com o depésito judicial feito em
janeiro de 2002, por meio da ag&o cautelar, mencionada acima, pois, a Receita Federal nao
considerou a suspens&o do débito da fundagao, via depdsito judicial, com base no que foi
permitido através do RET e que abrangeu o imposto devido entre 1994 a agosto de 2001.
Em primeira instancia administrativa o processo foi julgado parcialmente procedente a
DESBAN sendo excluida a exigéncia do IRRF sobre os aluguéis recebidos e declarar a
suspens&o da exigibilidade do crédito tributario. Foi apresentado recurso administrativo pela
DESBAN e foi dado parcial provimento a esse recurso para anular o langamento tributario
de R$ 2.047 mil, que havia sido recolhido & maior por meio do depésito judicial supracitado.
A Fazenda Nacional apresentou Recurso Especial que teve o seu seguimento negado.
Atualmente o processo esta na Delegacia Virtual Receita Federal de Belo Horizonte/MG.

A Fundagéo encontra-se resguardada através do deposito judicial feito em 2002 em relagao
ao tributo devido, o que inclui os dois autos de infragdo mencionados acima.
Presentemente, a provisdo para quitagdo do imposto de renda totaliza R$ 65.452 mil
(R$65.012 mil em 2019) com lastro no deposito judicial de mesmo valor contabilizado no
ativo, no grupo dos Investimentos. Cabe destacar que o valor provisionado e depositado
judici; ite, pertence ir ao Plano Previdenciario BDMG-BD.
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13. ATIVO E PASSIVOS CONTINGENTES
13.1) Ativos Contingentes

Di -se a seguir os i ativos contingentes

(a) Ativo Contingente — Repeticéo de Indébito - Imposto de Renda

A DESBAN ajuizou coletivamente agdo de repetigdo de indébito em virtude do Decreto-Lei
n°. 2.065/1983, questionando incidéncia indevida do Imposto de Renda sobre aplicagdes
financeiras no periodo de 01/1984 a 05/1989. A referida agéo foi julgada procedente as
Fundagdes, tendo a decisdo transitada em julgado em 1993. Em 1995 iniciou-se a
execucdo. No momento, aguarda-se a concluséo de jt de recurso ap!

pelas partes para seguimento da execugdo. Ainda € incerto o momento em que o
pagamento sera realizado visto que os valores ainda estdo sob discussao e dependera da
expedigdo de precatorio.

(b) Ativo Contingente — IOF

A Fundagdo junto com outras entidades ajuizou em 1990 agdo declaratéria para ser
reconhecida a inexisténcia de obrigagdo de recolhimento do IOF sobre as operagdes
financeiras, por ocasido da criagdo deste tributo naquele ano. O processo foi julgado
procedente as autoras, que transitou em julgado, sendo reconhecida a nao incidéncia de
IOF sobre as operagbes da DESBAN, bem como o direito a devolugdo dos valores
recolhidos e depositados judicialmente, a serem levantados. Na fase de execugdo, nao
obstante os recursos apresentados pelas partes, aguarda-se a liberagdo de valores as
cujo ainda € ir i

13.2) Passivos Contingentes

A DESBAN tem passivos contingentes originarios de agbes judiciais em que a Entidade
figura como parte, para os casos em que i) o desfecho de perdas classificadas pelos
assessores juridicos é provavel, mas para as quais o valor da obrigagdo ndo pode ser
mensurado com suficiente confiabilidade ou ii) as perdas s&o classificadas como possiveis.
Neste contexto, a DESBAN tem os seguintes passivos contingentes que nao foram
reconhecidos nas Demonstragdes Financeiras por ndo atenderem aos critérios requeridos
pela NBC TG 25 (R2) - ProvisGes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes:

(a) Obtencdo de Expurgos Inflacionarios sobre a Reserva ica do Proponente

Trata-se de agéo proposta por participante em 2005 com objetivo de se reconhecer o direito
de aplicagdo dos expurgos inflacionarios referente a planos econémicos de junho/1987,
janeiro/1989, margo/1990 e abril/1990 e fevereiro/1991 sobre a reserva poupanga do seu
beneficio e o pagamento de eventuais perdas reconhecidas no caso.

O processo foi julgado improcedente em primeira instancia e diante desta decis&o, o autor

p ou o recurso de 40 ao Tribunal de Justica de Minas Gerais, que sobrestou o
julgamento em 22/09/2010 em razao de julgamento pelo Supremo Tribunal Federal - STF
de caso semelhante. Até 0 momento o julgamento do recurso ainda esta sobrestado.
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(b) Reflexos de verbas trabalhistas no beneficio de previdéncia complementar

Trata-se de agdes propostas por participantes na Justica Comum com o objetivo de revisar
o beneficio de previdéncia complementar em razdo do reconhecimento de verbas
trabalhistas na Justica do Trabalho. Devido & mudanga de entendimento recente do
judiciario sobre o tema sera acompanhado e avaliado individualmente cada caso.

14. CONSOLIDAGAO DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS - AJUSTES E
ELIMINAGOES

Em cumprimento ao disposto no Anexo A, Inciso Il, item 6 da Instrugéo n® 34/2009 da SPC,
ao final de cada més a Entidade deve registrar nos planos de beneficios previdenciais a
parcela equivalente a participagdo no fundo ini ivo regi > no Plano de Gestao
Administrativa (PGA). Demonstram-se a seguir os saldos de contas e a movimentagédo
ocorrida entre os planos durante o exercicio cujos valores devem ser apresentados com
objetivo de anular os seus efeitos no balango patrimonial consolidado.

31/12/2020
Ativo, Passivo
Conta 1223 - Participagao no PGA Conta 2322202 - Participagao no PGA
Prancs Balancete At Balancete Balancete At Balancete
Plano Consolidado Plano Consolidado
Plano BD 8334 (8:334) - 8334 (8334)
Plano CV 148 (148) - 148 (148)
8.482 (8.482) - 8.482 (8.482)
311212019
Ativo Passivo
Conta 1223 - Participagao no PGA Conta 2322202 - Participagdo no PGA
Balancete " Balancete Balancete " Balancete
Planos Plano Auste Consolidado Plano Auste Co
Plano BD 8111 8111 16.222 8111 ®111)
Plano CV 100 (100) - 100 (100)
8211 8011 16222 8211 (8:211)

15. PROVISOES MATEMATICAS

As provisdes matematicas foram calculadas pelo atuario externo contratado pela Entidade,
a Rodarte Nogueira Consultoria em Estatistica e Seguridade Ltda. A composi¢do das
provisGes matematicas por natureza e por plano é apresentada a seguir:
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R$ mil

BDMG-BD BDMG-CV Consolidado

3112/2020  31712/2019  31/12/2020

311212019 3111212020 3111212019

911305 885.003 329 326 911634 885329
196.236 182.040 9968 8624 206204 190664
(33198)  (32.950) - - (33198)  (32.950)

1074343 1.034.093 10297 8950 1084640  1.043.043

A Provisdao Matematica a Constituir € o valor atual dos fluxos contributivos referente a

contribuigdo  extraordinaria

mensal de participantes,

assistidos e patrocinadores,

estabelecidas no Plano de Equacionamento do Déficit Técnico de 31 de dezembro de 2015.

Um detalhamento das informagdes base para

plano é apresentado abaixo:

(a) Plano de Beneficios Previdenciarios - BDMG - BD

Os célculos das provisdes

das provisd i por

séo de r

do atuario externo e

representam as obrigagdes assumidas para concessao de beneficios atuais e futuros aos
participantes e seus beneficiarios, calculadas em regime de capitalizagéo.

As premissas e hipoteses atuariais condizem com a realidade da massa do plano BD e

estdo apresentadas abaixo:

Avaliagao atuarial

[ Hipotese 2020 7019
Método de Financiamento Agregado Agregado
Taxa e Juros 545% aa. 545% aa.
AT 2012 AT 2012
Tébua de Moreidade Geral (AT 2012 Basic 1AM desagravada em 10%) | (AT 2012 Basic IAM desagravada em 10%)
Workidads de Invaidos Wik 50% Wirk om 50%

Tébua de Enrada em Invalidez

Aivaro Vindas desagravada om 70%

Abvaro Vindas desagravada em 70%

Hipdtese sobre Composigao de Famila de

Ativo: Considera-se que 86,30% dos
e A

Ativo: Considera-se que 86,30% dos
o a

esposa é 5 (cinco) anos mais jovern, € 0
dependente temporrio mas novo perde

esposa ¢ 5 (cinco) anos mais jover, & 0
dependente temporério mais novo perds

Pensionistas essa condigdo quando o essa q atinge
63 anos de idade. 63 anos de idade.
Assistidos: considera-se a estrutura familiar | Assistidos: considera-se a estrutura famiiar
e a idade real do conjuge. e aidade real do conjuge.
Romividads 4,00% para a faixa etaria de 16 a 39 anos; | 4,00% para a faixa etéria de 16 a 39 anos;
0,3% para as demais faixas etérias. 0.3% para as demais faixas efdrias.
Particpantes BDMG (PCS) = 2,62%a..; | Partiopantes BDMG (PCS) = 2,62%a.a.,
Participantes BOMG (CCT) = 0,68%a.a.; | Particpantes BDMG (CCT) = 0,68%a..;
Hipotese de Crescimenio Salarial

Participantes DESBAN (PCS) = 2,03%a.a.;
Participantes DESBAN (CCT) = 0,51%a.a.

Participantes DESBAN (PCS) = 2,03%a.a.;
Participantes DESBAN (CCT) = 0,51%a.a.

Infagéo Anual Projetada

324% aa.

3.77% a.a.

Fator de Determinagéo dos Beneficios da
Entidade

98,44%

98,19%
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Abaixo séo realizados comentarios relativos a avaliagao atuarial de 2020:

a.1) Taxa de Juros: A taxa parametro de juro real atuarial divulgada pela PREVIC para o
exercicio de 2020, em conformidade com a duragdo do passivo do Plano de Beneficios
Previdenciarios - BDMG é de 5,35% a.a., sendo o limite superior de 5,75% a.a. e o inferior
de 3,75% a.a.. O Relatorio do Estudo de Adequagdo da Hipétese de Taxa de Juros a ser
adotada na Avaliagao Atuarial do Plano de Beneficios Pi iarios — BDMG, >
pela Rodarte Nogueira Consultoria em Estatistica e Seguridade Ltda., inferiu que as
projegdes de rentabilit dos i imentos i uma Taxa Interna de Retorno (TIR)
de 5,75% a.a., no entanto, foi recomendada a adog&o de taxa até o limite da taxa vigente,
5,45% a.a., a qual foi mantida para o exercicio de 2020.

a.2) Ajuste de Precificacdo — Informacdes Complementares: A Resolugdo CNPC
n° 30/2018, dispoe sobre as condi¢bes e os procedimentos a serem observados pelas
entidades fechadas de previdéncia complementar na apuragdo do resultado, na destinagdo
e utilizagdo de superavit e no equacionamento de déficit dos planos de beneficios de carater
previdenciario que administram, bem como estabelece parametros técnico-atuariais para
estruturagéo de plano de beneficios, e da outras providéncias.

A Resolugao em tela dispde, ainda, sobre o ajuste de precificagdo dos titulos publicos
federais e o define como sendo o valor corresponde & diferenga entre o valor dos titulos
publicos federais atrelados a indice de pregos classificados na categoria titulos mantidos até
o vencimento, i do a taxa de juros real anual utilizada na respectiva
avaliagdo atuarial, e o valor contabil desses titulos.

As tabelas a seguir detalham as informagdes sobre o controle e acompanhamento contabil
e financeiro dos titulos passiveis de ajustes de precificagao:

o Data base 31/12/2020

RS mil
- . i Valor do papel - Valordopapel- g go
taxa curva Precificagio
NTN-B 15/08/2024 5725 30410 630
NTN-B 15/08/2024 149 518 12
NTN-B 15/08/2030 23.597 81.715 4407
NTN-B 15/05/2035 7.850 26.671 1.854
NTN-B 15/08/2040 11972 41.148 3.421
NTN-B 15/05/2045 6.215 20.991 2.010
NTN-B 1510812050 32.710 111676 11.781
NTN-B 15/08/2050 6.542 22.336 2.355
97.760 335.465 361.635 26.170
42



https://www.facebook.com/desbanfundacao/
https://www.instagram.com/desban.fundacao/
https://www.linkedin.com/company/desbanfundacao/

_= sumario gﬁﬁnancelras relatorio anual de informagdes 2020

EVIC

FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL - DESBAN
DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS — GESTAO PREVIDENCIAL

D SAAN
* Data base 31/12/2019
RS mil
— Valor do papel - "
v VU e
5.45% <
NTN-B 15/08/2020 1.602 5.358 5.379 21
NTN-B 15/08/2020 131 437 440 3
NTN-B 15/08/2024 8.725 24.143 24.767 624
NTN-B 15/08/2024 149 5.453 5.594 141
NTN-B 15/08/2030 23.597 78.197 82.434 4.237
NTN-B 15/05/2035 7.850 25.527 27.381 1.854
NTN-B 15/08/2040 11.972 39.389 42.755 3.366
NTN-B 15/05/2045 6.215 20.096 22.058 1.962
NTN-B 15/08/2050 32710 64.151 71.009 6.858
NTN-B 15/08/2050 6.542 64.151 71.009 6.858
99493 326902 _ 352826 _ 25924

Em atendimento & referida Resolugéo, nas informagdes complementares da demonstragao
do ativo liquido, dos exercicios findos em 31 de dezembro de 2020 e 2019, do plano de
beneficio BDMG — BD, inscrito no CNPB sob o n° 1979.0036-29, a DESBAN apurou
respectivamente o ajuste de precificagdo no montante de R$ 26.170 mil e R$ 25.924 mil,
considerados para fins de equacionamento do déficit, em conformidade com a Resolugéao
CNPC n° 16 de 19/11/2014. Cabe ressaltar que este ajuste nao ¢ escritural, mas apenas
apurado e demonstrado para fins de sua consi &0 no equaci do plano,
conforme demonstrado no item de a.3.

a.3) Equilibrio Técnico: O resultado do Plano de Beneficios Previdenciais BDMG - BD
apresenta uma insuficiéncia patrimonial (déficit) em relagdo aos compromissos totais da
Fundagao a seguir:

R$ mil
Descrigao m
Saldo inicial (38.439) (51.811)
(+/-) Resultado do exercicio (51.953) 13.372

(90.392) (38.439)
O Plano BD encerrou o exercicio de 2020 com um Déficit Técnico Acumulado de R$90.392
mil correspondente a 8,41% das provisdes matematicas (R$ 38.439 mil — 3,72% em 2019).

Em atendimento a referida Resolugéo, nas informagdes complementares da demonstragao
do ativo liquido, considera-se o equilibrio técnico ajustado conforme item a.3:

R$ mil
Apuragiao do equilibrio técnico ajustado 31/12/2020 31/12/2019
Déficit técnico acumulado (90.392) (38.439)
Ajuste de precificagao 26.170 25.924
Equilibrio técnico ajustado (64.222) (12.515)

O ajustarajanela
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Assim, o déficit técnico ajustado em 31 de dezembro de 2020 é de R$ 64.222 mil,
correspondendo a 5,98% das provisdes matematicas (R$ 12.515 - 1,21% em 2019).

Aplicando-se a formulagdo descrita no artigo 29 da Resolugdo CNPC n° 30/2018 para
duragdo do passivo do Plano BDMG, apurada em 12,56 anos nessa avaliagéo, tem-se
como limite de déficit técnico acumulado em 31/12/2020 o valor de R$ 91.963 mil.

Limite de Déficit Técnico Acumulado: [1% x (12,56 - 4) x 1.074.342.790,00] = R$ 91.963.742,82.

Como o Equilibrio Técnico Ajustado de 31/12/2020 é inferior ao limite acima estabelecido,
nao se faz necessario elaborar plano de equacionamento de déficit técnico em 2021.

ios BDMG - CV

(b) Plano de Beneficios Previdenci

Os calculos das provisdes r ati sao de respor il do atudrio externo
contratado pela Entidade, a Rodarte Nogueira Consultoria em Estatistica e Seguridade
Ltda., os quais representam as obrigagdes assumidas para concessdo de beneficios atuais
e futuros aos particij e seus iciarios, calculadas em regime de capitalizagdo
financeira. Para avaliagdo do fluxo de receitas, taxa de contribuigdo dos participantes e
patrocinadores, sdo destinados 9% dessa receita para cobertura de despesas
administrativas.

Devido a modalidade do plano, a reserva de beneficios a conceder € composta pelo saldo
de contas constituido com base nas contribui¢des efetuadas pelo participante e pelo
patrocinador em nome de cada participante deduzidas as parcelas destinadas ao custeio
administrativo e ao beneficio de risco.

Na avaliagdo atuarial do exercicio de 2020, as provisdes matematicas tiveram variagdes em
face da evolugdo da cota patrimonial e da ades@o de novos participantes no plano. As
premissas estao condizentes com a realidade da massa.

As principais premissas e hipéteses adotadas na avaliagéo do plano CV s&o:
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Avaliagao atuarial
Hipdtess 2020 2018
Taxa de Juros 4,38% a.a. 4,38% a.a.
AT 2000 AT 2000
Tébua de Moriidade Geral (AT 2012 Basic IAM desagravada em 10%) | (AT 2012 Basic IAM desagravada em 10%)
Mortalidade de Invalidos 50% Winkle em 50%

Tébua de Enrada em Invalidez

Aivaro Vindas desagravada om 70%

Aivaro Vindas desagravada om 70%

Hipdtese sobre Composigao de Famila de
Pensionistzs

Ativo: Considera-se que 86,30% dos
i a

Ativo: Considera-se que 86,30% dos

esposa é 5 (cinco) anos mais jovem, ¢ 0
dependente temporério mais novo perde

a
esposa é 5 (cinco) anos mais jove, 6 0
dependente temporério mais novo perds

essa condigdo quando o

essa q atinge
63 anos de idade. 63 anos de idade.
Assistidos: considera-se a estrutura familiar | Assistdos: considera-se a estrutura famiiar
e a idade real do conjuge. e a idade real do conjuge.

Rotatividade

4,0% para a faixa etéria de 16 a 39 anos;
0.3% para as demais faixas etérias.

4,0% para a faixa etéria de 16 a 39 anos;
0,3% para as demais faixas etérias.

Crescimento Real dos Salérios

Parlicpantes BOMG (PCS) = 2,62%42.2;
Participantes BOMG (CCT) = 0,68%a.a.;
Particpantes DESBAN (PCS) = 2,03%a.a.;

Particpantes BDMG (PCS) = 262%a.a,
Particpantes BOMG (CCT) = 0,68%a.a
Particpantes DESBAN (PCS)

Entdade

Participantes DESBAN (CCT) = 0,51%a.a. | Participantes DESBAN (CC'
Infagao Anual Projetada 320% aa. 377% aa.
Fator de Determinagao dos Beneficios da 98.44% 98,19%

a.1) Equilibrio Técnico: O resultado do Plano de Beneficios Previdenciais BDMG - CV
apresenta uma insuficiéncia patrimonial (déficit) em relagdo aos compromissos totais da

Fundagao a seguir:

R$ mil
Descrigao 31/12/2020 31/12/2019
Saldo inicial 6 -
(+/-) Resultado do exercicio (22) 6
(16) 6

Conforme demonstrado as Provisbes Matematicas do Plano n&o estdo totalmente
cobertas pelo respectivo patriménio de cobertura, apurando-se Déficit Técnico
Acumulado de R$ (16.018,40), aproximadamente 4,73% das Provisdes Matematicas de
Beneficio Definido.

Tendo apurado resultado deficitario, a Entidade devera observar os procedimentos
previstos pela Resolugdo CNPC n° 30/2018.
R$ mil
Apuragao do equilibrio técnico ajustado 31/12/2020 31/12/2019
Déficit técnico acumulado (16) 6

Ajuste de precificagao - -
Equilibrio técnico ajustado (16)

O ajustarajanela
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Considerando que n&o ha ajuste de precificagdo par o Plano BDMG CV, em
31.12.2020, o Equilibrio Técnico Ajustado foi equiparado ao déficit técnico acumulado
na referida data, R$ 16.018,40.

Aplicando-se a formulagéo descrita no Art. 29 da Resolugdo CNPC n° 30/2018 para a
duragéo do passivo do Plano, apurada em 15,00 anos nessa avaliagdo, tem-se como
Limite de Déficit Técnico Acumulado em 31.12.2020 o valor de R$ 37.284,36.

Limite de Déficit Técnico Acumulado = [1% x (15,00 - 4) x RS 338.948,73] = R$ 37.284,36.

Como o Equilibrio Técnico Ajustado, apurado em R$ 16.018,40, é inferior ao limite
acima estabelecido (R$ 37.284,36), ndo se faz necesséario elaborar plano de
equacionamento do déficit técnico em 2021.

16. EQUILIBRIO TECNICO

O equilibrio técnico por plano de beneficio é apresentado abaixo:

RS mil

311212020 31/12/2019
Déficit do Plano BDMG BD (90.392) (38.439)
(Déficit) Superavit do Plano BDMG CV (16) 6
(90.408) (38.433)

Com base no calculo atuarial a duration do passivo do Plano BDMG BD (Beneficio Definido)
é de 12,56 anos em 2020 (12,73 anos em 2019). Adicionalmente, a duration do Plano
BDMG CV (Contribuigdo Variavel) é de 15 anos em 2020.

17. FUNDOS

17.1) Fundo Previdencial - Plano de Beneficios Previdenciarios BDMG - CV

O fundo de risco previdencial tem como objetivo principal cobrir eventual parcela dos
beneficios de risco previdenciario ndo coberto pelo saldo de conta do participante.
Constituido com aporte inicial do Patrocinador-Fundador no montante de R$ 457 mil, sua
movimentagdo no exercicio pode ser assim resumida:

RS mil
Descrigio 31/12/2020 31/12/2019
Saldo inicial 1.742 1.662
(+/-) Resultado do exercicio 229 80

1.971 1.742
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17.2) Fundo Administrativo io Definido
No tocante ao fundo da gestéo admini: iva, @ movil &0 no icio pode ser assim —Rs"‘“
resumida: 31/12/2020 31/12/2019
RS mil Ativo
BOMG -BD. [E— Fundo Administrativo Consolidado Valores a receber - Contribui¢éo Patronal 10 10
Comparti
Descrigao 311202020 3122019 311212020 311212010 311212020 311212019 3111212020 3111212019
‘Saldo inical . Resultado
Formagao / reverso de fundos. Contribuigdo Normal - Patronal 10.680 10.595
Contribuiga lindri i de
Déficit) - Patronal 1495 1459
17.3) Fundo Administrativo Compartilhado
A constituigdo do Fundo de Compartilhado foi aprovada em 11 de outubro de 2018 . »
conforme Ata n° 326 do Conselho Deliberativo, com a finalidade de cobrir gastos com Contribuigéo Variavel .
prospecgéo, elaboragdo, implantagdo e fomento de novos planos de previdéncia —Rs""'
complementar, sendo que a sua constituicdo correspondeu a 12% da Taxa de _ 31122020 _ 311212019
Administragao sobre os 0,66% dos Recursos Garantidores. Até 2019 o Fundo era registrado
como parte do Fundo Administrativo do Plano BD em fungdo de limitagdo no plano de Resultado
contas da Previc para registro em separado, fato este equalizado a partir de 2020. A Contribuigéo normal - Patronal 673 573
movimentagao do Fundo Administrativo compartilhado em 2019 e 2020 é como segue:
b) Desban -F do BDMG de i Social
RS mil
Descrigio 31/12/2020 3112/2019 A DESBAN adminjs}ra a Fulndagéo e participa por meio do p.a(r(?cjnio CO.I:IlTibLI(iVO ao Plano
Saldo inicial 662 679 BDMG BD (Beneficio Definido) e ao Plano BDMG CV (Contribuigéo Variavel). No quadro a
Constituigo fundo compartiihado 91 120 :(:gu;;,r ;?:aiz?;zn:t;ag:;dzz :rll‘lclpals operagdes ocorridas e existentes no periodo entre
Despesas Projeto Darwin (20) (137) p .

733 662

Definido
RS mil
18. PARTES RELACIONADAS 31122020 311212019
A Entidade possui as seguintes des com partes i Resultado
Contribuigdo Normal - Patronal 171 169
a) BDMG - Banco de Desenvolvimento de Minas Gerais S/A. Contribuiga indri i de
Déficit) - Patronal 26 25
O BDMG relaciona-se com a Entidade por meio do patrocinio contributivo ao Plano BDMG
(Beneficio Definido) e ao Plano BDMG CV (Contribuigao Variavel). No quadro a seguir, sdo
demonstradas as principais operages ocorridas e existentes no periodo entre as
patrocinadoras e a Entidade: Contribuigéo Variavel
RS mil
31/12/2020 31/12/2019
Resultado
Contribuigdo normal - Patronal 65 61
48

= zoom °

O ajustarajanela

),

DESBAN



https://www.facebook.com/desbanfundacao/
https://www.instagram.com/desban.fundacao/
https://www.linkedin.com/company/desbanfundacao/

= sumario ggina

nceiras

EVIC

),

DESBAN

relatorio anual de informacdes 2020

FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL - DESBAN
DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS - GESTAO PREVIDENCIAL

c) Participantes

As principais operagdes ocorridas no periodo entre a Entidade e os participantes relativos

aos planos sao as seguintes:
Beneficio Definido

R$ mil

31/12/2020 31/12/2019
Ativo
Valores a receber - Contribui¢do participante - 8
Empréstimos a receber 8.962 11.429
Resultado
Contribuigdo normal - Participante 11.533 11.317
Contribuiga inari i do Déficit)
rariciponte 1,534 1.491
Pagamentos de beneficios (86.615) (83.214)
Remunerag&o da carteira de empréstimos 1.699 1.570

C Variavel
R$ mil

31/12/2020 31/12/2019
Ativo
Empréstimos a receber 141 173
Resultado
Contribuigao normal - Participante 772 684
Pagamentos de beneficios (93) (488)
Remuneragéo da carteira de empréstimos 22 20

d) Plano de Assisténcia a Saude — Pro-Satde

As principais operages ocorridas no exercicio de 2020 entre os Planos de Beneficios e

o Plano Assistencial denominado Pro-Satde séo:

31/12/2020
Resultado
Reembolso da Gestéo Assistencial 2.708
Despesa: i - Gestdo (2.708)

R$ mil

31/12/2019

2.923
(2.923)

FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL - DESBAN
DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS — GESTAO PREVIDENCIAL

e) Membros Ocupantes de Fungoes Estratégicas

A Entidade possui 20 (vinte) conselheiros, sendo 6 (seis) deliberativos efetivos e 6
(seis) suplentes, 4 (quatro) fiscais efetivos e 4 (quatro) suplentes e 2 (dois) diretores: O
Diretor Superintendente e o Diretor Financeiro, sendo que o Diretor Superintendente
responde interinamente pela Diretoria de Seguridade. Importante mencionar que os
membros do Conselho Deliberativo e Fiscal ndo recebem qualquer remuneracao pela
realizagao de suas atividades.

Os principais custos com remuneragdes e outros beneficios atribuidos a Diretoria Executiva
totalizaram R$1.130 mil em 2020 (R$1.184 mil em 2019).

19. PLANO DE ASSISTENCIA A SAUDE

A partir de 1° de janeiro de 2010, as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar
que operam plano de assisténcia a salde a seus participantes e assistidos passaram a
utilizar o plano de contas padrdo da ANS, em cumprimento & determinagdo contida no
Anexo A, Inciso Il, item 4 da Instrugdo n° 34/2009, da Secretaria de Previdéncia
Complementar (SPC).

As Demonstragdes Financeiras do plano de a saude pela DESBAN
foram elaboradas e apresentadas de acordo com o plano de contas padrao instituido pela
Agéncia Nacional de Saiude Suplementar (ANS), consoantes com as praticas contabeis
adotadas no Brasil e as normas aplicaveis as operadoras de planos de saude.

Nas Demonstragdes Financeiras das de pr tar, os
eventos relativos ao plano de assisténcia a salide aparecem de forma consolidada no ativo,
passivo e resultado. Os registros analiticos sdo apresentados nas demonstragbes
elaboradas em conformidade com as normas aplicaveis as operadoras de planos de satde.

A movimentagdo dos eventos contabeis do plano de assisténcia & salude nas
Demonstragdes Financeiras da DESBAN ¢ detalhada a seguir:

R$ mil

D a 31/12/2020 31/12/2019
Ativo 33.177 31.398
Passivo 33.177 31.398
Resultado 1.603 1.223
Receitas 19.755 18.717
Despesas (18.152) (17.494)

20. COBERTURA DE SEGUROS

A DESBAN contratou seguro de responsabilidade civil dos executivos com cobertura de
R$ 7.000 mil, bem como para bens do ativo imobilizado. A Fundag&o também contratou
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seguro de risco individual e para os participantes do Plano Instituido DESBAN e para o
Plano Setorial DESBAN, a fim de garantir indenizagao por pectilio e por invalidez.

Os seguros dos iméveis locados sao de responsabilidade dos locatarios.

21. OUTRAS INFORMAGOES
a) Admini: 4o dos

Atendendo a determinagéo da Resolugdo CMN/BACEN n° 4.661/2018, a Entidade contrata
pessoa juridica credenciada na Comissao de Valores Mobiliarios, como agente custodiante
dos titulos e valores iliarios e também aveis pelo fluxo de pagamentos e
recebimentos relativos as operagdes realizadas no ambito dos segmentos de renda fixa e
de renda variavel. A administragéo dos investimentos é exercida pela propria Entidade.

b) Novo Plano de Contas Previc

A Diretoria Colegiada da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar —
PREVIC, publicou no dia 24 de agosto de 2020, a Instrugdo PREVIC n° 31, que estabelece
normas para os procedimentos contdbeis das Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar — EFPC(“Fundos de Pensao”), sua estrutura o planificagdo contabil padréo,
instrui a fungéo e funcionamento das contas contabeis, a forma, o meio e a periodicidade de
envio das demonstragdes contabeis para aplicagéo a partir de 1° de janeiro de 2021.

A Instrugdo traz novos pr imentos abeis para p. i de contas,
possibilitando a uniformizagédo dos registros abeis, analise, liacdo de ho e
comparabilidade entre as EFPC. A norma traz em anexos os seguintes modelos para serem
adotados a partir do préximo exercicio:

Anexo | — Plano de Contas Padrao

Anexo Il — Fungao e Funcionamento da Contas

Anexo Il - Modelos e instrugdes de preenchil das des contabeis
Anexo IV — Informagdes extracontabeis.

A DESBAN né&o espera nenhum impacto relevante na adogéo deste novo normativo a partir
de 1° de janeiro de 2021.

O ajustara janela
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Diretoria Executiva

Juliana Rodrigues de Paula Chiari
Diretora Superintendente
CPF - 801.104.446-04

Mauro Camilo Clemente de Souza
Diretor Financeiro
CPF —654.777.156-34

Sheila Raquel Ferreira de Souza
Contador Responsavel
CRC MG - 80.949
CPF —764.153.766-91
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MANIFESTAGCAO DO CONSELHO DELIBERATIVO

Aos

Participantes, Patrocinadores e Diretores da Desban
- Fundagdo BDMG de Seguridade Social

01 - REUNIAO: N° 391

02 - ASSUNTO:

03 - RESOLUGAO:

Exame e aprovagdo das Demonstragdes Financeira relativas
do exercicio de 2020.

O Conselho Deliberativo da Desban - Fundagdo BDMG de
Seguridade Social, no uso de suas atribuigdes estatutarias,
apdés exame do Balango Patrimonial (consolidado), e as
respectivas Demonstragdes da Mutagdo do Patriménio Social
(consolidado), da Mutagdo do Ativo Liquido (por plano de
beneficio), do Ativo Liquido (por plano de beneficio), do Plano
de Gestdo Administrativa (consolidado), Provisdes Técnicas
(por plano de beneficio), e adicionalmente informagdes
suplementares sobre o Plano de Assisténcia a Saude,
compreendendo o Balango Patrimonial e a Demonstragao de
Resultado, do Fluxo de Caixa e da Mutagdo do Patriménio
Social e das Notas Explicativas as Demonstragdes Financeiras,
referente ao exercicio de 2020, bem como dos pareceres dos
auditores Independentes, do Conselho Fiscal e dos
Consultores Atuariais, RESOLVEU aprovar por unanimidade,
na forma apresentada, os referidos documentos.

Belo Horizonte, 25 de margo de 2021.

JOAO EDSON VAZ LOPES
Presidente do Conselho Deliberativo
CPF: 835.203.176-72
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PARECER DO
CONSELHO DA DESBAN

PARECER DO CONSELHO FISCAL DA DESBAN
002 /2021
DESBAN - FUNDAGAO BDMG DE SEGURIDADE SOCIAL

éncia: D oes Financeiras do Exercicio de 2020

Em atendimento da Resolugdo CNPC n° 29, de 13 de abril de 2018 e ao inciso | do artigo
36 do Regimento Interno dos Orgaos Estatutarios da Desban e com base na andlise
efetuada nas Demonstragdes Financeiras do Exercicio de 2020, dos Relatérios dos
Auditores Independentes enviadas ao Conselho Fiscal em 22 de margo de 2021, este
Conselho se reuniu no dia 24 de margo de 2021 para analisar e deliberar sobre as
Demonstragées dos Planos de Gestdo Previdencial, Assistencial e Gestdo
Administrativa da Desban - Fundagdo BDMG de Seguridade Social.

As Demonstragdes dos Planos de Gestdo Previdencial, Assistencial e Gestdo
Administrativa da Desban - Fundagdo BDMG de Seguridade Social do exercicio de 2020

foram aprovadas sem ressalvas.

Contudo, face ao aumento significativo do déficit acumulado no exercicio e face as
perspectivas incertas da economia em fungdo da pandemia, solicitamos que a
Administragdo encaminhe e apresente a este Conselho Fiscal, um plano de agédo
aprovado pelo Conselho Deliberativo, visando minimizar o déficit acumulado.

Belo Horizonte, 24 de margo de 2021.

Alexandre Moreira Pena Ramos Elaine Soares Rodrigues

Israel Luiz Harmendani Diniz José Tadeu de Abreu

Leonardo Viana Cunha Rubens José Amaral de Brito
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Diretoria Executiva
(composicéo em 30/04/2021)

Diretora Superintendente: juliana Chiari
Diretor Financeiro: Mauro Camilo Clemente de Souza
Diretora de Seguridade (interino): Juliana Chiari

Conselho Deliberativo
» Efetivo: jodo Edison Vaz Lopes
Suplente: Adriano Miglio Porto
» Efetivo: Elaine Germénia Cabral
Suplente: Cynthia Ribeiro Santana
» Efetivo: Larissa Wolochate Aracema Ladeira
Suplente: juliana Rodrigues Vieira
» Efetivo: juliana Assis Ferreira
Suplente: Estefano Luiz de Sa Winter
» Efetivo: Luisa Lembi Nogueira Queiroz
Suplente: Jéssica Eluar Gomes
» Efetivo: Tadeu Barreto Guimaraes
Suplente: Iran Almeida Pordeus

Conselho Fiscal

» Efetivo: Alexandre Moreira Pena Ramos
Suplente: Gustavo Nascimento

» Efetivo: Rubens josé Amaral de Brito

Suplente: Elaine Soares Rodrigues

» Efetivo: israel Luiz Harmendani Diniz (Presidente)
Suplente: Leonardo Viana Cunha

» Efetivo: josé Tadeu de Abreu

Suplente: Carlos Joarestes das Gracas Ferreira

Expediente

Diretora Superintendente: juliana Chiari. Diretor Financeiro: Mauro
Camilo Clemente de Souza. Diretor de Seguridade (interino): juliana
Chiari. Design e Projeto Gréafico: Douglas Moreira. ¢ Produgao: Desban -
Fundacdo BDMG de Seguridade Social T (31) 3249 8500 F (31) 3249 8506
desban.org.br. « Endereco: Rua Bernardo Guimaraes, 1587 - 82 Andar.

Nota: Muito zelo e técnica foram empregados na edicdo deste relatério.
No entanto, podem ocorrer erros de digitagao, impresséo ou dlvida
conceitual. Em qualquer das hipéteses, solicitamos a comunicacdo
ao nosso Nucleo de Atendimento, para que possamos esclarecer ou
encaminhar a questdo.
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